
 

 
 

 
 

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ 
Геодетске техничке школе 

 
 

током школске 2022/2023. године 

 
 

 
 
 
 

 
Београд, јул 2023. 



 

 
 

САДРЖАЈ: 
 

1. УСЛОВИ РАДА ШКОЛЕ ...................................................................................................................................... 1 

1.1 Увод, општи подаци и историјат школе ..................................................................................................................................... 1 

1.2 Мисија школе ............................................................................................................................................................................... 1 

1.3 Материјално-технички услови .................................................................................................................................................... 2 

1.3.1 Школски простор ............................................................................................................................................................2 

1.3.2 Наставна средства и опрема ........................................................................................................................................2 

1.4 Кадровски услови ........................................................................................................................................................................ 3 

1.4.1 Квалификациона структура кадрова.............................................................................................................................3 

2. ОРГАНИЗАЦИЈА ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА ШКОЛЕ .......................................................................... 5 

2.1 Бројно стање ученика, одељења и група .................................................................................................................................. 5 

2.2 Распоред одељења и смена ...................................................................................................................................................... 5 

2.3 Календар рада школе ................................................................................................................................................................. 5 

2.4 Одељењска старешинства ......................................................................................................................................................... 6 

3. ОСТВАРИВАЊЕ НАСТАВНИХ ПЛАНОВА И ПРОГРАМА И УСПЕХ УЧЕНИКА ............................................. 6 

3.1 Извештај о успеху ученика ............................................................................................................................... 6 

3.1.1 Успех ученика на крају 1.класификационог периода ..................................................................................................6 

3.1.2 Успех ученика на крају 1.полугодишта .......................................................................................................................10 

3.1.3 Успех ученика на крају 3.класификационог периода ................................................................................................15 

3.1.4 Успех ученика на крају 2.полугодишта .......................................................................................................................16 

3.1.5 Успех ученика на крају школске године......................................................................................................................19 

3.2 Ученик генерације ..................................................................................................................................................................... 19 

3.3 Успех ученика на такмичењима ............................................................................................................................................... 20 

3.3.1 Такмичења ....................................................................................................................................................................20 

3.3.2 Спортска такмичења ....................................................................................................................................................21 

3.3.3 „Пословни изазов“ ........................................................................................................................................................21 

3.4 Извештај о реализацији допунске и додатне наставе ........................................................................................................... 22 

4. ОСТВАРИВАЊЕ ВАННАСТАВНИХ АКТИВНОСТИ ........................................................................................ 24 

4.1 Секције ....................................................................................................................................................................................... 24 

4.1.1 Извештај о раду драмско рецитаторске секције за школску 2022/23. годину .........................................................24 

4.1.2 Спортске секције ..........................................................................................................................................................24 

4.1.3 Географска секција ......................................................................................................................................................25 

4.1.4 Секција лепих ствари ...................................................................................................................................................25 

4.1.5 Рачунарска секција ......................................................................................................................................................25 

4.1.6 Геодетска секција .........................................................................................................................................................26 

4.1.7  Психолошка секција ....................................................................................................................................................26 

4.1.8 Књижевна секција.........................................................................................................................................................26 

4.2  Црвени крст .............................................................................................................................................................................. 27 

4.3 Ученички парламент ................................................................................................................................................................. 27 

5.ПОСЕБНИ ПРОГРАМИ ...................................................................................................................................... 28 

5.1 Програм васпитног рада ........................................................................................................................................................... 28 

5.2 Професионална оријентација .................................................................................................................................................. 29 

5.3 Реализација програма заштите деце од насиља ................................................................................................................... 30 

5.4 Програм унапређења образовно-васпитног рада .................................................................................................................. 45 

5.5 Програм здравствене заштите ................................................................................................................................................. 46 

5.6 Еко-школа .................................................................................................................................................................................. 46 

5.7 Извештај о раду Тима за међупредметне компетенције ....................................................................................................... 47 

5.8 Извештај о раду Тима за естетско уређење школе ............................................................................................................... 47 



 

 
 

5.9 Извештај о раду Тима за подршку ученицима и наставницима ............................................................................................ 47 

5.10 Тим за инклузивно образовање ............................................................................................................................................. 48 

5.11 Извештај о раду Стручног актива за развојно планирање и реализацији активности из Развојног плана школе .......... 49 

5.12 Реализација програма културне и јавне делатности школе ................................................................................................ 51 

5.13 Извештај о раду Тима за промоцију школе ........................................................................................................................... 54 

5.14 Извештај о раду Тима за G Suite ........................................................................................................................................... 56 

5.15 Клуб родитеља и наставника ................................................................................................................................................. 56 

5.16 Извештај о раду Тима за превенцију осипања и спречавање изостајања ученика........................................................... 56 

5.17 Извештај о раду Тима за развој школског спорта ................................................................................................................ 57 

6. ИЗВЕШТАЈИ О РАДУ СТРУЧНИХ САРАДНИКА ............................................................................................. 57 

6.1 Извештај о раду психолога ....................................................................................................................................................... 57 

6.2 Извештај о раду школског библиотекара ................................................................................................................................ 61 

7. ИЗВЕШТАЈИ О РАДУ СТРУЧНИХ ОРГАНА ШКОЛЕ ...................................................................................... 62 

7.1 Наставничко веће ...................................................................................................................................................................... 62 

7.2 Одељењска већа ....................................................................................................................................................................... 63 

7.3 Стручна већа ............................................................................................................................................................................. 63 

7.3.1 Стручно веће за српски језик.......................................................................................................................................63 

7.3.2 Стручно веће за опште-образовну групу предмета...................................................................................................68 

7.3.3 Стручно веће за геодетску групу предмета ...............................................................................................................70 

7.3.4 Стручно веће природно-математичког актива ...........................................................................................................71 

7.3.5 Стручно веће за стране језике ....................................................................................................................................73 

7.4 Педагошки колегијум ................................................................................................................................................................ 75 

8. ИЗВЕШТАЈИ УПРАВЉАЧКИХ, РУКОВОДЕЋИХ И САВЕТОДАВНИХ ОРГАНА ШКОЛЕ ............................. 76 

8.1 Директор школе ......................................................................................................................................................................... 76 

8.1.1. О школи ........................................................................................................................................................................76 

8.1.2. Послови из надлежности директора школе ..............................................................................................................76 

8.1.3. Учешће директора  у  планирању и организацији рада установе ...........................................................................78 

8.1.4. Руководећи и организациони послови ......................................................................................................................79 

8.1.5. Екстерна евалуација рада школе ..............................................................................................................................82 

8.1.6. Учешће директора  у организацији осталих активности у школи ............................................................................83 

8.1.7. Реализација учешћа ученика у такмичењима ..........................................................................................................83 

8.1.8.Остваривање школског развојног плана ....................................................................................................................84 

8.1.9. Педагошко-инструктивни увид и праћење образовно-васпитног процеса .............................................................84 

8.1.10.Тим за професионалну оријентацију ........................................................................................................................85 

8.1.11.  Прославе и манифестације .....................................................................................................................................86 

8.1.12. Праћење стручног усавршавања наставника .........................................................................................................86 

8.1.13. Коришћење средстава у финансијском плану ........................................................................................................87 

8.1.14. Посета директора часовима редовне наставе .......................................................................................................87 

8.1.15. Активности директора реализоване у установи у школској 2022/2023.години ....................................................87 

8.1.16.Радови на побољшању техничке опремљености школе ........................................................................................88 

8.1.17. Стручно усавршавање директора ............................................................................................................................88 

8.1.18. Програм Клуба родитеља и наставника Геодетске техничке школе за школску 2022/23.годину .......................89 

8.2 Савет родитеља ........................................................................................................................................................................ 89 

8.3 Школски одбор .......................................................................................................................................................................... 90 

9.СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ .............................................................................................................................. 96 

10.ПРОГРАМ САРАДЊЕ СА ДРУШТВЕНОМ СРЕДИНОМ ................................................................................ 98 

10.1 Сарадња са родитељима ....................................................................................................................................................... 98 

10.2 Извештај Тима за сарадњу са друштвеном средином и локалном заједницом ................................................................ 98 

11.ПРОГРАМ ШКОЛСКОГ МАРКЕТИНГА .......................................................................................................... 102 

12.ПРАЋЕЊЕ И ЕВАЛУАЦИЈА .......................................................................................................................... 103 

12.1 Стручни актив за развој  школског програма ...................................................................................................................... 103 

12.2 Самовредновање рада школе ............................................................................................................................................. 103 



 

 
 

12.3 Извештај Тима за обезбеђивање квалитета и развој установе ........................................................................................ 107 

12.4 Евалуација рада школе ........................................................................................................................................................ 108 

ПРИЛОГЕ ПРИПРЕМИЛИ................................................................................................................................... 111 

 

 



Извештај о раду Геодетске техничке школе током школске 2022/2023.године 

 

 

1 
 

 

1. УСЛОВИ РАДА ШКОЛЕ 

1.1 Увод, општи подаци и историјат школе 

Назив институције   Геодетска техничка школа 

Регистарски број: 07004826 

Телефон 011/2411-880 , 011/2412-177 

Факс 011/2411-880 

Е-mail geodetskabg@gmail.com  

web site www : geodetskaskola.edu.rs 

 

Подручје рада Геодезија и грађевинарство 

Образовни профил Геодетски техничар-геометар  

Укупан број запослених 66 

Укупан број ученика 479 

Укупан број одељења 
20, по  пет одељења првог, другог, трећег и четвртог разреда по 
јединственом програму  

 
Геодетска трехничка школа образује геодетског техничара – геометра, у оквиру четворогодишњег 

школовања.  
Крајем деветнаестог века основана је приватна топографско-геодетска школа професора Андоновића како 

би задовољила потребе војске Краљевине Србије, а радила је по аустроугарским програмима све до почетка Првог 
светског рата. 

По завршетку Првог светског рата и уједињења државе СХС, у Београду је 1924. године основана Геодетска 
техничка школа, прво као одсек Државне техничке школе, да би се две године касније осамосталила и преселила 
у своју зграду. 

За протеклих 90 годинa Школа је своје програме мењала и усавршавала сходно променама у технологији 
инструмената и опреме или прописа које је држава, односно Министарство мењало. Тако је поред промене 
програмских садржаја мењана и дужина трајања школовања и начин уписа  односно захтев о завршених четири 
разреда гимназије односно 15 година (до Другог светског рата), шест разреда  гимназије односно 17 година (од 
1948. до 1963. године)  и од 1963. године после осмог разреда основне школе односно 15 година, како је и данас. 

До ове године школовање је у овој школи завршило око 7900 ученика који су радили или раде како у земљи 
тако и по целом свету. 
 

1.2 Мисија школе  

Геодетска техничка школа образује геодетског техничара – геометра, у оквиру четворогодишњег школовања. 
Школа образује професионални кадар за потребе Републичког геодетског завода, геодетских и грађевинских 
фирми, као и за наставак школовања на високошколским установама. Геодетски техничар послује у делокругу 
решавања имовинско–правних односа, премера простора, утврђивања међа и утврђивања својине и власништва 
над земљишним парцелама и некретнинама. Геодета израђује геодетске карте или планове за потребе 
пројектовања путева, железница, хидрограђевинских објеката или за уређење насеља у савременом друштву и 
налази своју адекватну примену у многим делатностима. 
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1.3 Материјално-технички услови 

1.3.1 Школски простор 

Школа ради у једном објекту заједно са Геодетским одсеком Високе грађевинско - геодетске школе, у Улици Милана 
Ракића 42 у Београду и има укупну површину од 3065,5 квадратних метара, са следећим просторијама: 
● 2 мултимедијалне учионице за геодезију и презентације, 
● 2 кабинета за геодетске планове и техничко цртање, 
● кабинет за Техничку обраду у премеру, 
● кабинет за рачунарство и информатику и техничку обраду у премеру 
● 2 специјализоване учионице (географски кабинет) 
● осам учионица опште намене,  
● блок просторија за физичко васпитање са теретаном и свлачионицама, 
● зборница, библиотека, четири канцеларије, 
● просторија за смештај геодетских инструмената,  
● наставнички клуб, 
● школско игралиште и школско двориште и   
● сала.  

Током првог и другог полугодишта школске 2022/23.године наставa се одвијала непосредно у школи. 
 

1.3.2 Наставна средства и опрема 

Наставна средства и опрема 

рачунари у процесу наставе 130  

рачунари за административне послове 11 

лап топ 38 

видео бим са платном за пројекцију 8 

комплет – носач, пројектор и лаптоп за презентације 14 

Телевизор 1 

Графоскоп 3 

беле табле 26 

копир апарат 2 

ласерски штампач 16 

дигитални фото апарат  2 

Касетофон 0 

 
Поред наведеног, школа тренутно поседује 145 геодетских инструмената, од чега се 60 могу сматрати 

музејским експонатима, 5 савремених инструмената (1 дигитални нивелир,1 ГПС пријемник, 13 тоталних станица 
и 1 дигитални теодолит), као и 79 старијих модела инструмената (21 нивелир, 58 теодолита) старости преко 30 
година. У редовној употреби у настави уз редовно сервисирање је 21 теодолит и 12 нивелира, као и 50 
флуоресцентних прслука за безбедан рад ученика на терену. Новој геодетској опреми, у овој школској години 
додајемо и 11 дигиталних теодолита, чиме jе значајно олакшан рад на терену. 
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1.4 Кадровски услови 

1.4.1 Квалификациона структура кадрова  

Име и презиме, занимање/функција Степен oбразовања 

Снежана Пандуровић Алексић - директор школе Грађевински факултет 

Ружица Петровић Гашевић – психолог Филозофски факултет 

Амира Петровић- библиотекар Филолошки факултет 

Андрић Зорица – секретар Правни  факултет 

Матрак   Дара - шеф  рачуноводства 

(Данијела Лазаревић – шеф рачуноводства) 

Економски факултет 

Економски факултет 

Петровић Радмила – благајник 

(Ивана Василић – административно – финансијски 

радник) 

Правно биротехничка V степен 

Економска школа 

Синиша Стојковић -  домар Школа за ВКВ раднике 

Костић Гордана – спремачица Кожарска школа 

Тошић Биљана – спремачица 

(Златица – на замени) 
Економска школа 

Ана Ђорђевић – спремачица 

(Андрић Бранка – на замени) 
Основна школа 

Стошић Горица  - спремачица Економска школа 

Гордана Трифуновић – спремачица Основна школа 

Адемовић Марина – спремачица Основна школа 

Слађана Новаковић – спремачица Геодетска техничка школа 

 

Р.бр. Презиме и име професора Врста стручне спреме 
Проценат 

ангажовања у 
установи

Поседовање 
лиценце за  

рад 

1. Веселиновић Биљана Природно-математички фак. математика 100 Да 

2. 
Милошевић Маријана 
*Гагић Ана 

Природно-математички фак. 
Сингидунум 

100
100 Да 

3. Бренер Далибор Школски центар „Никола Тесла“ 50 Не 

4. Радић Марија Природно-математички 100 Да 

5. Јањетовић Љиљана Природно-математички 100 Да 

6. Чучковић Марија Природно-математички 38.89 Да 

7. Верховшек  Татјана Природно-математички 100 Да 

8. Ивандић Душица Природно-математички 50 Да 

9. Трифуновић Жељко Природно-математички васпитање 20 Да 

10. Вановац Моника Географски факултет 50 Не 

11. Драгичевић Рада Филолошки факултет    100 Да 

12. Лојаница  Оливера Филолошки факултет 100 Да 
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Р.бр. Презиме и име професора Врста стручне спреме 
Проценат 

ангажовања у 
установи

Поседовање 
лиценце за  

рад 

13. Трнавац Драгана Филолошки факултет 100 Да 

14. Марковић Ивана Филолошки факултет 56 Да 

15. Јордановић Дијана Филолошки факултет    33.33 Да 

16. Стељић Милијана Филолошки факултет 100 Да 

17. Радмила Ангелов Филолошки факултет 22.22 Да 

18. Веселиновић Милена Филолошки факултет 67 Да 

19. Мекић Ивана Филозофски факултет-историја 100 Не 

20. Бркић Александар Правни факултет 50 Да 

21. Ристић Милан Факултет за спорт и физичку васпитање 100 Да 

22. Радовић Александар Факултет за спорт спортваспитање 100 Да 

23. Обрадовић Марија Економски факултет-менаџмент 100 Да 

24. Јовичић Јовановић Јелена Грађевински факултет 100 Не 

25. Бендић Маријана Грађевински факултет 100 Не 

26. Крњић Александра Грађевински факултет 100 Да  

27. Бубњевић Мирјана Грађевински факултет 100 Да 

28. Радуловић Јелена Грађевински факултет 100 Не 

29. Радованчев Милош Грађевински факултет 100 Не 

30. 
Лазаревић Слободанка 
*Невенка Станојевић-Влајић 

Грађевински факултет 
Грађевински факултет 

100
100

Да 
Не 

31. Ивковић Тамара  Грађевински факултет 100 Да 

32. Николић Невена Грађевински факултет 100 Не 

33. Милосављевић Лана Грађевински факултет 100 Не 

34. Пантић  Гордана Грађевински факултет 100 Да 

35. Танасковић  Мила Грађевински факултет 100 Да 

36. Кнежевић Лука Грађевински факултет 100 Не 

37. Ранковић Милица Грађевински факултет 100 Да 

38. Катић Катарина Грађевински факултет 100 Да 

39. Станковић Марко Грађевински факултет 100 Да 

40. 
Поповић Јелена 
* Лазаревић Бранкица 

Грађевински факултет 
100 Не 

41. Ристић Тамара Грађевински факултет 100 Не 

42. Ђурђевић Виолета Грађевински факултет 100 Да 

43. Благојевић Предраг  Грађевински факултет 100 Не 

44. 
Вукотић Јелена 
*Марушић Љубица 

Грађевински факултет 
100 Да 

45. Јовић Марина Грађевински факултет 30 Не 

46. Јурас Нинослав Грађевински факултет 100 Да 

47. Радосављевић Милош Грађевински факултет 100 Да 

48. Красић Владимирка Грађевински факултет 90 Не 

49. Спасојевић Соња Грађевински факултет 100 Да 

50. Јаворина Јован Грађевински факултет 100 Да 

51. Шћепановић Анђела Грађевински факултет 100 Не 

52. Миливојевић Мирјана 
Висока грађевинско - геодетска школа 
струковних студија 100 Не 

53. Ђоловић  Никола Богословски  факултет 75 Не 

 
Током другог полугодишта, одређен број инжењера је прешао из просвете у привреду. Школу су напустиле 

Неда Софронић и Гордана Пантић, док је Јелена Поповић узела неплаћено одсуство. Њихова места су делимично 
попуниле замене. Одређен број процената недостајућег кадра у геодетском активу је распоређен на наставнике, 
који су то распоредом могли преузети. Запослена Јовић Марина је са делимичним ангажовањем (од 30%) 
наставила рад у школи током првог и другог полугодишта. Наставници актива математике и страних језика који су 
у овој школској години имали преконормни рад су: Јањетовић Љиљана 5.55%; Веселиновић Биљана (5.55%); 
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Марковић Ивана (11.11%). Организатори блок наставе и вежби у школској 2022/23. години су Милица Ранковић 
(50%), Тамара Ивковић (25%) и Мила Танасковић (25%). 
 
1.5  Услови средине у којој школа ради 
 

Школа је лоцирана у самом центру града, на територији општине Звездара. Загађеност ваздуха изражена је 
посебно током зиме због дима и отровних гасова. Возила која саобраћају поред школе представљају извор буке. 
Самим тим, еколошки услови у којима се школа налази нису повољни. Око школе је бетонирано двориште са 
зеленим површинама и засађеним дрвећем. Ова корисна зелена површина ублажава неповољне услове, обогаћује 
ваздух кисеоником, задржава честице прашине и омогућава нашим ученицима неопходан простор за практичну 
наставу и пријатан боравак током одмора.  
 
Безбедност школског простора 

Положај школе и услови су повољни за безбедност ученика. Око школе је постављена ограда с капијама, 
које су током ноћи затворене. Школско двориште и спортски терени су осветљени, што доприноси повећању 
безбедности и осећаја сигурности ученика и запослених.  
 
Ресурси локалне средине 

У непосредној околини школе налазе се значајне институције са којима школа сарађује. Међу њима су 
Звездара театар, са којим сарађујемо у више аспеката, од којих је сваки у директној вези са спровођењем мисије 
школе и развојем наставног програма општеобразовних предмета, организацијом културних манифестација и 
других облика сарадње, полицијска станица Звездара, са којом сарађујемо на повећању безбедности ученика у 
школи, као и општина Звездара, са којом сарађујемо у бројним активностима које се у оквиру општине реализују, 
а од значаја су за ученике школе и ширу заједицу. 
 

2. ОРГАНИЗАЦИЈА ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА ШКОЛЕ 

2.1 Бројно стање ученика, одељења и група 

Разред први други Трећи четврти укупно  

Број одељења 5 5 5 5 20 

Број ученика 

01.09.2022. 147 128 117 117 509 

30.12.2022. 136 121 116 114 487 

20.06.2023. 132 118 115 114 479 

2.2 Распоред одељења и смена 

На почетку школске 2022/2023. године настава се одвијала нормално. Ученици су наставу похађали у две 
смене, од 8 до 14 за преподневну, односно од 14 до 20 часова за послеподневну смену, према распореду који је 
усвојен на седници Наставничког већа одржаној 31.8.2022.године.  
 

2.3 Календар рада школе 

Школа је радила према календару који се налази у Годишњем плану школе, који је донело Министарство 
просвете. Прво полугодиште почело је у четвртак, 1. септембра, а завршило се у петак, 30. децембра. Нерадни 
дан био је 11.новембар. Друго полугодиште почело је у понедељак, 16. јануара и завршило се 06.06.2023.године, 
пре датума одређеног календаром (20.06.2023.године), због трагедије у ОШ “Владислав Рибникар“. 
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2.4 Одељењска старешинства 

ПРВИ РАЗРЕД : ДРУГИ РАЗРЕД : 

 прво Нинослав Јурас  прво Виолета Ђурђевић 

 друго Невена Николић  друго Тамара Ивковић 

 треће Марија Радић  треће Гордана Пантић 

 четврто Мирјана Миливојевић  четврто Тамара Ристић 

 пето Јелена Поповић/ Ивана Мекић  пето Милијана Стељић 

  

ТРЕЋИ РАЗРЕД : ЧЕТВРТИ РАЗРЕД : 

 прво Катарина Катић прво Соња Спасојевић 

 друго Биљана Веселиновић друго Љиљана Јањетовић 

 треће   Драгана Трнавац треће Лана Милосављевић 

 четврто Јелена Вукотић/ Милена Веселиновић четврто Мила Танасковић 

 пето Лука Кнежевић пето Маријана Бендић 

 

3. ОСТВАРИВАЊЕ НАСТАВНИХ ПЛАНОВА И ПРОГРАМА И УСПЕХ УЧЕНИКА 

3.1 Извештај о успеху ученика 

3.1.1 Успех ученика на крају 1.класификационог периода 

Број ученика 

 1.разред 2.разред 3.разред 4.разред 

/1 27 24 22 25 

/2 30 26 18 22 

/3 30 24 25 21 

/4 25 24 24 24 

/5 38 23 27 23 

Укупно 140 121 116 115 

 
Број ученика са недовољним оценама 

 Са једном Са две Са три Са четири Са пет и 
више 

Укупно 

I-1 6 4 1 - - 11 

I-2 7 4 2 1 1 15 

I-3 7 5 3 1 - 16 

I-4 6 5 4 1 1 17 

I-5 7 8 5 1 1 22 

Σ1 33 26 15 4 3 81 

II-1 3 3 4 1 - 11 

II-2 9 4 - 2 1 16 

II-3 5 5 - - - 10 

II-4 7 3 1 - - 11 

II-5 6 3 4 2 - 15 

Σ2 30 18 9 5 1 63 

III-1 9 6 3 - - 18 

III-2 7 3 2 1 - 13 

III-3 13 3 1 - - 17 

III-4 11 3 2 - - 16 

III-5 11 4 - - - 15 
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 Са једном Са две Са три Са четири Са пет и 
више 

Укупно 

Σ3 51 19 8 1 - 79 

IV-1 7 4 2 2 3 18 

IV-2 5 3 4 2 4 18 

IV-3 6 3 2 2 - 13 

IV-4 5 4 5 3 - 17 

IV-5 4 4 5 1 2 16 

Σ4 27 18 18 10 9 82 

Σ 141  81  50 20 13 305 

 
Изостајање ученика 
 

 Број ученика Број 
изостанака 

Оправданих Неоправданих Нерегулисани 

1-1 27 745 656 20 69 

1-2 30 874 631 62 181 

1-3 30 1120 865 70 185 
1-4 25 1016 747 57 212 

1-5 28 818 711 62 45 
I 140 4573 3610 271 692 

2-1 24 637 457 85 95 

2-2 26 667 514 71 82 
2-3 24 683 558 67 58 

2-4 24 699 538 72 89 

2-5 23 726 614 59 53 

II 121 3412 2681 354 377 

3-1 22 1085 870 27 188 

3-2 18 957 548 29 380 

3-3 25 1034 885 35 114 

3-4 24 1150 891 64 195 
3-5 27 715 625 34 56 

III 116 4941 3819 189 933 

4-1 25 895 761 44 90 

4-2 22 857 707 42 108 

4-3 21 635 578 43 14 

4-4 24 823 711 78 34 

4-5 23 1367 1072 51 244 

IV 115 4577 3829 258 490 

Σ 492 17503 13939 1072 2492 

 
Дисциплински поступци, изречене мере 
 

 Покренути 
поступци 

Изречене мере 

 
ПВР 

 
Дисц. 
пост. 

Опомена 
ОС 

Укор 
ОС 

Укор 
ОВ 

Укор 
директора 

Укор 
Наст.већа 

 
Искључење 

1-1         

1-2         
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 Покренути 
поступци 

Изречене мере 

 
ПВР 

 
Дисц. 
пост. 

Опомена 
ОС 

Укор 
ОС 

Укор 
ОВ 

Укор 
директора 

Укор 
Наст.већа 

 
Искључење 

1-3 9  5 2     

1-4 4 10 3 3 2 2 3  

1-5 6  6 1     

I 19 10 14 6 2 2 3  

2-1 6 1 1      

2-2 9  2 2 1    

2-3 3 1 1      

2-4 2  2      

2-5 7  12 2     

II 27 2 18 4 1 - -  

3-1         

3-2 2        

3-3 1 1 8      

3-4 4  5      

3-5 1  2      

III 8 1 15 - - - -  

4-1 5  1      

4-2 5 1 7 5  1   

4-3 8 1 1 6  1   

4-4         

4-5 6  2 1     

IV 14 2 11 12  2   

Σ 68 15 58 22 3 4 3  

 
 

ПРЕДМЕТ 

ОЦЕНЕ ПО ПРЕДМЕТИМА 

Број недовољних Број неоцењених 

Српски језик и књижевност  
30 3 

Енглески језик 
30 3 

3Руски језик  
- - 

Ф-изичко васпитање  
3 4 

Историја  
14 4 

Географија  
- - 

Математика  
231 3 

Рачунарство и информатика  
5 4 

Физика  
- 53 
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ПРЕДМЕТ 

ОЦЕНЕ ПО ПРЕДМЕТИМА 

Број недовољних Број неоцењених 

Техничко цртање  
29 - 

Техничко цртање  
- 10 

Геодезија  
47 1 

Геодетска мерења и рачунања 
80 7 

Примењена географија  
15 - 

Техничка обрада у премеру  
14 7 

Историја (одабране теме)  
- 1 

Основе грађевинарства 
- 2 

Примењена геодезија  
52 1 

Геодетски планови  
6 44 

Катастар непокретности и уређење земљишне територије 
21 - 

Картографија 
4 - 

Увод у аналитичку геометрију 
- 2 

Социологија са правима грађана 
- 7 

Фотограметрија  
8 5 

Предузетништво  
6 - 

Примењена математика 
19 - 

Геодезија у инжењерским радовима 
- 2 

 
Укупно у школи има 492 ученика, 184 девојчице и 308 дечака. 

 
Успех ученика  

На основу података са одељенских већа може се закључити да је број ученика са недовољним оценама доста 
велики јер 305 ученика има недовољнe оценe, што је 62%.  Са једном недовољном је 141 ученика (28,6%), са две 81 
(16,5%), са три 50 ученика (10,2%), са четири 20 (4,06%) и са пет и више је 13 ученика, што чини 2,64%.  

 
Ове школске године велики проблем је већи број неоцењених ученика што се десило због великог броја 

изостанака ученика и наставника. Већина ученика неоцењена је из једног предмета, мада има неколико ученика који 
су неоцењени из више или свих предмета (ученици који су оправдано одсутни због болести и ученици који одсуствују 
зобг професионалног бављења спортом). 
  
Недовољне оцене по предметима 

Укупан број недовољних оцена је 616, од чега је 233 јединица из математике (60 у првом разреду, 45 у другом, 
72 у трећем, 56 у четвртом), 80 из ГМР-а,  47 из геодезије, 52 из примењенае геодезије,  по 30 из енглеског језика и 
српско језика, 29 из нацртне геометрије, 21 из катастра, 19 из примењене математике,, 15 из примењене географије, 
по 14 из ТОП-а и историје, 8 из фотограметрије, по 6 из гедетских планова и предузетништва, 5 из информатике, 4 
из картографије и 3 из физичког васпитања.  
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Владање ученика 
Од почетка школске године покренуто је 68 поступак појачаног васпитног рада и 15 васпитно-дисциплинских 

поступака. До сада је изречено 58 опомена одељенског старешине, 22 укора одељенског старешине, 3 укора 
одељењског већа, 4 укора директора, 3 укора наставничког већа и једна мера- искључење из школе.   
 
Изостанци ученика 

Број изостанака је опет веома велики. На крају првог тромесечја укупно је 17503. Оправданих изостанака је 
13939, неоправданих 1072 и нерегулисаних 24925. По ученику број изостанака је 35,6. Најмање изостанака на 
нивоу школе имају одељења другог разреда (28,2 по ученику). У првом разреду број изостанака по ученику је 33, у 
трећем 43, а у четвртом 40. Најмање изостанака на нивоу школе имају одељења 2-1 и 3-5 (26,5 по ученику). Највише 
изостанака имају одељења 4-5 (59,4 по ученику), затим 3-2 (53,2), 3-1 (49) и 3-4 (47,9).  
 
Похваљени ученици 

Никола Милановић, 1-1 
Богдан Панчић и Стефан Перовић. 1-2 
Теодор Андрић, Сретен Ђурић, Душан Магдаленић, Тијана Матић и Душан Ђоковић, 3-5 
Ивана Петровић, 4-1, за најбољи литерарни темат поводом Дана школе 
Никола Туфегџић, 4-5 

 

3.1.2 Успех ученика на крају 1.полугодишта 

Табела- успех ученика 
 

 Број ученика Одличних Врло добрих Добрих Довољних Недовољних Неоцењени  

1-1 25 1 5 8 - 3 8 

1-2 30 2 6 8 - 12 2 

1-3 29 - 3 4 - 17 5 

1-4 24 1 4 3 - 11 4 

1-5 28 1 3 2 - 20 2 

I 136 5 21 25 - 63 21 

2-1 24 - 5 6 - 8 5 

2-2 26 - 4 5 - 4 13 

2-3 24 - 5 3 - 13 3 

2-4 24 - 8 7 - 7 2 

2-5 23 1 5 4 - 11 2 

II 121 1 27 25 - 43 25 

3-1 22 1 3 4 - 8 6 

3-2 18 - 5 3 - 4 6 

3-3 25 1 4 5 - 14 1 

3-4 24 1 9 2 - 12 - 

3-5 27 4 8 2 - 13 - 

III 116 15 22 14 - 51 13 

4-1 25 3 5 5 - 11 1 

4-2 22 2 5 2 - 13 - 

4-3 21 1 4 4 - 10 2 

4-4 24 1 7 2 - 12 2 

4-5 22 1 4 4 - 7 7 

IV 114 8 25 17 - 53 12 

Σ 487 29 95 81 - 210 71 

 
На крају првог полугодишта, 42 % ученика има позитиван успех, од чега је 5,9% одличних, 19,5% врло 

добрих и 16,6% добрих. 43,12% ученика има недовољне оцене, а 14,5% је неоцењено. 
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Табеларни приказ- Број ученика са недовољним оценама 
 

 Са једном Са две Са три Са четири Са пет и 
више 

Укупно  

I-1 1 1 1   3 

I-2 3 4 3 - 2 12 

I-3 4 3 3 5 2 17 

I-4 3 5 2 1 1 11 

I-5 6 7 3 1 3 20 

Σ1 17 20 12 7 8 63 

II-1 2 2 - 3 1 8 

II-2 2 1 - - 1 4 

II-3 5 2 5 1 - 13 

II-4 1 1 2 1 2 7 

II-5 - 2 1 4 4 11 

Σ2 10 8 8 9 8 43 

III-1 7 - 1 --- - 8 

III-2 2 - 1 - 1 4 

III-3 4 5 4 1 - 14 

III-4 2 2 7 1 - 12 

III-5 3 5 4 1 - 13 

Σ3 18 12 17 3 1 51 

IV-1 3 3 3 1 1 11 

IV-2 4 4 4 - 1 13 

IV-3 4 3 1 2 - 10 

IV-4 6 1 2 2 1 12 

IV-5 - 4 - 3 - 7 

Σ4 18 15 10 8 3 53 

Σ 63 55 47 27 20 210 

  
Од укупног броја ученика 210 има недовољне оцене, што је изузетно велики број. Овај број чини  43,12% 

укупног броја ученика, а три, четири, пет и више јединица има њих 94, што је 19,3% од укупног броја ученика.  
Оно што је специфично ове школске године је и веома велики број неоцењених ученика. 
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Изостајање ученика 
 

 Број ученика Број 
изостанака 

Оправданих Неоправданих  Нерегулисани  По ученику 

1-1 25 1397 1311 25 61 55,88 

1-2 30 2036 1958 78 - 67,87 

1-3 29 2154 1848 188 194 74,26 

1-4 24 1872 1687 135 - 75,92 

1-5 28 1634 1486 148 - 58,36 

I 136 9093 8290 574 255 66,8 

2-1 24 1575 1393 382 - 65,63 

2-2 26 1425 1302 123 - 54,81 

2-3 24 1367 1236 96 35 56,96 

2-4 24 1179 971 108 100 49,13 

2-5 23 1650 1461 147 42 71,74 

II 121 7196 6363 856 177 59,5 

3-1 22 2370 2184 99 87 107,73 

3-2 18 2012 1956 56 - 111,8 

3-3 25 2113 1997 51 65 84,52 

3-4 24 2120 1987 118 15 88,33 

3-5 27 1793 1735 42 16 66,41 

III 116 10408 9859 366 183 89,7 

4-1 25 1656 1565 90 - 66,24 

4-2 22 1778 1656 75 47 80,82 

4-3 21 1373 1212 79 82 65,38 

4-4 24 1854 1692 95 67 77,25 

4-5 22 2349 2170 131 48 106,77 

IV 114 9010 8295 470 244 79 

Σ 487 35707 32807 2266 859 73,3 

 
Најмање изостанака је у одељењима другог разреда, где је укупно  7196 изостанака, односно 59,5 по ученику. 

Одељење са најмањим бројем изостанака узимајући у обзир и број ученика у одељењу је  2-4 (укупно 11179, по 
ученику 49,13). Највише изостанака је у одељењима 3-2 (111,8 по ученику=, затим 3-1 (107,3 по ученику) и  4-5 
(106,77 по ученику). 
 
Дисциплински поступци, изречене мере 
 

 ПВР Дисциплински 
поступци 

Опомена ОС Укор ОС Укор ОВ Укор 
директора 

Укор НВ искључење 

1.разред 41 13 28 12 3 3 3 1 

2.разред 37 2 18 24 9 - - - 

3.разред 19 2 24 13 1 - - - 

4.разред 23 3 28 17 6 2 - - 

УКУПНО 120 20 73 29 9 3 3 1 
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ПРЕДМЕТ 
ОЦЕНЕ ПО ПРЕДМЕТИМА 

5 4 3 2 1 неоцењених 

Српски језик и књижевност 45 76 112 183 45 4 

Енглески језик 74 74 68 117 74 6 

Руски језик 25 17 9 2 0 0 

Физичко васпитање 241 125 65 32 12 0 

Математика 9 27 46 205 167 13 

Геодетска мерења и рачунања 83 63 85 175 56 8 

Геодезија 48 54 88 208 64 3 

Историја 3 14 29 82 8 0 

Географија 7 9 22 91 4 3 

Рачунарство и информатика 33 40 35 27 1 0 

Физика 12 10 27 90 78 40 

Нацртна геометрија 18 23 28 49 15 3 

Техничко цртање 93 80 52 27 1 4 

Историја (одабране теме) 2 9 21 25 0 1 

Примењена географија 12 15 18 48 27 1 

Техничка обрада у премеру 71 102 84 55 20 9 

Основе грађевинарства 10 14 22 15 0 2 

Примењена геодезија 25 28 36 91 28 7 

Геодетски планови 41 33 68 60 12 6 

Катастар непокретности и уређење земљишне територије 6 8 14 26 21 1 

Картографија 5 6 17 15 2 0 

Увод у аналитичку геометрију 0 3 3 17 8 4 

Социологија са правима грађана 23 15 38 37 0 0 

Фотограметрија 19 24 33 34 3 1 

Примењена математика 4 2 8 26 9 0 

ЧОС - Владање 312 69 22 5 3 0 

Блок Геодетска мерења и рачунања 0 0 0 0 0 0 

Предузетништво 27 24 41 22 0 0 

Геодезија у инжењерским радовима 12 8 16 24 2 3 

Укупно 1260 972 1107 1788 660 119 
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ПРЕДМЕТ 
БРОЈ ЧАСОВА 

планирано одржано допунска 

Српски језик и књижевност 897 888 154 

Енглески језик 581 584 178 

Руски језик  152 151 0 

Физичко васпитање  622 621 31 

Математика  965 943 180 

Геодетска мерења и рачунања  1736 1738 140 

Геодезија  914 923 134 

Историја  139 135 49 

Географија  137 138 54 

Рачунарство и информатика  140 139 31 

Физика  300 262 44 

Нацртна геометрија  106 106 27 

Техничко цртање  344 340 0 

Историја (одабране теме)  168 170 0 

Примењена географија  175 169 32 

Техничка обрада у премеру  540 535 167 

Основе грађевинарства 170 170 0 

Примењена геодезија  348 348 85 

Геодетски планови  269 262 53 

Катастар непокретности 173 169 19 

Картографија 102 94 0 

Увод у аналитичку геометрију 119 118 0 

Социологија са правима грађана  165 165 0 

Фотограметрија  162 160 3 

Примењена математика 160 160 0 

Грађанско васпитање  250 244 0 

Верска настава - православни катихизис 281 265 0 

ЧОС - Владање 312 295 0 

Блок Геодетска мерења и рачунања  150 150 0 

Предузетништво  162 162 54 

Геодезија у инжењерским радовима  160 157 0 

Укупно 10899 10761 1435 

 
Похваљени ученици 
1-1 
Никола Миловановић 
1-2 
Перовић Стефан 
Панчић Богдан 
1-4 
Страхиња Панић 
1-5 
Димитријевић Нађа 
2-5 
Лука Перовић 
3-1 
Теофиловић Анастасија 
3-3 
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3.1.3 Успех ученика на крају 3.класификационог периода 

Укупно у школи има 484 ученика, 177 девојчица и 307 дечака. 
Успех ученика  
На основу података са одељенских већа може се закључити да је број ученика са недовољним оценама 

доста велики јер 287 ученика има недовољнe оценe, што је 59%.  Са једном недовољном је 134 ученика (28%), са 
две 80 (16,5%), са три 37 ученикa (7,6%), са четири 29 (6%) и са пет и више је 7 ученика, што чини 1,4%.  

Укупан број неоцењених ученика је 208, али је 120 неоцењих само из верске наставе и грађанског 
васпитања. Заправо, проблем су 1 неоцењени ученик првог, 2 неоцењена ученика 3.разреда и 1 ученик 4.разреда, 
кји су неоцењени из више предмета.  

Недовољне оцене по предметима 
Укупан број недовољних оцена је 557, од чега је 211 јединица из математике,  из геодезије 80, из ГМР-а 56 

и из српског језика 55. Следе енглески језик -33, физика – 31, примењена географија- 15. по 14- примењена 
математика и увод у аналитичку, катастар- 11, нацртна геометрија- 10, по 7 - геодетски планови и примењена 
геодезија, геодезија у инжењерским радовима- 5, фотограметрија- 4, историја- 2 и по 1 недовољна оцена из ТОП-
а и картографије. 

 Владање ученика- од почетка школске године покренуто је 160 поступака појачаног васпитног рада и 21 
васпитно-дисциплински поступак. До сада је изречено 98 опомена одељенског старешине, 83 укора одељенског 
старешине, 62 укора одељенског већа, 5 укора директора, 3 укора наставничког већа и 1 мера искључење из школе.  

Изостанци ученика 
Укупан број изостанака на крају 3.класификационог периода је 59477. Оправданих изостанака је 54191, 

неоправданих 2960 и нерегулисаних 2185. По ученику број изостанака је 122,8. Најмање изостанака на нивоу школе 
имају одељења другог разреда (101,2 по ученику), а затим ученици првог разреда (108,9 по ученику). Најмање 
изостанака на нивоу школе имају одељења 2-4 (88,3 по ученику), а затим одељења првог разреда- 1-5 (95,2) и 1-1 
(99,7). Највише изостанака имају одељења трећег разреда- 157,9 по ученику. Највише изостанака имају одељења 
3-2 (197,3 по ученику ) и 3-1 (189,6 по ученику). 

Реализација часова 
Часови су углавном реализовани према плану.  
Похваљени ученици 
1-1 
Ђорђе Динић- 1. место на школском такмичењу из математике и 3. место на  школском такмичењу из ГМР-

а 
Никола Милановић- 1. место на  школском такмичењу из ГМР-а и 2. место на школском такмичењу из 

математике 
1-2 
Стефан Перовић- 2. место на  школском такмичењу из ГМР-а 
2-1 
Анђела Лазаревић- 1. место на школском такмичењу из математике 
2-2 
Тамара Пантић- 2. место на  школском такмичењу из ГМР-а 
Лука Јовановић- 3. место на  школском такмичењу из ГМР-а 
Јована Живановић- 1. место на  школском такмичењу из ТОП-а 
Анастасија Антић-2. место на  школском такмичењу из ТОП-а 
Милош Алексић- 3. место на  школском такмичењу из ТОП-а 
2-3 
Давид Љубојевић- 1. место на  школском такмичењу из ГМР-а 
2-4 
Вук Радовановић- 1. место на општинском такмичењу из историје 
2-5 
Лука Перовић- 2. место на  школском такмичењу из ГМР-а 
3-3 
Душан Арнаутовић- 1. место на  школском такмичењу из ТОП-а 
3-5 
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Сретен Ђурић- 1. место на  школском такмичењу из ГМР-а 
Тијана Матић- 2. место на  школском такмичењу из ГМР-а 
Стефан Такуја- Ранђеловић- 3. место на  школском такмичењу из ГМР-а 
4-1 
Никола Благојевић- 3. место на  школском такмичењу из ТОП-а 
Филип Живановић- 2. место на  школском такмичењу из ГМР-а 
4-2 
Ирина Дабић- 2. место на школском такмичењу из математике 
Никола Лукић- 2. место на  школском такмичењу из ТОП-а 
4-3 
Теодора Медојевић- 1. место на  школском такмичењу из ГМР-а 
4-4 
Страхиња Шљукић- 1. место на  школском такмичењу из ТОП-а 
Страхиња Маринковић- 3. место на  школском такмичењу из ГМР-а 
4-5 
Никола Туфегџић- 1. место на школском такмичењу из математике 

 

3.1.4 Успех ученика на крају 2.полугодишта 

Табела- успех ученика 4. разреда 
 

 Број 
ученика 

Одличних Врло 
добрих 

Добрих Довољних Недовољних Неоцењени 

4-1 25 4 5 8 1 7 - 

4-2 22 2 4 7 - 9 - 

4-3 21 3 6 7 - 3 2 

4-4 24 5 6 6 - 5 - 

4-5 22 2 5 11 - 2 2 

IV        

 
На матуру излази 
4-1 18 ученика 
4-2 13 ученика 
4-3 16 ученика 
4-4 17 ученик 
4-5 17 ученик 
УКУПНО 81 ученика 
 
Похваљени ученици 
4-1  
Никола Благојевић 
Јелена Живковић 
Ивана Петровић 
Милица Поповић 
Филип Живановић 
4-2  
Ирина Дабић 
Никола Лукић 
4-3  
Теодора Медојевић 
Ана Давидовић 
Анђела Лазовић 
Никола Потпара 
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4-4  
Страхиња Маринковић 
Михајло Миленковић 
Марија Милојевић 
Наталија Павловски 
Страхиња Шљукић 
4-5  
Драган Вучетић 
Немања Попчевић 
Горан Илијази и Марко Грбић, за успех у спортским такмичењима 

 
Изостајање ученика и изречене васпитно дисциплинске мере 
 
 

 Опомена 
ОС 

Укор ОС Укор ОВ Укор 
директора 

Укор Наст. 
Већа 

4-1 10 8 4 -  

4-2 13 10 4 1  

4-3 - - - -  

4-4 - - - -  

4-5      

УКУПНО 23 18 8 1  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Укупно је вођено 23 поступака појачаног васпитног рада и 2 васпитно- дисциплинска поступка.  
 
  

 Број ученика Број изостанака Оправданих Неоправданих  

4-1 25 3242 3074 168 

4-2 22 3545 3423 122 

-4-3 21 2902 2793 109 

4-4 24 3618 3511 107 

4-5 22 4063 3870  

IV     
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Табела- успех ученика 
 

 Број 
ученика 

Одличних Врло 
добрих 

Добрих Довољних На поправни 
испит 

Неоцењени Понавља 
разред 

1-1 25 2 8 10 0 5 - - 

1-2 30 3 7 11 0 9 - - 
1-3 27 0 4 17 0 5 - - 

1-4 25 1 9 4 0 11 - - 

1-5 25 1 4 14 3 2 - 1 

I 132 7 32 56 3 32  1 

2-1 23 1 5 9 1 5 1 2 
2-2 25 0 9 10 1 3 1 2 

2-3 24 0 7 12 1 3 - 1 

2-4 24 2 7 11 0 2 - 2 
2-5 22 1 5 7 0 6 - 3 

II 118 4 33 49 3 19 2 10 

3-1 22 2 5 7 2 5 1 - 

3-2 18 2 6 8 0 1 1 - 

3-3 25 1 5 16 1 1 1 - 
3-4 23 1 9 7 9 4 2 - 

3-5 27 4 12 8 0 2 1 - 

III 115 10 37 46 12 13 6 - 

Σ 365 21 102 151 18 64 8 11 

   
Од укупног броја ученика од 1. до 3. разреда 21 је одличних (5,7%), 102 врло добра (27,9%), 151 добрих 

(41,4%), довољних 15  (4,1%) и 64 недовољних (17,5%). 11 ученика понавља разред, што је 3%.  
Највише недовољних оцена је из математике-55, енглеског језика- 28, физике- 20и примењене географије- 

14, а недовољних оцена има и из предмета ГМР--8, геодезија- 7, српски језик-4, нацртна геометрија-1 и увод у 
аналитичку геометрију-1. Укупно има 49 недовољних оцена у првом разреду, 72 у другом и 17 у трећем. У трећем 
разреду је највише ученика упућених на разредне испите. 

Похваљују се следећи ученици: 
1-1 Никола Милановић, за одличан успех и примерно владање 
Ђорђе Динић, за одличан успех и примерно владање 
Урош Велимировић, за спортска такмичења 
Матеј Јеловац, за учешће у општинском такмичењу из историје 
1-2 Стефан Перовић, за одличан успех и примерно владање 
Милош Обренчевић, за одличан успех и примерно владање 
Богдан Панчић, за одличан успех и примерно владање 
1-4 Страхиња Панић, за одличан успех и примерно владање 
1-5 Нађа Димитријевић, за одличан успех и примерно владање 
Магдалена Митровић, за примерно понашање и испуњавање својих ђачких обавеза 
Никола Мјеримачка, за примерно понашање и испуњавање својих ђачких обавеза  
2-1 Анђела Лазаревић, за одличан успех и примерно владање 
2-3 Давид Љубојевић, због успеха на такмичењима 
2-4 Сара Добрић, за одличан успех и примерно владање 
Јован Јовановић, за одличан успех и примерно владање 
2-5 Лука Перовић, за одличан успех и примерно владање 
3-1 Матеја Рајковић, за одличан успех и примерно владање 
Анастасија Теофиловић, за одличан успех и примерно владање 
3-2 Алекса Ранковић, за одличан успех и примерно владање 
Марко Пантић, за одличан успех и примерно владање 
3-4 Стеван Сибинац, за одличан успех и примерно владање 
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3-5 Сретен Ђурић, за одличан успех и примерно владање 
Тијана Матић, за одличан успех и примерно владање 
Душан Ђоковић, за одличан успех и примерно владање 
Теодор Андрић, за одличан успех и примерно владање 
 
До 06.06.2023.године часови редовне и допунске наставе реализовани су према плану. После овог датума 

реализован је већи број часова допунске наставе који се реализовани из предмета из којих су ученици имали 
потребе да оцене поправљају. Број реализованих часова допунске наставе је за поједине предмете већи од броја 
планираних часова редовне и планираних часова допунске наставе у редовним околностима.   
  

3.1.5 Успех ученика на крају школске године 

Одељење Број 
ученика 

(јун) 

Одличних Врло 
добрих 

Добрих Довољних Укупно 
уписује 
следећи 
разред 

Понавља  
разред 

1-1 25 2 7 15 0 24 1 

1-2 30 3 7 16 1 27 3 
1-3 27 0 4 19 2 25 2 

1-4 25 1 10 9 2 22 3 

1-5 25 1 4 15 4 24 1 

1 132 7 32 74 9 122 10 

2-1 23 1 5 13 2 21 2 

2-2 22 0 9 10 2 21 4 

2-3 24 0 7 15 1 22 2 

2-4 24 2 7 13 0 22 2 

2-5 22 1 7 10 0 18 4 

2 118 4 35 61 5 104 14 

3-1 22 2 5 10 5 22 0 

3-2 18 2 6 8 2 18 0 

3-3         23 1 5 18 1 25 0 

3-4 23 1 9 11 2 23 0 

3-5 27 4 14 9 0 27 0 
3 113 10 39 56 10 113 0 

4-1 25 4 5 15 1  0 

4-2 22 2 6 13 0  1 
4-3 21 3 7 10 0  1 

4-4 24 5 6 12 0  1 

4-5 22 2 5 14 0  1 
4 114 16 29 64 1  4 

укупно  477 37 135 255 25  28 

 

3.2 Ученик генерације 

У складу са Правилником о избору ученика генерације Геодетске техничке школе (дел.бр.01-628 од 
13.5.2022.), комисија у саставу: 

1. Нинослав Јурас, наставник стручних предмета 
2. Марија Радић, наставник математике 
3. Бора Јакшић, представник Ученичког парламента 
4. Данијела Каламковић, представник Савета родитеља 
5. Ружица Петровић Гашевић, психолог школе, 
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на основу следећих критеријума, утврђених Правилником, 
1. Успех у учењу и владању и редовност похађања наставе 
2. Успех на такмичењима из наставних предмета  
3. Успех на конкурсима, изложбама, смотрама, пројектима, сајмовима ученичких достигнућа и другим 

такмичењима 
4. Успех на спортским такмичењима у којима презентује школу 
5. Активности и доприноси у раду школских секција и на школским манифестацијама 
6. Рад у оквиру одељењске заједнице и Ученичког парламента 
 
Утврдила је следећу ранг листу кандидата за ученике генерације Геодетске техничке школе за школску 

2022/2023. годину 
 

Име и презиме 
 

1. 2. 3. 4. 5. 6. УКУПНО 

Никола Туфегџић 155 18 - - - 0,5 173,5 

Никола Лукић 145,78 11,5 - - - 2 159,28 
Ана Давидовић 146,92 1 - - 8 - 155,92 

На предлог Комисије за избор ученика генерације Геодетске техничке школе у школској 2022/2023. години, 

Наставничко веће је на седници одржаној 2.6.2022. једногласно донело одлуку да је ученик генерације школске 

2022/2023. Никола Туфегџић, ученик 4- 5. 

3.3 Успех ученика на такмичењима 

3.3.1 Такмичења 

*Школска такмичења 
 

 Разред 
 

1.место 2.место 3.место 

М
А

Т
Е

М
А

Т
И

К
А

 

I Ђорђе Динић 1-1  Никола Милановић 1-1 Стефан Перовић 1-2 

II Анђела Лазаревић 2-1 Лука Перовић 2-5 Димитрије Томић 2-5 

III - - - 

IV Никола Туфегџић 4-5 Ирина Дабић 4-2 Андрија Ступић 4-4 

ГЕ
О

Д
Е

Т
С

К
А

 М
Е

Р
Е

Њ
А

 
И

 Р
А

Ч
У

Њ
А

Њ
А

 

I 
 

Никола Милановић  
1-1 

Стефан Перовић 1-2 Ђорђе Динић 1-1 

II 
 

Давид Љубојевић 2-3 Тамара Пантић 2-2 Лука Перовић 2-5 
Лука Јовановић 2-2 

III 
 

Сретен Ђурић 3-5 Тијана Матић 3-5 Стефан Такуја 
Ранђеловић 3-5 

IV 
 

Теодора Медојевић  
4-3 

Филип Живановић 4-1 Страхиња Маринковић 4-4 

Т
Е

Х
Н

И
Ч

К
А

 
О

Б
Р

А
Д

А
 У

 
П

Р
Е

М
Е

Р
У

 

II 
 

Јована Живановић 2-2 Анастасија Антић 2-2 Милош Алексић 2-2 

III 
 

Душан Арнаутовић 3-3 Стефан Такуја Ранђеловић 
3-5 

Павле Милутиновић 3-2 

IV 
 

Страхиња Шљукић 4-4 Никола Лукић 4-2 Никола Благојевић 4-1 

 
*Ученици који су учествовали на школском такмичењу из стручних предмета су награђени новчаним наградам из 
Фонда „Професор Живко Чукурановић“ 
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*Историја- Страхиња Панић 1-4, Милановић Никола и Јеловац Матеј 1-1- учешће на општинском такмичењу; 
Радовановић Вук- 9. место на градском такмичењу, Ракић Александар, Мрдаковић Лука и Сава Стојанов Јашић 2-
4- учешће на општинском такмичењу 
 
*Рецитатори: Анђела Стојановић 3-4, учешће на општинском такмичењу 
 

3.3.2 Спортска такмичења 

Ученици и ученице су се такмичили у кошарци, фудбалу и одбојци. Ученице током првог полугодишта нису 
постигли веће спортске успехе. 

Дечаци су успели да буду други на општинском такмичењу из одбојке и први на фудбалском општинском 
такмичењу, као и трећи на градском такмичењу. 

У међуодељењском школском такмичењу и баскету „3 на 3“ освојило је одељење 4-2. Организована су 
ученицима такмичења из кошарке и одбојке против професора. Најинтересантнија игра је била из одбојке кад су 
ученици играли против професора. 

У такмичењу из рукомета дечаци су освојили прво место на општини и испали у четвртини финала на граду. 
У такмичењу из атлетике, ђаци школе су били прваци општине на 400м (дечаци) и девојчице у бацању 

кугле. 
Такмичење из кошарке не бележи успешне резултате, собзиром да је школска екипа испала у полуфиналу 

на општинском такмичењу. 
 

3.3.3 „Пословни изазов“  

У организацији Достигнућа младих Србија организован је једнодневни догађај Пословни изазов. 
Представници академског и бизнис сектора поставили су пред тимове ученика „изазов“ – задатак који представља 
реалан пословни проблем како смањити ниво буке, која нам све више смета и утиче на наше здравље. Потребно 
је осмислити производ или услугу која ће елиминисати прекомерну изложеност штетним звуковима у метрополама 
попут Београда, бизнис план и приказати његову презентацију пред жиријем. Сваки тим има помоћ пословних 
волонтера. 

Геодетску техничку школу представљала су четири ученика: 

 Васић Вељко 3-5 
 Антић Анастасија 2-2 
 Живановић Јована 2-2 и 
 Алексић Милош 2-2 

Ментор ученицима био је наставник Нинослав Јурас. 

Укупан број такмичара је 105, подељених у 21 тим. Наши ученици били су подељени у четири тима, сваки 
тим се састојао од ученика из различитих школа из Београда. 

Почетак такмичења је био у 11:30 часова, а крај такмичења и предаја радова на маил организатора је 16 
часова. Време за осмишљавање решења проблема, поделе задужења, израду бизнис плана и осмишљавање 
презентације на око се чини да је довољно али када дође време за предају радова уоче се бројни пропусти. Члан 
жирија у поздравном говору саветовао је ученике да уче на грешкама и да их исправљају и наставе даље до 
коначног циља. 

Милошев тим за свој производ је одабрао мини слушалице које препознају одређени ниво буке – Mini Silent. 
Анастасијин тим за свој производ је одабрао торањ који буку претвара у електричну енергију – Megaradon. 
Вељков тим је одабрао мрежу налик комарнику – SiletNet, која спречава буку да уђе у наше станове. 
Јованин тим се определио за уређај – Canva, који емитује таласе који се сударају са звуковима из околине 

и тако смањује буку у просторији. 
После завршених презентација двадесетједног тима, жири се повукао на већање који тимови су имали 

најбољу идеју, SWOT нализу и саму презентацију. По повратку жири је кренуо са проглашењем три првопласирана 
тима.  

Жеља наших представника била је барем треће место, које би нам дало пролаз у наредну рунду такмичења 
Нацинално финале Србије. Фортуна нам је била више него наклоњена, прво место за тим Милоша Алексића, 
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велика радост ментора, наших ђака, уручење награда све се муњевито одвијало. Радост и успех се путем мобилног 
телефона  преноси разредној, директорки, родитељима, наставници Маријани...  

Пословни изазов у динамичној атмосфери, пружио је  ученицима прилику да развију самопоуздање, 
способност креативног размишљања и тимског рада, као и да овладају комуникацијским и презентацијским 
вештинама. 

Више о такмичењу, као и фотографије можете погледати на:  
https://www.ja-serbia.org/srednjoskolci-smislili-kako-da-rese-problem-buke/ 

 
3.4 Извештај о реализацији допунске и додатне наставе 
 

Током првог полугодишта, часови допунске и додатне наставе су реализовани у складу са потребама, 
распоредима и решењима предметних наставника о чему постоји евиденција у Е-дневницима.   

Током другог полугодишта реализован је веома велики број часова допунске наставе због наглог прекида 
школске године, 6.6.2023.године, јер су у периоду од 7.6. до 20.6.2023.године реализовани само часови допунске 
наставе из предмета за које су се ученици пријавили за поправљање оцена, и то у фонду који је обухватио 
планиране редовне и допунске.  
 
3.5 Извештај о реализацији практичне и блок наставе 
 

Практична настава за ученике четвртог разреда реализована је од 3. до 7. октобра у геодетским фирмама. 
Део блок наставе који се изводи у школи, у школској 2022/2023.години, одржан је у периоду од 6.03.2023.- 

7.04.2023. год. за ученике 1., 2. и 3. разреда према распореду из годишњег плана рада. 
Други део блок наставе за ученике првог разреда реализован је у мају и то: 8.-12.05. за ученике 1-1 и 1-2 

одељења, а од 15.-19.05. за ученике 1-3, 1-4 и 1-5 одељења. Други део блок наставе за ученике другог разреда 
реализован је у геодетским организацијама у периоду од 8.-12.05. Други део блок наставе за ученике трећег 
разреда реализован је у геодетским организацијама у периоду од 15.-19.05. Други део блок наставе за ученике 
четвртог разреда реализован је у школи у мају и то: 8.-12.05. за ученике 4-1, 4-2 и 4-3 одељења, а од 15.-19.05. за 
ученике 4-4 и 4-5 одељења. 

Ради распоређивања ученика другог, трећег и четвртог разреда по геодетским организацијама, Школа је 
остварила сарадњу са 94 геодетскe организацијe. 

Настављена је акција ‘’Фотка са праксе’’, за коју су ученици и ове школске године показали велико 
интересовање. За три најбоље фотографије ученици су награђени. 

Републички геодетски завод и ове школске године одбио је да прими ученике због повећаног обима посла. 
На основу дневника рада, које су ученици водили током блок наставе и на основу информација овлашћених 

лица у фирмама, може се закључити да су ученици остварили планиране циљеве и исходе блок наставе, као и да 
Школа може рачунати на даљу сарадњу са тим геодетским фирмама.. 
 
3.5 Извештај о реализацији припремне наставе 
 

У школи је реализована припремна настава за полагање матурских, разредних и поправних испита. 
Структура и садржај часова се налазе у Е-дневницима. Припремна настава је одржана на часовима у 

школи то према следећем распореду: 
● припремна настава за полагање разредних испита у јунском року за ученике четвртог разреда 31.05.-
5.06.2023.год, 
● припремна настава за полагање матурских испита у јунском року за ученике четвртог разреда 7.06. –
13.06.2023.год, 
● припремна настава за полагање поправних испита у јунском року за ученике четвртог разреда 20.06.– 
26.06.2023.год, 
● припремна настава за полагање разредних испита у јунском року за ученике првог, другог и трећег разреда 
21.06. – 26.06.2023.год, 
● припремна настава за полагање разредних и поправних испита у августовском року за ученике првог, 
другог, трећег и четвртог разреда у августовском року 27.06.-7.07.2023.год. и 18.08.-22(29).08.2023.год 
● припремна настава за полагање матурских испита у августовском року за ученике четвртог разреда 21.08.-
29.08.2023.год. 
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3.6 Извештај о успеху ученика на матурским испитима 
 

Матурски испит одржан је у периоду од 12.06.2023. до 19.06.2023. Испиз из српског језика и књижевности 
одржан је 12.06.2023. Провера стручно-теоријских знања из групе предмета одржана је у уторак 13.06.2023. У 
периоду од 14.06.-19.06.2023 одржани су практични делови испита из катастра непокретности и уређења 
земљишне територије, геодетских планова и геодетских мерења и рачунања. Формирано је 5 комисија за пректични 
део испита, 3 комисије за преглед тестова и 1 комисија за преглед радова из српског језика и књижевности. 

Укупан број редовних ученика који су стекли право на полагање матурског испита је 83. Седам ванредних 
ученика је полагало целу матуру, док су два ванредна ученика полагала само проверу стручно-теоријских знања 
из групе предмета који нису положили у претходном року. 

Пет ученика није положило тест за проверу стручно-теоријских знања, један ученик није положио геодетске 
планове, а два ученика нису положила катастар непокретности и уређење земљишне територије. Остали ученици 
су успешно завршли матурски испит и постигнут је следећи успех: 

 

ПРЕДМЕТ Одличних Врлодобрих Добрих Довољних Недовољних Укупно Пресечна 

оцена 

Средња 

оцена 

Српски језик и 

књижевност 

13 20 28 22 0 83 3,29 

3,55 

Тест за проверу 

стручно-теоријских 

знања 

16 25 22 15 5 83 3,39 

Практична провера 

главних стручних 

компетенција 

израдом три радна 

задатка 

45 26 8 1 3 83 4,31 

 
Извештај о полагању матурског испита у августовском року школске 2022/2023.године 

 
Матурски испит одржан је у периоду од 28.08.2023. до 1.09.2023. Провера стручно-теоријских знања из групе 

предмета одржана је у уторак 29.08.2023. Испиз из српског језика и књижевности одржан је 28.08.2023. У периоду 
од 30.08.2023. до 1.09.2023 одржани су практични делови испита из геодетских планова, катастра непокретности 
и уређења земљишне територије и геодетских мерења и рачунања. Формирана су по две комисије за пректични 
део испита и за преглед тестова, док је за преглед радова из српског језика и књижевности формирана једна 
комисија. 

Укупан број редовних ученика који су стекли право на полагање матурског испита је 27, док је осам редовних 
и осам ванредних ученика полагало један део испита који нису положили у претходном року. 26 редовних ученика 
је полагало целу матуру. Једна ученица, иако се стекла услов, није приступила полагању матурског испита. 

Српски језик и књижевност положило је свих 26 ученика. Полагању теста за проверу стручно-теоријских 
знања приступио је 31 редован ученик и 8 ванредних ученика. Тест је положило 28 редовних ученика и сви 
ванредни ученици. Тест нису положила три редовна ученика. Матурски практични рад је полагало 28 редовних и 
један ванредни ученик. На испит из геодетских планова изашло је 27 редовних ученика и сви су положили испит. 
На испит из катастра непокретности и уређења земљишне територије изашло је 28 редовних ученика и један 
ванредан ученик. Испит је положило 26 редовних и ванредна ученица. Два редовна ученика нису положила испит. 
Полагању испита из геодетских мерења и рачунања приступило је 26 редовних ученика и сви су положили испит. 

Матурски испит у августовском року завршило је 24 редовна и 8 ванредних ученика. 
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4. ОСТВАРИВАЊЕ ВАННАСТАВНИХ АКТИВНОСТИ 

4.1 Секције 

4.1.1 Извештај о раду драмско рецитаторске секције за школску 2022/23. годину 

После двогодишњег рада секције у измењеним околностима, вратили смо се у уобичајене облике рада. 
Планом  рада драмске секције предвиђено је континуирано бављење овом ваннаставном активношћу током 

целе школске године. 
Ипак је фокус активности усмерен на припрему обележавања Дана школе, 15. 10. 2022.год. и припрему 

светосавске приредбе 27.1.2023.год. Подаци о броју реализованих часова се налазе у е-дневнику, свака од 
професорки је унела своје часове у одељењима у којима има чланове секције. 

Радом у драмској секцији су обухвацени сви ученици који желе и осећају да им тај израз одговара. 
Редовна динамика одржавања секције је један час недељно, но како је Дан школе на почетку полугодишта, 

неопходно је да се секција држава свакодневно, што је и реализовано  у оквиру свакодневног ангажовања. 
Ученици окупљени у секцији: 
први разред: Грујевски Лена; 
други разред: Ракић Александар, Фончев Филип, Стефановић Алекса, Алексић Милош и Живановић Јована; 
трећи разред: Тодоровић Милица, Куч Катарина, Стојановић Анђела, Димитријевић Сара, Пешић Матеја, 

Рашић Вук и Александра Вуловић; 
четврти разред: Јована Мрђић, Илија Врачар и Богдан 
Специјални гост и учесник у припремању и извођењу представе " Ми смо будућност" је наша бивша ученица 

Милица Јевтић. 
Текст представе је настао као пројекат и ауторско дело школског психолога Ружице Петровић Гашевић и 

групе ученика, бави се односима у породичним и школским окружењима. Школски психолог је учествовала и у 
реализацији саме представе заједно са професоркама Радом Драгичевић, Драганом Трнавац и Оливером 
Лојаницом. 

Представа је успешно приказана у Звездара театру 15.10.2022.год. Потребно је поменути и традиционално 
добру сарадњу са техничком екипом Звездара театра, која је заслужна за сценске ефекте и костимографију комада. 

Ученици су показали завидну заинтересованост и мотивисаност, неки од њих и посебан таленат за глуму: 
Лена Грујевски, Стојановић Анђела, Ракић Александар. 

У оквиру припрема за прославу школске славе: Св. Саве остварена је сарадња са професором веронауке 
који ће спремити квиз познавања верске терминологије и у коме ће учешће узети и ученици чланови драмске 
секције. 

Предвиђена је и израда задатка на тему : Шта је нама данас Св. Сава? 
Најуспешније задатке прочитаће ученици драмске секције на прослави, а бивши ученик Игор Рољић, 

некадашњи члан драмске секције, позван је да са својим фолклорашима улепша прославу. 
Планирана је и реализована динамика рада у другом полугодишту и припрема за Звездаријаду. 
 
Извештај сачинила руководилац секције Оливера Лојаница 

 

4.1.2 Спортске секције 

Спортске секције водили су професори Милан Ристић и Александар Радовић. Чланови секција учествовали 

су на бројним спортским такмичењима и остварили запажене резултате. Успеси ове секције, као и чланови секције( 

који су бележени кроз Ес дневник) су приказани кроз овај извештај у одељку Спортска такмичења 3.3.2. Посебан 

акценат ове школске године је дат на подстицање учесника секције на такмичења са наставницима или 

одељењима. 
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4.1.3 Географска секција 

Географска секција је наставила са радом и у школској 2022/2023.години.  
Ученице четвртог разреда су наставиле са активностима у оквиру географске секције. Кренули смо са 

планирањем излета, јер се географије најбоље учи на терену. Први излет реализовали смо у неолитском 
археолошком налазишту Винча. Налазиште је на десној обали Дунава, па је то била прилика да се подсетимо 
знања о овој великој међународној реци. 

Дан општине Гроцка, 17.октобар, провели смо обилазећи јегро грочанске чаршије уз стручно вођење 
директорке Центра за културу Гроцка. Обишли смо Ранчићеву кућу, Легат др Александра Костића и манастир 
Рајиновац у Бегаљици. 

Такође, обишли смо Смедерево и Смедеревску тврђаву. 
На позив Удружења за технологију вода и санитарно инжењерство позвани смо да посетимо регионалну 

манифестацију Сајам и Форум вода. Са ученицима другог разреда присуствовали смо предавању ,,Отпадне воде“ 
и обишле сајамски простор. Шетајући се Савском променадом подсетили смо се на велики проблем изливања 
канализације у наше, а и међународне реке Саву и Дунав. 

Уређење географског кабинета захтева континуирани рад. Допуњена је минеролошка збирка. 
Угледни час географске секције је одржан са темом ,,Мароко“. Путовање у Мароко, инспирисао је 

одржавање овог часа који је пропраћен презентацијом, послужењем урмама и чајем и берберском музиком. Часу 
је присуствовала С.Пандуровић Алексић, Ј.Радуловић, проф. и заинтересовани ученици другог и четвртог разреда. 

Наглим прекидом школске године, онемогућена је реализација излета до Панчева. 
 

4.1.4 Секција лепих ствари 

Секцију лепих ствари води наставница стручних предмета Јелена Јовичић-Јовановић. 
Секција лепих ствари одржавана је током првог полугодишта. Одржано је укупно 16 часова.  Секција је 

одржавана четвртком у међусмени.  
Током септембра трајало је изјашњавање ученика ко жели да иде на секцију. Први задатак секције била је 

израда привезака кључева за учионице. За успешану израду било је потребно део септембра и читав октобар.  
У новембру се прешло на израду новогодишње декорације, чија је израда настављена и у децембру. 

Постављена је и окићена школска јелка у ходнику на првом спрату. На секцији је израђен део украса за јелке.  
Секцији су присуствовале ученице одељења 4-2 и свако је кроз креативан рад дао свој допринос. Секција је 

допринела томе да поједини ученице сагледају себе из још једног, креативног угла, и да истраже своје креативне 
потенцијале. Поред тога секција је ту да се ученици релаксирају и друже у другачијем окружењу.  
 

4.1.5 Рачунарска секција  

Секција је радила током другог полугодишта. Секцију су водиле наставнице Јелена Радуловић и Јелена 
Јовичић-Јовановић, наставнице стручних предмета. 

Због проблема са уклапањем распореда током другог полугодишта одржано је 6 часова секције, али су 
чланови секције радили и код куће. 

Часови углавном били повезани са секцијом лепих ствари па су ученици давали дигитална графичка 
решења за израду промотивног материјала за школу, попут магнетића, привезака за кључеве, обележивача за 
књиге... Секција је дала свој допринос у изради графичких решења за дипломе које су додељене ученицима за 
освојена места на школском такмичењу из различитих предмета као и графичко решење за честитку за фонд 
„Живко Чукурановић“.  

Поред тога ученици су овладали основним командама за тродимензионални приказ у програму аутокед, па 
су цртали станове и приказивали зграде и терен у 3Д. 
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4.1.6 Геодетска секција 

Током ове школске године геодетска секција је реализована по потреби ученика. У децембру је започето 
једном недељно да се одржава секција, по унапред одређеном распореду. Прве активности су биле да се ученици 
упознају са постојањем секције и да им се пружи помоћ код савладавања градива везаног за предмете Геодетска 
мерења и рачунања и Примењена геодезија. 

У марту су на секцији били присутни ученици који су се пријавили на школско такмичење из предмета 
геодетска мерења и рачунања. Ученике првог, другог и трећег разреда за школско такмичење припремали су 
предметни наставници, док за ученике четвртог разреда припрему су изводили и предметни наставници и на 
секцији. Три првопласирана ученика четвртог разреда пласирала су се на Републичко такмичење. Припрему за 
Републичко такмичење изводио је наставници Мила Танасковић и Милош Радосављевић. Ученик Ф.Ж. заузео је 
четврто место, а ученици Т.М. и С.М шесто место на Републичком такмичењу.  

 

4.1.7  Психолошка секција 

У првом полугодишту формирана је психолошка секција. За секцију се пријавило 26 ученика. Одржане су 
две радионице са ученицима у оквиру којих су упознати са психологијом као науком, разним гранама научних и 
примењених дисциплина. На другој радионици ученицима је објашњен појам пажње и приказани експерименти за 
испитивање селективне пажње. Формирана је и гугл учионица којој су ученици приступили и где ће бити 
постављане презентације, материјали и линкови са реализованих часова секције.  Ученици су веома мотивисани 
за рад у оквиру ове секције. 

У другом полугодишту секција се проширила тако да је бројала 37 чланова. Током другог полугодишта 
обрађиване су теме комуникација и когнитивни процеси. Током другог полугодишта ученици психолошке секције 
посетили су Музеј илузија. На крају наставне године, 13.6. реализована је посета Новом Саду када смо обишли 
сјајну интерактивну изложбу о Милеви Марић Ајнштајн на Петроварадинској тврђави. 

С обзиром на изузетно велико интересовање и ангажовање ученика, секција ће наставити са радом и 
следеће школске године. 

 
4.1.8 Књижевна секција 
 

Урађена је анкета међу ученицима свих разреда о заинтересованости за учешће у раду секције. 
Пријављено је дванаест ученика, свих разреда. 

Чланови секције интензивно учествују у уношењу података у библиотечки програм. 
Такође, раде на печатирању и слагању књига. 
Чланови секције су посетили Сајам књига. 
Ученице трећег разреда су посетиле Коларчеву задужбину, када смо присуствовали концерту који је за посет 

ученика  обезбедио бивши ученик Урош Оцокољић. 
Присуствовали смо књижевном догађају у оквиру манифестације ,,Дани сениора Звездаре“ који се одвијао 

у звездарској библиотеци. 
Чланови секције су учествовали у уређењу школског простора, промени фотографија на паноима. 
Ученице 4-2 одељења (Ана Весковић, Ана Давидовић, Анђела Станојевић) су учествовале у сређивању 

библиотечких података. Радиле су на уношењу података у библиотечки програм, као и на печатирању књига. 
28. фебруара смо обележили Национални дан књиге радионицом под називом Читајмо гласно. У радионици 

су учествовали ученици првог и трећег разреда (Милица Миленковић, Катарина Куч, 3-3; Милош Обренчевић, 
Тамара Поповић, 1- 2;, Уна Б, Александар Илић, Јелена Аџић, Марко Радовић, Момировић Страхиња, 1-3; 
Страхиња Панић, Јована Јовановић, Милена Ковачевић, 1-4; Софиа Погачар, 1- 5). Ученици су учествовали у 
занимљивој књижевној игрици, са циљем да бисмо искуствено доказали и сами се уверили у универзалност 
уметничког књижевног дела, у значај сваког романа, песме и приче, показали смо да се сви можемо повезати са 
сваким текстом. 

Међународни дан жена чланови секције су у школској библиотеци обележили разговором о улози жене у 
друштву, њеном путу социјалне афирмације кроз разна времена и географске просторе. Радионица је носила 
назив: ЖЕНА КРОЗ ВАСИОНУ И ВЕКОВЕ. 

Подсетили смо да 8. март није дан у којем се слави женска нежност и лепота, већ снага и борба жена кроз 
векове за једнака друштвена права. У радионици је учествовало одељење 2-4.  
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4.2  Црвени крст 

Чланови Тима за сарадњу са Црвеним крстом у школској 2022/2023 су:  
Снежана Пандуровић Алексић директор школе и наставнице Анђела Шћепановић и Дијана Јордановић.  
Први састанак тима се одржао у просторијама Црвеног крста-Звездара у присуству њихових чланова дана: 

29.09.2022.  
Представници Црвеног крста су нам представили предстојеће активности за школску 2022/2023.  
Након састанка одржан је састанак у школи, на којем смо се договориле да организујемо акцију “Један 

пакетић, много љубави”.  
Ученици и наставници наше школе су подржали акцију и успешно је реализована.  
На крају првог полугодишта дана 27.12.2022. одржан је сасатанак на коме су планиране активности за 

наредно полугодиште.  
Током другог полугодишта реализоване су следеће активности: 
У школи је за запослене одржана обука из прве помоћи у сарадњи са Црвеним крстом Звездара. 
У сарадњи са Институтом за трансфузију крви Србија упутили смо позив ученицима 4.разреда да учествују 

у акцији добровољног давања крви. 
Наше драге колегинице су учествовале у акцији под слоганом ``Ништа без жена ``и добровољно дале крв. 
Наша школа била је домаћин и уступила је школско двориште за потребе одржавања општинског такмичења 

из области Прве помоћи. 

4.3 Ученички парламент 

Ученички парламент чине представници одељења од 1. до 4. разреда, из сваког одељења по два ученика. 
Координатор за рад са Ученичким парламентом је психолог школе, Ружица Петровић Гашевић.  

Током школске 2022/2023. рад Ученичког парламента одржано је пет седница Ученичког парламента.  На 
овим састанцима разматране су следеће теме: 

- избор представника Ученичког парламента за присуствовање седницама Школског одбора и учествовање 
у раду школских тимова- Стручни актив за развојно планирање, Тим за обезбеђивање квалитета и развој 
установе, Тим за самовредновање рада школе и Тим за заштиту од дискриминације, насиља, злостављања 
и занемаривања 
- тешкоће у реализацији наставе и начини за њихово превазилажење 
-  анализа успеха ученика на тромесечјима и полугодишту и индивидуални планови подршке 
- владање ученика 
- проблем изостајања ученика и начини за решавање ових проблема 
- проблем неукључивања ученика у рад на гугл учионицама и начини превазилажења овог проблема 
- предлагање мера за повећање мотивације ученика за учење 
- предлог и реализација хуманитарних акција 
- избор представника за Комисију за избор ученика генерациије 
- избор представника за ученички тим који је похађао обуку за државну матуру 
- информације о државној матури и пилотирању државне матуре 
Током школске године реализована је једна хуманитарна акција током које су прикупљана новчана средства 

за лечење детета корисника фондације „Буди хуман“ 
У првом полугодишту члановима Ученичког парламента имали су прилике да се информишу и остваре 

контакт са Канцеларијом за младе општине Звездара. 
Једној седници Ученичког парламента је присуствовао и председник „Удружења корисника и пружалаца 

геодетских услуга“ и демонстрирао рад удружења, као и приближио могућност налажења посла у оквиру струке. 
У јуну је, у сарадњи са генерациојом која је прослављала педесет година матуре, спроведен избор за 

најбољег друга и другарицу по разредима, што је уприличено штампањем похвалница изабраним ученицима и 
свечаном доделом истих. 
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5.ПОСЕБНИ ПРОГРАМИ 

5.1 Програм васпитног рада 

Активности су биле конципиране тако да се њима остваре планирани васпитни циљеви и промовишу 
вредности као што су другарство, толеранција, прихватање различитости, ненасилна комуникација и других. С 
обзиром на околности и начин реализације наставе током школске године, као и обимност наставних планова и 
програма васпитни део рада са ученицима у току ове школске године базирао се у великој мери на ситуационо 
решавање актуелних проблема на часовима одељенског старешине или индивидуално, у сарадњи наставника и 
психолога, а уз укључивање и препоруке Тима за заштиту од дискриминације, насиља, злостављања и 
занемаривања, када је за укључивањем Тима било потребе. Током школске године реализован је већи број 
радионица са ученицима и предавања који су реализовали гости предавачи. И ове школске године нагласак у 
васпитном раду стављен је на превентивне активности, од којих су многе увршћене и предвиђене и развојним 
планом школе.  
● У области Развијање модела ненасилне комуникације и толеранције међу ученицима, на часовима су 
реализоване радионице којима је циљ био развијање толеранције међу ученицима и њихово учење о различитим 
начинима комуникације.  
● Активна улога ученика у школи, промовисање другарства и развијање заједништва је остваривано кроз 
координисан рад Ученичког парламента, чији су се чланови укључивали у реализацију многих ваннаставних 
активности, вршњачке едукације, Активна улога ученика огледала се и кроз рад у секцијама.    
● У области Побољшања комуникације између запослених у школи и родитеља у току ове школске године 
циљеви су остваривани кроз различите активности. Родитељи су правовремено обавештавани о свим битним 
активностима у школи. Редовно су одржавани родитељски састанци и састанци Савета родитеља, и мишљење 
родитеља је уважавано. У фебруару је реализована активност „Дан отворених врата“ када су у одређеном периоду 
истог дана родитељи могли да попрзговарају са наставницима. Остварен је велики број посета родитеља. 
● У оквиру Развијања способности за решавање индивидуалних проблема циљеви су остваривани кроз 
индивидуални саветодавни рад и радионице са ученицима, као и припремом разних едукативних материјала за 
ученике. 
● У оквиру области Афирмисање позитивних културних, моралних, традиционалних и образовних вредности 
циљеви су остваривани кроз планиране активности: обележавање празника, неговање стваралаштва ученика, 
похваљивање и награђивање успеха наших ученика, избора и награђивања ученика генрације, избора најбољег 
друга и другарице.  
● За ученике јереализован конкурс „Нај фотка са праксе“ у оквиру којег су ученици слали фотографије са 
праксе у приватним фирмамима, а најбољи радови су награђени 
● Са ученицима је урађен сет радионица у оквиру којих су ученици учили о методама и врстама учења, 
мотивацији, ефикасном учењу и планирању 
● Представник полиције из одељења за сузбијање малолетничке деликвенције одржао је током другог 
полугодишта предавања о малолетничкој деликвенцији у свим одељењима првог и другог разреда.  
● Реализовано је виш спортских међуодељењских турнира и одбојкашка утакмица у којој су учествовали 
наставници и ученици 
● Реализован је традиционално Фестивал знања и вештина за ученике првог разреда 
● Градска општина Звездара је покренула истраживање које би дало адекватне информације на основу којих 
би се урадила едукација и родитеља и ученика, па су упитници („Интернет насиље и безбедност младих“) 
прослеђени неким ученицима на попуњавање, а за ученике свих одељења првог разреда су одржана и предавања 
о безбедности од стране др Гордане Мишев. 

Активности су биле конципиране тако да се њима остваре планирани васпитни циљеви и промовишу 
вредности као што су другарство, толеранција, прихватање различитости и других. Поред ових, у школи се нужно 
спроводе и мере интервенције када је то потребно. За ученике који су прекршили правила понашања и/или обавезе 
и дужности ученика предвиђене Законом о основама система образовања и васпитања, одељенске старешине су 
дужне да у најкраћем року покрену поступак појачаног васпитног рада или васпитно-дисциплински поступак коме 
претходи поступак појачаног васпитног рада. Након пријаве одељенског старешине, директор школе доноси 
решење о покретању поступка. Главни носилац рада у поступку појачаног васпитног рада је одељенски старешина. 

У оквиру поступка појачаног васпитног рада предлажу се мере које подразумевају рад са учеником за који је 
поступак покренут и одељењем у коме се инцидент догодио. Нагласак се ставља на појачану сарадњу са 
родитељима, индивидуалне разговоре ученика са одељенским старешином, индивидуалне разговоре са 
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психологом, континуирано прађење понашања ученика о чему је обавештено одељенско веће и рад са 
одељенском заједницом који се може реализовати кроз разговоре, предавања или посебно осмишљен пакет 
радионица са темама везаним за проблем.  

Током школске 2022/2023. године покренуто је и вођено 169 поступка појачаног васпитног рада и 27 
васпитно-дисциплинских поступака. Поступци појачаног васпитног рада покренути су углавном због неоправданог 
изостајања ученика и лакших повреда обавеза ученика. Васпитно-дисциплински поступци покренути су углавном 
због коришћења мобилних телефона у сврху преписивања, због различитих облика насиља (вербално, психичко, 
социјално, физичко) и због неоправданог изостајања ученика преко 25 изостанака. 

5.2 Професионална оријентација 

Директор школе Снежана Пандуровић Алексић је донела решење под деловодни бројем 1179/1 од 
15.09.2022.год. о формирању Тима за професионални развој (у даљем тексту: тим) у Геодетској техничкој школи. 

Чланови тима у школској 2022-2023. години су: 
1. Нинослав Јурас, наставник геодетских предмета – координатор тима,  

2. Ружица Птровић Гашевић, психолог школе – координатор тима,,  

3. Мила Танасковић, наставник геодетских предмета 

4. Лука Кнежевић, наставник геодетских предмета 

5. Биљана Веселиновић, наставник математике  

6. Марија Обрадовић наставник прдузетништва. 

Према решењу о формирању тима обавезе чланова тима су: 
 да прати и води разговоре са ученицима ради лакшег савладавања програма у школи 
 организација посета, предавања, активности и саветовања из области професионалног развоја 

ученика школе 
 саветовање у каријерном вођењу ученика 
 помоћ у формирању реалне слике о способности ученика, његовим интересовањима и особинама 

личности 
У првом полугодишту обављени су разговори - интервјуи од стране наставника Нинослава Јураса из области 

професионалног развоја ученика наше школе, са циљем одабира представника за регионално такмичење 
“Прихвати изазов” у организацији Достигнућа младих Србије. Циљ интервјуа је био да ученици искажу своје 
склоности, хобије, умећа који не морају бити везани уско за геодетску струку. Пожељно је да владају савременим 
информатичким техникама, да прикажу комуникативност, жељу и склоност за тимским радом, да поднесу притисак 
динамичног посла, да дају иницијативу у тимском раду. 

Током разговора ученици су показали да размишљају о свом будућем позиву који поред геодезије може бити 
из области: уметности, менаџерства, сродних струка (грађевине и архитектуре), страних језика, туризма, ит 
сектора. На основу резултата интервјуа одабрано је четворо ученика, од којих је један ученик освојио прво место 
и пласирао се у наредни круг такмичења који ће се одржати у фебруару 2023.год. 

У оквур осталих активности Тим је имао фокус на активностима са ученицима четвртог разреда наше школе.  
Последње недеље децембра у школи је одржана промоција сајта «prijemni.rs», када су ученици школе са 

представницима могли разговарати о сајту који садржи све потребне информације о високим школама и 
факултетима, пријемним испитима и друге битне ствари везане за наставак школовања. 

За ученике које занима даље школовање у геодетској струци организоване су посете Факултету за грађевину 
– одсек за геодезију и геоинформатику и Високој геодетско грађевинској школи – одсек за геодезију у Београду и 
Грађевинском факултету у Суботици. 

За ученике који су изразили жељу да почну са радом по стицању дипломе геодетског техничара – геометра 
обављени су  саветодавни разговори са предметним наставницима о избору области из геодезије ка којој имају 
склоности. 

Ученици који су се изјаснили да не желе да се баве геодезијом имали су могућност индивидуалних разговора 
са психологом школе и испитивања професионалних интересовањима. 

Током другог полугодишта ученицима су се представиле бројне високо образовне установе- Војна 
академија, МЕФ, Академија техничко-уметничких струковних студија Београд и друге. 
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5.3 Реализација програма заштите деце од насиља 

Права детета и ученика у Републици Србији остварују се у складу са Уставом Републике Србије, 
ратификованим међународним уговорима, Кривичним закоником („Службени гласник РС”, бр. 85/05, 88/05 – 
исправка, 107/05 – исправка, 72/09, 111/09, 121/12, 104/13, 108/14, 94/16 и 35/19), Законом о малолетним 
учиниоцима кривичних дела и кривичноправној заштити малолетних лица („Службени гласник РС”, број 85/05), 
Закоником о кривичном поступку („Службени гласник РС”, бр. 72/11, 101/11, 121/12, 32/13, 45/13, 55/14 и 35/19), 
Законом о прекршајима („Службени гласник РС”, бр. 65/13, 13/16 и 98/16 – УС), Породичним законом („Службени 
гласник РС”, бр. 18/05, 72/11 – др. закон и 6/15), Законом о општем управном поступку („Службени гласник РС”, бр. 
18/16 и 95/18 – аутентично тумачење), Законом о забрани дискриминације („Службени гласник РС”, број 22/09), 
Законом о спречавању насиља у породици („Службени гласник РС”, број 94/16), Законом о посебним мерама за 
спречавање вршења кривичних дела против полне слободе према малолетним лицима („Службени гласник РС”, 
број 32/13), Законом о основама система образовања и васпитања („Службени гласник РС”, бр. 88/17, 27/18 – др. 
закон, 10/19 и 6/20), Закон о ученичком и студентском стандарду („Службени гласник РС”, бр. 18/17, 55/13, 27/18 – 
др. закон и 10/19 – др. закон),  (у даљем тексту: Закон) и другим прописима којима се регулишу права детета и 
ученика као и релевантним међународним актима које је ратификовала Република Србија, а којима се регулишу 
права детета и ученика. 

Република Србија се ратификацијом Конвенције о правима детета Уједињених нација („Службени лист СФРЈ 
– Међународни уговори”, број 15/90 и „Службени лист СРЈ – Међународни уговори”, бр. 4/96 и 2/97 – у даљем 
тексту: Конвенција), обавезала да обезбеди остваривање свих права детета, а нарочито, на заштиту од свих 
облика насиља, злостављања и занемаривања, потпуну информисаност, на правично поступање и заштиту 
приватности, као и да детету које је било изложено насиљу обезбеди подршку за физички и психички опоравак и 
његову социјалну реинтеграцију. 

Геодетска техничка школа у Београду на седници Тима за заштиту ученика од насиља одржаној 31.8.2022. 
године, доноси Програм мера за заштиту ученика од насиља, злостављања, занемаривања и дискриминације, 
којим прецизира улоге и одговорности свих субјеката укључених у живот и рад Школе. На основу Посебног 
протокола за заштиту деце и ученика од насиља, злостављања и занемаривања у образовно – васпитним 
установама, директор школе је формирала  

Тим за заштиту  од насиља, злостављања, занемаривања и дискриминације школска 2022/23.г. 
Тим чине: Снежана Пандуровић Алексић, директорка школе, Зорица Андрић, секретар школе, Ружица 

Петровић Гашевић, психолог школе, Ивана Мекић, професор, Рада Драгичевић, Лана Милосављевић, представник 
Ученичког парламента, родитељ, школски полицајац и Мирјана Бубњевић, координатор тима.  

Тим за заштиту од насиља, злостављања, занемаривања и дискриминације ради у складу са Посебним 
протоколом и Приручником за примену Посебног протокола за заштиту деце и ученика од насиља злостављања и 
занемаривања у образовно васпитним установама у циљу превенције и спречавања насиља, злостављања и 
занемаривања ученика у школи. Задатак тима је да, у сарадњи са запосленима у школи, родитељима, децом и 
локалном заједницом обезбеди спровођење Посебног протокола и Програма заштите. Тим планира, организује и 
управља активностима у школи ради превенције насиља. 

Циљеви програма заштите од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања усмерени су на 
превентивно деловање (стварање безбедне средине за живот и рад ученика) и интервентно деловање (у 
ситуацијама када дође до насиља и злостављања).  

Тим: 
•   припрема Програм  заштите од насиља, злостављања, занемаривања и трговине људима 
•   припрема Програм заштите од дискриминације и дискриминаторног понашања, вређања угледа, части и 

достојанства 
•  информише ученике, запослене и родитеље о планираним активностима и могућностима тражења 

подршке и помоћи од Тима за заштиту 
•  учествује у обукама и пројектима за развијање компетенција потребних за превенцију насиља, 

злостављања и занемаривања 
•  предлаже мере за превенцију и заштиту, организује консултације и учествује у процени ризика и доношењу 

одлука о поступцима у случајевима сумње или дешавања дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања 
•  укључује родитеље у превентивне и интервентне мере и активности 
•  прати и процењује ефекте предузетих мера за заштиту ученика 
•  сарађује са стручњацима из других надлежних органа, организација, служби и медија ради 
свеобухватне заштите ученика од насиља, злостављања и занемаривања 
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•  води и чува документацију 
•  извештава стручна тела и органе управљања. 
Напомена: Неки од чланова тима су стални, док се неки мењају. Тим се редовно састаје једном месечно, а 

по потреби и чешће. Тим планира, организује и управља активностима у школи на превенцији насиља у сарадњи 
са другим стручним тимовима и органима школе. 

 
Циљеви превентивног деловања 
● Стварање и неговање климе прихватања, толеранције и уважавања, 
● Укључивање ученика, свих запослених, родитеља и локалне заједнице у спровођење превентивних 

активности, 
● Подизање нивоа свести свих учесника у образовном процесу и њиховог умећа за препознавање насиља, 

злостављања и занемаривања, 
● Информисање свих укључених у рад школе о процедурама и поступцима за заштиту од насиља и  

реаговање у ситуацијама насиља. 
 
Циљеви интервентног деловања 
● Спровођење поступака и процедура у ситуацијама насиља, од ове године, са акцентом на електронско 
● Успостављање система ефикасне заштите ученика у ситуацијама насиља, 
● Праћење и евидентирање врста и учесталости насиља, у сарадњи са психологом 
● Саветодавни рад са ученицима који су изложени насиљу, који врше насиље и који су посматрачи насиља, 
● Отклањање последица насиља и реинтеграција ученика у заједницу вршњака. 
 Тим је израдио Програм мера за заштиту деце и ученика од насиља,  злостављања, занемаривања и 

трговине људима, који је саставни део Годишњег плана рада школе. План рада Тима је посебан документ којим се 
планира рад Тима на остварењу заштите ученика од насиља. Програмом заштите ученика су дефинисане 
превентивне активности, као и кораци и процедуре у поступању у заштити ученика од насиља.Такође је 
дефинисано шта се сматра насиљем, као и које све врсте  и облике обухвата. 
 
Основне смернице Тима: 
Свако насиље над ученицима се може спречити у амосфери која: 
1. Развија и негује културу понашања 
2. Не толерише насиље и не ћути о њему 
3. Развија одговорност свих  
4. Обавезује на поступање свих који имају сазнање о насиљу 

Правилником о протоколу поступања у установи у одговору на насиље, злостављање и занемаривање (у 
даљем тексту: Правилник о протоколу) прописују се садржаји и начини спровођења превентивних и интервентних 
активности, услови и начини за процену ризика, начини заштите од насиља, злостављања и занемаривања, 
праћење ефеката предузетих мера и активности. 

Установа, у смислу Правилника о протоколу, је предшколска установа, основна и средња школа и дом 
ученика. Под простором установе подразумева се простор у седишту и ван седишта установе у ком се остварује 
васпитно-образовни, образовно-васпитни и васпитни рад, као и друге активности установе (у даљем тексту: 
образовно-васпитни рад). 

У примени Правилника о протоколу установа је дужна да обезбеди услове за сигурно и подстицајно 
одрастање и развој детета и ученика, заштиту од свих облика насиља, злостављања и занемаривања и социјалну 
реинтеграцију детета и ученика које је извршило, односно било изложено насиљу, злостављању или 
занемаривању. У свим поступцима који се тичу детета приоритетни принцип поступања је најбољи интерес детета. 

Забрана насиља, злостављања и занемаривања у установи односи се на сваког – децу, ученике, запослене, 
родитеље, односно друге законске заступнике (у даљем тексту: родитељ) и трећа лица.-*Службени гласник РС, 
број 104/2020. 

 
ОБЛИЦИ НАСИЉА И ЗЛОСТАВЉАЊА 

Под насиљем и злостављањем подразумева се сваки облик једанпут учињеног, односно понављаног 
вербалног или невербалног понашања које има за последицу стварно или потенцијално угрожавање здравља, 
развоја и достојанства личности детета и ученика или запосленог. 
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Насиље и злостављање сматра се насиље запосленог према детету, ученику, другом запосленом, 
родитељу, односно другом законском заступнику (у даљем тексту: родитељ); ученика према другом детету, ученику 
или запосленом; родитеља према свом детету, другом детету и ученику, запосленом као и према трећем лицу. 

Насиље и злостављање може да јави као физичко, психичко (емоционално), социјално и дигитално. 
Физичко насиље и злостављање је понашање које може да доведе до стварног или потенцијалног телесног 

повређивања детета, ученика или запосленог; физичко кажњавање деце и ученика од стране запослених и других 
одраслих особа. 

Психичко насиље и злостављање је понашање које доводи до тренутног или трајног угрожавања психичког 
и емоционалног здравља и достојанства детета и ученика или запосленог. 

Социјално насиље и злостављање је понашање којим се искључује дете и ученик из групе вршњака и 
различитих облика социјалних активности, одвајањем од других, неприхватањем по основу различитости, 
ускраћивањем информација, изоловањем од заједнице, ускраћивањем задовољавања социјалних потреба. 

Дигитално насиље и злостављање је злоупотреба информационих технологија која може да има за 
последицу повреду друге личности и угрожавање достојанства и остварује се слањем порука електронском 
поштом, СМС-ом, ММС-ом, путем веб-сајта (web site), четовањем, укључивањем у форуме, социјалне мреже и сл. 

Осим наведених облика, насиље и злостављање препознаје се и кроз: злоупотребу, сексуално насиље, 
насилни екстремизам, трговину људима, експлоатацију детета и ученика и др. 

Злоупотреба детета и ученика је све оно што појединац, односно установа чини или не чини, што негативно 
утиче, наноси штету, ускраћује или смањује могућност за безбедан и здрав развој и доводи га у немоћан положај 
према појединцу или установи (злоупотреба у спорту, у политичке, верске, комерцијалне и друге сврхе). 
Злоупотреба подразумева и прекомерно подстицање, односно психолошки притисак на дете и ученика од стране 
родитеља или наставника ради постигнућа која могу да имају за последицу угрожавање нормалног психофизичког 
и социјалног развоја и најбољег интереса детета. 

Сексуално насиље и злостављање је понашање којим се дете и ученик сексуално узнемирава, наводи или 
приморава на учешће у сексуалним активностима које не жели, не схвата или за које није развојно дорастао или 
се користи за проституцију, порнографију и друге облике сексуалне експлоатације. 

Насилни екстремизам је промовисање, заговарање, подржавање, припремање и учествовање у идеолошки 
мотивисаном насиљу за остваривање друштвених, економских, верских, политичких и других циљева. 

Трговина људима је врбовање, превожење, пребацивање, скривање или примање лица, путем претње силом 
или употребом силе или других облика присиле, отмице, преваре, обмане, злоупотребе овлашћења или тешког 
положаја или давања или примања новца или користи да би се добио пристанак лица које има контролу над другим 
лицем у циљу експлоатације. 

Експлоатација је рад који није у најбољем интересу детета и ученика, а у корист је другог лица, установе или 
организације. Ове активности могу да имају за последицу угрожавање физичког или менталног здравља, моралног, 
социјалног и емоционалног развоја детета и ученика, његову економску зависност, ускраћивање права на 
образовање и слободу избора. 

Занемаривање и немарно поступање је пропуштање родитеља, друге особе која је преузела бригу о детету 
и ученику, установе или запосленог да у оквиру расположивих средстава обезбеди услове за правилан развој 
детета и ученика у свим областима, а што може да наруши његово здравље и развој. 

Занемаривање у установи обухвата: ускраћивање појединих облика образовно-васпитног рада неопходних 
детету и ученику; нереаговање на сумњу о занемаривању или на занемаривање од стране родитеља; пропусте у 
обављању надзора и заштите детета и ученика од повређивања, самоповређивања, употребе алкохола, дувана, 
наркотичког средства или психоактивне супстанце, укључивања у деструктивне групе и организације и др.-
*Службени гласник РС, број 104/2020. 

 
ПРЕВЕНЦИЈА НАСИЉА, ЗЛОСТАВЉАЊА И ЗАНЕМАРИВАЊА 
Превенцију насиља, злостављања и занемаривања чине мере и активности којима се у установи ствара 

сигурно и подстицајно окружење, негује атмосфера сарадње, уважавања и конструктивне комуникације. 
Превентивним активностима се: 
1) подиже ниво свести и осетљивости детета и ученика, родитеља и свих запослених за препознавање свих 

облика насиља, злостављања и занемаривања; 
2) негује атмосфера сарадње и толеранције, уважавања и конструктивне комуникације у којој се не толерише 

насиље, злостављање и занемаривање; 
3) истичу и унапређују знања, вештине и ставови потребни за креирање безбедног и подстицајног окружења 

и конструктивно реаговање на насиље; 
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4)  унапређује познавање процедура за пријављивање и поступање код детета и ученика, родитеља и свих 
запослених у случају сумње или сазнања о свим облицима насиља, злостављања и занемаривања обезбеђује 
заштита детета и ученика, родитеља и свих запослених од насиља, злостављања и занемаривања; 

5) подстиче усвајање позитивних норми и облика понашања, учење вештина конструктивне комуникације и 
развијање емпатије. 

6) остварује упознавање са видовима и стратегијама пружања одговарајуће подршке и разумевања 
различитих облика комуникација и понашања ученика са тешкоћама и сметњама у развоју и инвалидитетом. 

7) развијају социоемоционалне компетенције деце и ученика, родитеља и запослених (свест о себи, свест о 
другима, саморегулација, одговорно доношење одлука и др.). 

Деца и ученици, родитељи и запослени заједнички планирају, осмишљавају и спроводе превентивне 
активности, начине информисања о садржајима, мерама и активностима за спречавање и заштиту од насиља, 
злостављања и занемаривања. 

У оквиру превенције насиља и злостављања установа остварује васпитни рад, појачан васпитни рад и 
васпитни рад који је у интензитету примерен потребама специфичностима установе и најбољем интересу детета, 
самостално или у сарадњи са другим надлежним органима, организацијама и службама.-*Службени гласник РС, 
број 104/2020. 

 
ИНТЕРВЕНТНЕ АКТИВНОСТИ 
Интервенцију у одговору на насиље, злостављање и занемаривање чине мере и активности којима се оно 

зауставља, осигурава безбедност учесника (оних који трпе, чине или сведоче), смањује ризик од понављања, 
ублажавају последице за све учеснике и прате ефекти предузетих мера. 

У установи се интервенише на насиље, злостављање и занемаривање, када се оно дешава или се догодило 
између: деце или ученика (вршњачко насиље); запосленог и детета, односно ученика; родитеља и детета, односно 
ученика; родитеља и запосленог; ученика и запосленог, као и када насиље, злостављање и занемаривање чини 
треће лице у односу на дете, ученика, запосленог или родитеља. 

Установа је дужна да интервенише увек када постоји сумња или сазнање да дете и ученик трпи насиље, 
злостављање и занемаривање, без обзира на то где се оно догодило, где се догађа или где се припрема. 

Заштита запослених 
Установа је дужна да интервенише увек када постоји сумња или сазнање да запослени трпи насиље од 

стране ученика, родитеља или трећег лица у установи или за време организовања активности установе. 
Када је ученик починилац насиља према запосленом, директор је дужан да одмах обавести родитеља и 

центар за социјални рад; да покрене васпитно-дисциплински поступак, и да изрекне васпитно-дисциплинску меру, 
у складу са законом, а ако постоје елементи кривичног дела или прекршаја, пријаву поднесе надлежном јавном 
тужилаштву односно прекршајном суду. 

Када је родитељ или треће лице починилац насиља према запосленом директор је дужан да одмах обавести 
јавног тужиоца и полицију.-*Службени гласник РС, број 104/2020. 

Разврставање насиља, злостављања и занемаривања по нивоима 
Разврставање насиља, злостављања и занемаривања на нивое има за циљ обезбеђивање уједначеног 

поступања (интервенисања) установа у ситуацијама насиља и злостављања када су актери деца, односно ученици 
(ученик–ученик, ученик–дете). Исти облици насиља, злостављања и занемаривања могу да се појаве на више 
нивоа, али се разликују у интензитету, степену ризика, учесталости, последицама и учесницима. Процена нивоа 
насиља се доноси на основу анализе интензитета, степена ризика, трајања и учесталости понашања, последица, 
броја учесника, узраста и карактеристика развојног периода детета, односно ученика. 

У реализацију плана активности укључује се родитељ детета. Уколико укључивање породице није у 
најбољем интересу детета, установа на основу стручног мишљења Тима за заштиту укључује надлежни центар за 
социјали рад. У складу са проценом ризика и потребама детета укључују се и други системи из спољашње мреже 
заштите у складу са својом надлежностима (систем социјалне заштите, систем здравствене заштите). 

Први ниво: 
Облици физичког насиља и злостављања су, нарочито: ударање чврга, гурање, штипање, гребање, гађање, 

чупање, уједање, саплитање, шутирање, прљање, уништавање ствари. 
Облици психичког насиља и злостављања су, нарочито: омаловажавање, оговарање, вређање, ругање, 

називање погрдним именима, псовање, етикетирањe, имитирање, „прозивање”. 
Облици социјалног насиља и злостављања су, нарочито: добацивање, подсмевање, искључивање из групе 

или заједничких активности, фаворизовање на основу различитости, ширење гласина. 
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Облици сексуалног насиља и злостављања су, нарочито, неумесно, са сексуалном поруком: добацивање, 
псовање, ласцивни коментари, ширење прича, етикетирање, сексуално недвосмислена гестикулација. 

Облици насиља и злостављања злоупотребом информационих технологија и других комуникационих 
програма су, нарочито: узнемиравајуће позивање, слање узнемиравајућих порука СМС-ом, ММС-ом. 

Други ниво: 
Облици физичког насиља и злостављања су, нарочито: шамарање, ударање, гажење, цепање одела, 

„шутке”, затварање, пљување, отимање и уништавање имовине, измицање столице, чупање за уши и косу. 
Облици психичког насиља и злостављања су, нарочито: уцењивање, претње, неправедно кажњавање, 

забрана комуницирања, искључивање, манипулисање. 
Облици социјалног насиља и злостављања су, нарочито: сплеткарење, ускраћивање пажње од стране групе 

(игнорисање), неукључивање, неприхватање, манипулисање, искоришћавање. 
Облици сексуалног насиља и злостављања су, нарочито: сексуално додиривање, показивање порнографског 

материјала, показивање интимних делова тела, свлачење. 
Облици насиља и злостављања злоупотребом информационих технологија су, нарочито: оглашавање, 

снимање и слање видео записа, злоупотреба блогова, форумa и четовања, снимање камером појединаца против 
њихове воље, снимање камером насилних сцена, дистрибуирање снимака и слика. 

Трећи ниво: 
Облици физичког насиља и злостављања су, нарочито: туча, дављење, бацање, проузроковање опекотина 

и других повреда, ускраћивање хране и сна, излагање ниским температурама, напад оружјем. 
Облици психичког насиља и злостављања су, нарочито: застрашивање, уцењивање уз озбиљну претњу, 

изнуђивање новца или ствари, ограничавање кретања, навођење на коришћење наркотичких средстава и 
психоактивних супстанци, укључивање у деструктивне групе и организације. 

Облици социјалног насиља и злостављања су, нарочито: претње, изолација, малтретирање групе према 
појединцу или групи, организовање затворених група (кланова) које има за последицу повређивање других. 

Облици сексуалног насиља и злостављања су, нарочито: завођење од стране ученика и одраслих, 
подвођење, злоупотреба положаја, навођење, изнуђивање и принуда на сексуални чин, силовање, инцест. 

Облици насиља и злостављања злоупотрeбом информационих технологија су, нарочито: снимање насилних 
сцена, дистрибуирање снимака и слика, дечија порнографија. 

Ради уједначеног и примереног поступања, установа у превенцији и интервенцији на насиље, злостављање 
и занемаривање, општим актом утврђује као лакше повреде обавеза ученика: 

– понављање насилног понашања са првог нивоа када васпитни рад није делотворан; 
– насилно понашање са другог нивоа када појачани васпитни рад није делотворан. 
Насилно понашање са трећег нивоа може да буде третирано као тежа повреда обавеза и као повреда 

забране утврђене законом, у зависности од околности (последице, интензитет, учесталост, учесници, време, место, 
начин и др.), што процењују тим за заштиту и директор. 

У дому ученика понављање лакших повреда обавеза третира се као тежа повреда обавеза у складу са 
законом којим је уређен ученички и студентски стандард. У дому ученика васпитно-дисциплински поступак се води 
у складу са законом којим је уређен ученички и студентски стандард.-*Службени гласник РС, број 104/2020 

Интервенција према нивоима насиља, злостављања и занемаривања 
Ниво насиља и злостављања условљава и предузимање одређених интервентних мера и активности. 
На првом нивоу, по правилу, активности предузима самостално одељењски старешина, наставник, односно 

васпитач, у сарадњи са родитељем, у смислу појачаног васпитног рада са васпитном групом, одељењском 
заједницом, групом ученика и индивидуално. 

Изузетно, ако се насилно понашање понавља, ако васпитни рад није био делотворан, ако су последице теже, 
ако је у питању насиље и злостављање од стране групе према појединцу или ако исто дете и ученик трпи 
поновљено насиље и злостављање за ситуације првог нивоа, установа интервенише активностима предвиђеним 
за други, односно трећи ниво. 

На другом нивоу, по правилу, активности предузима одељењски старешина, односно главни васпитач у 
дому, у сарадњи са педагогом, психологом, тимом за заштиту и директором, уз обавезно учешће родитеља, у 
смислу појачаног васпитног рада. Уколико појачани васпитни рад није делотворан, директор покреће васпитно-
дисциплински поступак и изриче меру, у складу са законом. 

На трећем нивоу, активности предузима директор са тимом за заштиту, уз обавезно ангажовање родитеља 
и надлежних органа, организација и служби (центар за социјални рад, здравствена служба, полиција и друге 
организације и службе). Када су извршиоци насиља ученици старости до 14 година против којих се не може поднети 
прекршајна или кривична пријава, нити покренути прекршајни и кривични поступак, на овом узрасту се искључиво 
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примењују мере из надлежности образовно-васпитног система, здравственог система и система социјалне 
заштите. У раду са учеником до 14 година родитељ има обавезу да се укључи у појачан, односно по интензитету 
примерен потребама ученика васпитни рад. Уколико присуство родитеља није у најбољем интересу ученика, тј. 
може да му штети, угрози његову безбедност или омета поступак у установи, директор обавештава центар за 
социјални рад, односно полицију или јавног тужиоца. 

На овом нивоу обавезни су васпитни рад који је у интензитету примерен потребама ученика, као и покретање 
васпитно-дисциплинског поступка и изрицање мере, у складу са законом. Ако је за рад са учеником ангажована и 
друга организација или служба, установа остварује сарадњу са њом и међусобно усклађују активности. 

Када родитељ чини насиље или злостављање детета и када његово укључивање у поступак није у најбољем 
интересу детета Тим за заштиту обавезно укључује надлежни центар за социјални рад. 

Информације о насиљу, злостављању и занемаривању прикупља, по правилу, психолог, односно друго 
задужено лице у установи – одељењски старешина, наставник или члан тима за заштиту, непосредно по сазнању 
или сумњи на насиље, злостављање и занемаривање.  Начин прикупљања информација одређује се у складу са 
специфичностима ситуације.  Изјава од малолетних ученика се узима у складу са одредбама закона који уређује 
основе система образовања и васпитања, а којима је прописан васпитно-дисциплински поступак у установи. 

Ако постоји сумња или сазнање о насиљу, злостављању и занемаривању детета и ученика у породици, 
директор без одлагања обавештава полицију или јавног тужиоца, који предузимају даље мере у складу са законом. 

Уколико се ради о догађају који захтева предузимање неодложних интервентних мера и активности, директор 
обавештава родитеља и центар за социјални рад, који даље координира активностима са свим учесницима у 
процесу заштите детета и ученика. 

Ако постоји сумња да насилни догађај може да има елементе кривичног дела или прекршаја, директор 
обавештава родитеља и подноси кривичну пријаву надлежном јавном тужилаштву, односно захтев за покретање 
прекршајног поступка надлежном прекршајном суду. 

Уколико постоји сумња или сазнање да је ученик укључен у промовисање, заговарање и подржавање 
идеолошки мотивисаног насиља, односно у насилни екстремизам, директор школе сазива тим за заштиту који 
разматра ситуацију и на основу прикупљених информација одлучује о даљем поступању. 

Уколико постоји сумња или сазнање да ученик припрема и/или учествује у идеолошки мотивисаном насиљу, 
односно у насилном екстремизму које има елементе кривичног дела и када тај догађај очигледно захтева 
неодложно поступање, директор одмах обавештава родитеља, јавног тужиоца и полицију. 

Уколико постоји сумња или сазнање да је дете, односно ученик укључен у било који облик трговине људима, 
директор се обраћа служби надлежној за идентификацију и подршку жртава трговине људима, односно Центру за 
заштиту жртава трговине, надлежном центру за социјални рад и полицији. 

Увек када је запослени починилац насиља, злостављања и занемаривања према детету и ученику у 
установи, директор предузима мере према запосленом, у складу са законом, а према детету и ученику мере за 
заштиту и подршку (план заштите) на основу Правилника о протоколу. 

Када је родитељ починилац насиља и злостављања према запосленом, свом детету, детету/ученику или 
трећем лицу директор је дужан да одмах обавести полицију или јавног тужиоца. 

Када је ученик починилац насиља према запосленом, директор је дужан да обавести родитеља и центар за 
социјални рад; да покрене васпитно-дисциплински поступак, и да изрекне васпитно-дисциплинску меру, у складу 
са Законом, а ако постоје елементи кривичног дела или прекршаја, пријаву поднесе надлежном јавном тужилаштву 
односно прекршајном суду. 

Уколико постоји сумња да је починилац насиља, злостављања и занемаривања треће одрасло лице 
(укључујући пунолетног ученика) према детету и ученику, директор је обавезан да истовремено обавести родитеља 
детета које је изложено насиљу, злостављању и занемаривању, надлежни центар за социјални рад и поднесе 
кривичну пријаву надлежном јавном тужилаштву, односно захтев за покретање прекршајног поступка надлежном 
прекршајном суду. 

Када се насиље и злостављање дешава у установи између одраслих лица (запослени – запослени; 
запослени – родитељ; запослени, родитељ – треће лице), директор предузима мере, у складу са законом. 

Уколико установа има сазнање да се насиље у које су укључени ученици догодило ван установе, дужна је да 
појача васпитни рад са ученицима уз обавезно укључивање родитеља, осим када се ради о насиљу у породици, 
када је нужно укључити надлежни центар за социјални рад.  

Уколико се насилно понашање догоди у простору установе и/или у време образовно-васпитног рада и других 
активности установе предузимају се мере појачаног васпитног рада, а у складу са проценом нивоа води и окончава 
васпитно-дисциплински поступак у роковима и на начин утврђен законом. Установа обавештава друге институције 
у зависности од процењеног нивоа насиља. 
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У поступку заштите детета и ученика од насиља, злостављања и занемаривања установа је дужна да: 
поступак води ефикасно и економично; обезбеди заштиту и поверљивост података до којих дође пре и у току 
поступка; да дете, односно ученика не излаже поновном и непотребном давању изјава.-*Службени гласник РС, број 
104/2020 

Редослед поступања у интервенцији 
1) Проверавање сумње или откривање насиља, злостављања и занемаривања обавља се прикупљањем 

информација – директно или индиректно. 
Прикупљање информација има за циљ утврђивање релевантних чињеница на основу којих се потврђује или 

одбацује сумња на насиље, злостављање и занемаривање. Током прикупљања информација поштују се принципи 
утврђени Конвенцијом и правила која се примењују у поступцима у којима учествује малолетно лице – дете и 
ученик. 

Установа проверава сваку информацију о могућем насиљу, злостављању и занемаривању и врши преглед 
видео записа уколико установа има електронски надзор над простором. Када родитељ пријави директору 
непримерено понашање запосленог према његовом детету, директор поступа у складу са законом. 

У случају неосноване сумње појачава се васпитни рад и прати понашање учесника. Када се потврди сумња, 
директор и тим за заштиту предузимају мере и активности за извршено насиље, злостављање и занемаривање. 

2) Заустављање насиља и злостављања и смиривање учесника је обавеза свих запослених у установи, а 
нарочито најближег присутног запосленог и дежурног наставника, односно васпитача да одлучно прекине све 
активности, раздвоји и смири учеснике у акту насиља. У случају да запослени процени да је сукоб високо ризичан 
и да не може сам да га заустави, одмах ће тражити помоћ. 

3) Обавештавање родитеља и предузимање хитних акција по потреби (пружање прве помоћи, обезбеђивање 
лекарске помоћи, обавештавање полиције и центра за социјални рад) обавља се одмах након заустављања 
насиља и злостављања. Уколико родитељ није доступан или његово обавештавање није у најбољем интересу 
детета и ученика, установа одмах обавештава центар за социјални рад. 

4) Консултације у установи се врше ради: разјашњавања околности, анализирања чињеница на што 
објективнији начин, процене нивоа насиља и злостављања, нивоа ризика и предузимања одговарајућих мера и 
активности, избегавања конфузије и спречавања некоординисане акције, односно ради успостављања и развијања 
усклађеног, уједначеног и ефикасног поступања. у консултације у установи укључују се: одељењски старешина, 
дежурни наставник, васпитач, психолог, педагог, тим за заштиту, директор, ученички парламент. 

Уколико у току консултација у установи директор и тим за заштиту, услед сложених околности не могу са 
сигурношћу да процене ниво насиља, злостављања и занемаривања, као и да одреде мере и активности, у 
консултације укључују надлежне органе и друге организације и службе: министарство надлежно за послове 
образовања и васпитања (у даљем тексту: Министарство) – надлежну школску управу, центар за социјални рад, 
полицију, правосудне органе, здравствену службу, а по потреби одељење надлежно за послове ученичког и 
студентског стандарда. 

5) Мере и активности предузимају се за све нивое насиља и злостављања. Оперативни план заштите (у 
даљем тексту: план заштите) сачињава се за конкретну ситуацију другог и трећег нивоа за сву децу и ученике – 
учеснике насиља и злостављања (оне који трпе, који чине и који су сведоци насиља и злостављања). 

План заштите зависи од: врсте и тежине насилног понашања, последица насиља по појединца и колектив, 
броја учесника и сл. Мере и активности се планирају на основу сагледавања карактеристика детета/ученика, 
потреба за подршком и уз учешће детета/ученика и родитеља, осим када се ради о насиљу у породици, када је 
нужно укључити надлежни центар за социјални рад. 

План заштите садржи: активности усмерене на промену понашања – појачан васпитни рад, рад са 
родитељем, рад са одељењском заједницом, укључивање ученичког парламента и савета родитеља, а по потреби 
и органа управљања; носиоце тих активности временску динамику; начине којима ће се обезбедити поновно 
укључивање свих учесника насиља, злостављања и занемаривања у ширу друштвену заједницу. Мере и 
активности треба да буду предузете уз учешће детета и ученика и да буду у складу са његовим развојним 
могућностима. Када тим за заштиту процени да постоји потреба да се, осим појачаног васпитног рада или васпитног 
рада који у интензитету одговара потребама детета, односно ученика, прилагоди и образовни рад, предложиће 
тиму за пружање додатне подршке ученицима припрему индивидуалног образовног плана. 

План заштите сачињава тим за заштиту заједно са одељенским старешином, односно васпитачем, 
психологом, педагогом, секретаром директором и родитељем, а по потреби и са другим надлежним организацијама 
и службама. За ученика који се образује у складу са чланом 76. став 6, тач. 1) и 2) Закона о основама система 
образовања и васпитања у израду плана заштите се укључује Тим за инклузивно образовање. У припрему плана 
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заштите и реализацију, када год је могуће, установа ће укључити представнике одељенске заједнице, односно 
групе, ученичког парламента, као и децу, односно ученике – учеснике у насиљу и злостављању. 

План заштите садржи и информације о мерама и активностима које установа предузима самостално, у 
сарадњи са другим надлежним организацијама и службама и када друге надлежне организације и службе спроводе 
активности самостално. Када су у мере и активности укључене друге организације и службе, одређују се задаци, 
одговорна лица, динамика и начини међусобног извештавања. 

План заштите треба да садржи и евалуацију плана. 
За трећи ниво насиља и злостављања директор установе подноси пријаву надлежним органима, 

организацијама и службама и обавештава Министарство, односно надлежну школску управу, у року од 24 сата. 
Процена нивоа насиља у року од 24 сата утврђује се на састанку тима за заштиту. Уколико ученици бораве у дому, 
обавештава се и одељење надлежно за послове ученичког и студентског стандарда. Пре пријаве обавља се 
разговор са родитељима, осим ако тим за заштиту процени да тиме може да буде угрожен најбољи интерес детета 
и ученика, о чему обавештава полицију или надлежног јавног тужиоца и надлежни центар за социјални рад. 

Уколико је комуникација са медијима неопходна, одговоран је директор, осим ако је директор учесник 
насиља, злостављања или занемаривања. У том случају комуникацију са медијима остварује председник органа 
управљања. О комуникацији са медијима поводом конкретних ситуација насилног и ризичног понашања када се од 
установе тражи изјава, установа је дужна да одмах обавести надлежну школску управу и службу надлежну за 
односе са јавношћу Министарства. 

Ако се утврди одговорност директора за непредузимање или неблаговремено предузимање одговарајућих 
мера, прописаних овим правилником, у случајевима повреде забране насиља, у складу са законом који уређује 
основе система образовања и васпитања стичу се услови за престанак дужности директора. Директор установе је 
прекршајно одговоран уколико одмах по сазнању не пријави насиље у породици или непосредну опасност од 
насиља, омета пријављивање или не реагује на њега. 

6) Ефекте предузетих мера и активности прати установа (одељењски старешина, васпитач, тим за заштиту, 
психолог и педагог) ради провере успешности, даљег планирања заштите и других активности установе. Установа 
прати понашање детета и ученика које је трпело и које је извршило насиље и злостављање, али и деце и ученика 
који су индиректно били укључени (сведоци). 

Прати се и укљученост родитеља и других надлежних органа, организација и служби. Ефекте предузетих 
мера прате и надлежне службе Министарства.-*Службени гласник РС, број 104/2020 

 
Документација, анализа и извештавање 
У спровођењу превентивних и интервентних мера и активности установа: 
1) прати остваривање програма заштите установе; 
2) евидентира случајеве насиља, злостављања и занемаривања другог и трећег нивоа; 
3) прати остваривање конкретних планова заштите другог и трећег нивоа; 
4) укључује родитеља у васпитни рад у складу са врстом и нивоом насиља и праћење ефеката предузетих 

мера и активности; 
5) анализира стање и извештава. 
Одељењски старешина, односно васпитач бележи насиље на првом нивоу; прати и процењује делотворност 

предузетих мера и активности и евидентира у педагошкој документацији. 
О случајевима који захтевају укључивање тима за заштиту (други и трећи ниво) документацију (службене 

белешке и сви други облици евидентирања података о лицу, догађају, предузетим радњама и др.) води, чува и 
анализира за потребе установе психолог или педагог, а изузетно, други члан тима за заштиту кога је одредио 
директор. Тим подноси извештај директору два пута годишње. Директор извештава орган управљања, савет 
родитеља и ученички парламент. 

Извештај о остваривању програма заштите је саставни део годишњег извештаја о раду установе и доставља 
се Министарству, односно надлежној школској управи. Извештај садржи, нарочито: анализу ефеката превентивних 
мера и активности и резултате самовредновања у овој области, број и врсту случајева насиља, злостављања и 
занемаривања, предузете интервентне мере и активности, као и њихове ефекте. 

Директор одлучује о дозволи приступа документацији и подацима у поступку заштите детета и ученика, осим 
ако је на основу закона, а на захтев суда, односно другог надлежног органа обавезан да их достави. Коришћење 
документације у јавне сврхе и руковање подацима мора бити у складу са законом. 
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Школска 2022/2023.година 

Тим за превенцију дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања реализовао је своје активности 
према плану донетом на почетку школске године.  

 
Поред планираних активности ове школске године враћено је дежурство ученика. Такође је донет нови 

Правилник о безбедности ученика. Школски тим је приступио платформи „Чувам те“ у оквиру које ће се убудуће 
пријављивати сви случајеви насиља у школи. 

Током првог полугодишта одржана су три састанка Тима, од којих два ванредна и један редован.  
Због проблема у понашању групе ученика одељења 1-4 (А.Џ., М.М., Н.К., Ј.Л., М.. П., Ј.Ф. и Т.В.), која је 

злостављала ученика истог одељења, В.Ђ., одржан је хитан ванредни састанак тима 16.09.2022. год., коме су 
присуствовали и родитељи. Међу ученицима одељења 1-4 наступило насиље другог и трећег нивоа, и то физичко, 
социјално и електронско насиље, тако што је група поменутих ученика покренула чет конверзацију у намери да се 
договоре о физичком насртању на ученика В.Ђ., газили га патикама и терали да се извињава у камеру док га 
снимају. Тим израђује план заштите за ученика који је претрпео насиље, за ученике који су вршили насиље и за 
остале ученике у одељењу и процењује ефекате плана заштите. Васпитно дисциплински поступци који су 
покренути против ученика су спроведени. 

28.09.2022. год. Одржан је ванредан састанак Тима ради вербалног насиља које је претрпела Т.Ј., ученица 
одељења 3-3, у виду увреда на рачун физичког изгледа изговорених од стране друга из одељења Л.Д. Затим је 
разоткривен видео снимак који сведочи о насиљу истог ученика Л.Д., над учеником из одељења С.Ђ., током часа.   

Дана 18.10.2022. год., редовни састанак је сазван ради праћења понашања ученика одељења 1-4, чији 
дисциплински поступци су били у току, те су изнети предлози  тима за изрицање казнених мера, сходно понашању 
ученика у протеклих месец дана. Такође се догодио вербални сукоб између ученица одељења 3-2 и 3-5 на нивоу 
свађе, увреда, добацивања и гуркања.Трећи повод за састанк је био физички сукоб, насиље 3. нивоа између 
непознатих младића који познају ученицу одељења 1-4 А.Р. и ученика и ученице одељења 3-5. 

Током другог полугодишта одржано је шест састанака, од којих пет ванредних и један редован. 
Најчешће је било у питању вршњачка насиља другог нивоа, на која је Тим благовремено реаговао и 

процесуирао ученике који су учествовали у њима, а потом извршио и праћење понашања ученика, након 
спроведених васпитно дисциплинских поступака и појачаног васпитног рада. Мере су изречене у складу са тежином 
повреде и у већини случајева је дошло до позитивних резултата и побољшања у понашању ученика након 
деловања Тима. 

Родитељи, ученици и наставници су обавештени о националној платформи за превенцију насиља које 
укључују децу „Чувам те“. Чланови Тима су се и регистровали на платформу. 

- Дана 11.01.2023. год., одржан је редован састанак тима, на ком је извршен резиме и провера досадашњих 
активности, анализа рада тима током првог полугодишта, а направљен је и план рада за друго полугодиште. Све 
је спроведено у складу са Правилником о протоколу поступања у установи у одговору на насиље, злостављање и 
занемаривање 

- Дана 31.01.2023. год. одржан је ванредан састанак тима, ради изношења новонастилих ситуација насиља 
другог нивоа у одељењу 1-5. Наиме, ученик Р.М. је упутио претње ученику Н.М. на националној основи. Ученик 
Р.М. такође је показивао Албанску заставу са двоглавим орлом,алудирајући притом на националну припадност 
ученика Н.М., чије презиме се не завршава наставком „ић“, те му је то унело сумњу и дало за право да га прогласи 
и ослови „Шиптаром“. Разредни старешина одржава радионицу на тему толеранције према особама различите 
националне припадности, као и на тему уважавања личности другара. Израђен је план подршке заштите за ученика 
Н.М. и Покренут васпитно дисциплински поступак за ученика Р.М. 

- Дана 02.03.2023. год., одржан је ванредан састанак тима, који је сазван ради изношења понашања Ф.Г., 
ученика одељења 2-3, који наставу похађа по индивидуално образовном плану. На више часова током протеклих 
пар недеља, примећено је непримерено понашање ученика које се понавља, а то је додиривање својих интимних 
делова тела и мастурбација током часа. Пошто ученик Ф.Г. није обраћао пажњу на сугестије наставника, укључен 
је и дефектолог. Предлог дефектолога је да се што хитније потражи стручна помоћ неуро психијатра и препише 
адекватна терапија, да се дете укључи у програм радионица са дефектологом које су већ развијене и врло 
ефикасне, као и да дете похађа наставу током три радна уместо свих пет. 

- Дана 06.03.2023. год. одржан је ванредан састанак тима ради разматрања новонастале ситуације насиља 
другог нивоа између 2 ученице одељења 3-2 и ученика одељења 1-2. Наиме, током великог одмора, ученице 
одељења 3-2 М.В. и Ј.Ј., утрчале у фискултурну салу љутите, с намером да се физички разрачунају са Ј.М., ученика 
одељења 1-2, како би се осветиле јер је у протеклом периоду Ј.М. задиркивао другарицу из одељења Ј.В., сестру 
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М.В. Пошто се наставник А.Р. осетио немоћно да настави да обуздава, смирује и физички раздваја обе ученице, 
позвао је у помоћ А.Р., ученика одељења 3-2, након чега он то заиста и чини и обе их физички раздваја, а Ј.М. се 
у међувремену повлачи у ходних, а затим у службену просторију наставника А.Р. Обавештени су родитељи ученика 
Ј.М., Ј.В., А.А., В.О. о дешавањима у школи и покренут је појачан васпитни рад за ученике, као и васпитно 
дисциплински поступак за ученице М.В. и Ј.Ј. и изречена је мера. 

- Дана 12.05.2023. год., одржан је ванредан састанак тима, који је сазван ради понашања Т.В., ученицe 
одељења 1-4. Наиме, на основу одговора из анкете, коју је психолог наменила ученицима, након стравичних 
масовних убистава у земљи, разоткрива се како Т.В. заправо и сама малтретира своје вршњаке, и како се тиме још 
и хвали. На веб сајту „Тик-ток“, Т.В. поставила је снимке са садржајем вршњачког насиља, а опис видеа гласи „Не 
дам и да дишу“, говорећи о сопственом односу према ученицима њеног одељења. Затим је поставила и видео у 
коме је подржала Косту Кецмановића, починиоца злочина, са остављеним коментаром „Да сте Косту жалили, не 
би се ово десило“. Оба снимка су након извесног времена са налога Т.В. обрисана, информације о снимцима 
поседује М.М., одељенски старешина одељења 1-4. Школа је осудила овај поступак ученице Т.В., и реаговала тако 
што је случај пријавила полицији, те је процедура на даље спроведена. 

- Дана 23.05.2023. год. одржан је ванредан састанак тима ради повреде забране коју је починио Ј.М. ученик 
одељења 1-2, тиме што је понео са собом у школу упаљач у облику бомбе, извадио га на часу српског језика и 
књижевности и почео да виче:“Видите имам бомбу, имам бомбу!“ Обављен је разговор са оцем ученика, случај је 
пријављен полицији, где је ученик ишао са оцем и дао изјаву, која даље иде у тужилаштво. Школа покреће васпитно 
дисциплински поступак ради повреде забране, психичко и социјално насиље, нарочито с обзиром да је прошле 
недеље ученик већ имао појачан васпитни рад, на коме му је наглашено на који начин би требало да комуницира 
са вршњацима и да води рачуна да некога не повреди, нарочито после свих злочина у земљи, недавно окончаних. 

-Последњег наставног дана, због претњи упућених наставници физике при закључивању оцене, а на 
поновљене претње и пред другим наставницима, ученик Ђ.К. одељења 2-3 је пријављен у полицијску станицу 
Звездара.  

За последње три наведене пријаве, школу је контактирало и Више јавно тужилаштво, како би се пратиле 
активности које и школа проводи на решавању наведених проблема. Осетна мера школе на ове ексцесе је изостала 
због изненадног прекида школске године и немогућности праћења и посматрања ученика у законски предвиђеном 
року. 

 
Реализација Плана рада на превенцији дискриминације и дискриминаторног понашања, вређања угледа, 
части и достојанства и плана интервентних активности 
 

Под дискриминацијом, односно дискриминаторним понашањем подразумева се понашање којим се на 
непосредан или посредан, отворен или прикривен начин, неоправдано прави разлика или неједнако поступа, 
односно врши пропуштање чињења (искључивање, ограничавање или давање првенства), у односу на лице или 
групе лица, као и на чланове њихових породица или њима блиска лица, а који се заснива на раси, боји коже, 
прецима, држављанству, статус, мигранта, расељеног лица, националној припадности или етничком пореклу, 
језику, верским или политичким убеђењима, полу, родном идентитету, сексуалној оријентацији, имовном стању, 
социјалном и културном пореклу, рођењу, генетским особеностима, здравственом стању, сметњи у развоју и 
инвалидитету, брачном и породичном статусу, осуђиваности, старосном добу, изгледу, чланству у политичким, 
синдикалним и другим организацијама и другим стварним, односно претпостављеним личним својствима, као и по 
другим основама утврђеним законом којим се прописује забрана дискриминације. 

Извршилац дискриминације јесте лице – учесник у образовању, запослени, родитељ или треће лице, као и 
установа, њени органи и тела који својим чињењем или пропуштањем чињења врше дискриминацију у процесу 
образовања и васпитања или у вези са њим, у свим релацијама. 

Дискриминисано лице јесте лице – учесник у образовању, запослени, родитељ и треће лице, група – 
учесника у образовању, запослених, родитеља и трећих лица, чланови органа и тела установе који су претрпели 
дискриминацију у процесу образовања и васпитања или у вези са њим. 

Термини учесник у образовању, родитељ, запослени и треће лице имају значење прописано Правилником. 

Вређање угледа, части или достојанства личности у установи јесте понашање лица или групе лица које може 
да има обележја психичког и социјалног насиља или злостављања. Kада се узнемиравањем и понижавајућим 
поступањем повређује неко од личних својстава, понашање се квалификује као дискриминација. 
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Тим за заштиту од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања  

Тим чине: Снежана Пандуровић Алексић, директорка школе, Зорица Андрић, секретар школе, Ружица 
Петровић Гашевић, психолог школе, Ивана Мекић, професор, Рада Драгичевић, Лана Милосављевић, представник 
Ученичког парламента, родитељ, школски полицајац и Мирјана Бубњевић, координатор тима.  
Задаци Тима за заштиту од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања (у даљем тексту: Тим за 
заштиту) јесу да: 

 анализира стање у остваривању равноправности и једнаких могућности; 

 припрема програм превенције; 

 информише учеснике у образовању, запослене и родитеље о планираним активностима и могућностима 
пружања подршке и помоћи; 

 учествује у пројектима и обукама за развијање потребних знања и вештина за превенцију и поступање у 
случајевима дискриминаторног понашања; 

 предлаже мере за унапређивање превенције и заштите од дискриминације, организује консултације и 
учествује у доношењу одлука о начину поступања у случајевима сумње на дискриминаторно понашање; 

 укључује родитеље у планирање мера и спровођење активности за спречавање и сузбијање 
дискриминаторног понашања; 

 прати и процењује ефекте предузетих мера и активности за спречавање и сузбијање дискриминаторног 
понашања и даје одговарајуће предлоге директору; 

 сарађује са школском управом Министарства и другим надлежним органима, организацијама и службама, 
ради спречавања и заштите од дискриминације; 

 води и чува посебну документацију о случајевима и појавним облицима дискриминације, броју пријава и 
притужби, броју спроведених неформалних и формалних поступака, њиховом исходу и др.; 

 спроводи друге активности од значаја за заштиту од дискриминације, вређања угледа, части или 
достојанства личности. 

ПРЕВЕНЦИЈА ДИСКРИМИНАЦИЈЕ, ВРЕЂАЊА УГЛЕДА, ЧАСТИ И ДОСТОЈАНСТВА ЛИЧНОСТИ 

Превенција дискриминације, вређања угледа, части или достојанства личности јесу мере и активности које 
предузима установа како би се предупредио сваки облик дискриминаторног понашања, као и понашања којим се 
вређа углед, част или достојанство личности, у било ком од односа, те подигне свест свих у установи о њиховим 
негативним последицама на лица, групу лица, односно установу. 

Превентивне мере и активности усмерене су на стварање сигурног и подстицајног окружења, неговања 
атмосфере сарадње, уважавање и конструктивну комуникацију, развијање позитивног система вредности. 
Заснивају се на принципу једнаких могућности, кроз једнакост и доступност права на образовање и васпитање, без 
дискриминације. 

 
Права, обавезе и одговорности лица у превенцији дискриминације и понашања којима се вређа углед, 

част и достојанство личности 
 

Запослени својим квалитетним радом и применом различитих метода, садржаја, облика рада и активности, личним 
понашањем и ставом утичу, помажу и обезбеђују недискриминаторно, подстицајно, инклузивно и безбедно 
образовно окружење за све – учеснике у образовању, за родитеље, запослене и за трећа лица у установи и својим 
понашањем не подстичу, не помажу, не изазивају, не доприносе вршењу дискриминације и вређања угледа, части 
или достојанства личности. 

Наставник, стручни сарадник и одељењски старешина избором одговарајућих садржаја и начина рада са 
учесницима у образовању доприносе стицању знања, вештина и формирању ставова који утичу на промену 
понашања, који помажу превазилажењу стереотипа и предрасуда, повећавању осетљивости на повреде осећања 
других лица и група по неком од заштићених личних својстава, развијању толеранције, прихватања и уважавања 
различитости, конструктивног превазилажења сукоба и др. 

Запослени су одговорни, нарочито, за своје изјаве и понашања којима се испољава и промовише дискриминаторно 
понашање, стереотипи, предрасуде и нетолеранција према припадницима мањинских и осетљивих друштвених 
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група, посебно, у случају сметњи у развоју и инвалидитета, здравствених тешкоћа, недовољног познавања српског 
језика или језика на коме се изводи настава, ризика од напуштања образовања и др. 

Присутни запослени и дежурни наставник, односно васпитач и сваки наставник, стручни сарадник, одељењски 
старешина, дужан је да на целисходан начин увек реагује и обезбеди заштиту учесника у образовању од сваког 
облика дискриминације и дискриминаторног понашања, заустављањем понашања које се непосредно врши и 
смиривањем дискриминисаног лица, извршиоца дискриминације и посматрача. 

Ученици и одрасли, као одговорни учесници у образовању, обавезни су да: уважавају и поштују личност и 
национални, полни, верски, родни, сексуални и све друге аспекте идентитета учесника у образовању, родитеља, 
запослених и трећих лица; поштују правила установе која се односе на забрану дискриминације и 
дискриминаторног понашања и принципа једнаких могућности; активно учествују у активностима које се остварују 
у установи – одељенској заједници, ученичком парламенту и органима и телима, а које су усмерене на превенцију 
дискриминације и дискриминаторног понашања; својим понашањем не подстичу, не помажу, не изазивају, не 
доприносе вршењу дискриминације и вређања угледа, части или достојанства личности. 

Родитељ је дужан да у најбољем интересу детета и ученика: сарађује са установом; учествује у мерама и 
активностима које се планирају, припремају и спроводе ради спречавања дискриминаторног понашања; уважава 
и поштује личност и све аспекте идентитета свог детета, друге деце, ученика, одраслих, других родитеља, 
запослених и трећих лица. Родитељ детета и ученика не сме својим понашањем у установи да подстиче, помаже, 
изазове или на било који начин допринесе дискриминацији и вређању угледа, части или достојанства личности.  

Облици и садржаји рада са ученицима који трпе, чине или сведоче дискриминацији – израда плана заштите 
од дискриминације који у зависности од потребе може обухватити: појачан васпитни рад; саветодавни рад; рад са 
родитељем, васпитном групом и/или одељенском заједницом; укључивање Ученичког парламента, Савета 
родитеља, Школског одбора. Предрасуде и стереотипи, толеранција, сличности и разлике, људска права и 
обавезе, штетне последице дискриминације, конструктивно реаговање на стрес, регулација емоција, подстицање 
самопоштовања и самопоуздања, развијање емпатије, друштвене вредности и норме, правила понашања у 
социјалној средини јесу поједини садржаји којима би се утицало на промену понашања и ставова ученика. 

 

Тим за заштиту прати, вреднује и извештава органе установе о остваривању и ефектима програма, а нарочито, 
у односу на: 

1) учесталост дискриминаторног понашања и број поднетих пријава, притужби, односно кривичних пријава; 

2) распрострањеност различитих облика дискриминације; 

3) број лица изложених дискриминаторном понашању; 4) учесталост и број васпитно-дисциплинских поступака 
против ученика и дисциплинских поступака против запослених због дискриминаторног понашања; 

5) број и ефекте предузетих мера и активности које међу учесницима у образовању промовишу толеранцију, 
уважавање различитости, једнаке могућности и недискриминацију; 

6) степен и квалитет укључености родитеља у спречавање свих облика дискриминације и др.; 

7) остварене обуке стручног усавршавања за спречавање дискриминаторног понашања и потребе даљег 
усавршавања. 

ИНТЕРВЕНЦИЈА 

Интервенцију чине мере и активности којима се дискриминаторно понашање или вређање угледа, части или 
достојанства личности (у даљем тексту: дискриминаторно понашање) зауставља, осигурава безбедност учесника 
у образовном и васпитном процесу (оних који трпе – дискриминисана лица, сведоче или чине – извршиоци 
дискриминације), смањује ризик од понављања, ублажавају последице за све учеснике и прате се ефекти 
предузетих мера. 

У установи се интервенише у случају сумње и када је утврђено дискриминаторно понашање, и то, када се 
оно припрема, дешава или се догодило између: учесника у образовању (дете–дете, ученик–ученик, одрасли–
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одрасли; учесник у образовању – запослени; учесник у образовању – родитељ; учесник у образовању – треће лице 
у установи); запосленог (запослени – учесник у образовању, запослени–родитељ, запослени–запослени, 
запослени – треће лице); родитеља (родитељ – учесник у образовању, родитељ–родитељ, родитељ–запослени, 
родитељ – треће лице); треће лице (треће лице – учесник у образовању, треће лице – родитељ, треће лице – 
запослени; треће лице – треће лице).   

Директор, запослени и трећа лица имају обавезу да препознају дискриминацију, а ако је утврђена, предузму 
мере и активности у установи према учеснику у образовању прописане Законом о основама система образовања 
и васпитања („Службени гласник РС”, бр. 88/2017 и 27/2018 – др. закон, 10/2019, 27/2018 – др. Закон и 6/2020) (у 
даљем тексту: Закон) и оне које прописује Правилник. 

Директор има обавезу да предузме Законом утврђене мере и активности према запосленом, родитељу и 
трећем лицу као извршиоцу дискриминације и пријави дискриминацију надлежним државним органима, органима 
аутономне покрајине и локалне самоуправе. 

У случају дискриминаторног понашања запосленог утврђује се одговорност у дисциплинском поступку, у 
складу са Законом. 

Одговорност родитеља за повреду законске забране дискриминације од стране његовог детета које је 
ученик школе утврђује се у прекршајном поступку, а на основу Закона. У случају када је родитељ извршилац 
дискриминације, одговорност се утврђује пред Повереником или у судском поступку, у складу са законом. 

Одговорност трећег лица за повреду законске забране дискриминације утврђује се у поступку пред 
Повереником или у судском поступку, у складу са законом. 

 

Улоге и одговорности запослених и ученика 
Дежурни наставник 
дежура у складу са распоредом;  
уколико постоји сумња пријављује случај;  
покреће процес заштите детета; 
обавештава одељенског старешину/ психолога 
сарађује са Тимом за заштиту. 
Одељенски старешина:  
у случају сумње, реагује одмах;  
учествује у процесу заштите ученика; 
информише родитеље и сарађује са њима;  
обавештава директора и психолога; 
учествује у изради плана заштите ученика; 
сарађује са Тимом за заштиту;  
прати ефекте предузетих мера; израђује извештај о ефектима појачаног васпитног рада и реализације плана 
заштите; 
по потреби, комуницира са релевантним установама.  
Тим за заштиту: 
покреће процес заштите детета, реагује одмах;  
разговара са родитељима;  
пружа помоћ и подршку деци / ученицима, наставницима;  
обавља консултације, предлаже заштитне мере, прати ефекте предузетих мера;  
по потреби, сарађује са другим установама. 
Помоћно-техничко особље:  
дежура по распореду 
уочава и пријављује уколико се појави сумња дежурним наставницима,  
сарађује са Тимом за заштиту; 
обавештава директора. 
Ученици:  
траже помоћ одраслих;  
пријављују сумњу, односно догађај одељенском старешини, наставнику, стручном сараднику, директору,  
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учествују у мерама заштите.  
 

Матрица за процену ризика од дискриминаторног понашања учесника у образовању 
 
Дискриминација у области образовања и васпитања уређена је Законом, а ближи критеријуми за 

препознавање облика дискриминације прописани су Правилником о ближим критеријумима за препознавање 
облика дискриминације од стране запосленог, детета, ученика или трећег лица у установи образовања и 
васпитања („Службени гласник РС”, број 22/16) и обавезују све учеснике у образовном и васпитном процесу на 
дужност поштовања те забране и уздржавања од свих аката чињења или нечињења који могу да доведу до кршења 
исте. 

Ради предузимања одговарајућих мера и благовременог реаговања на ризике од дискриминаторног 
понашања учесника у образовању, сачињава се матрица за процену нивоа дискриминације, тако што се уочено 
дискриминаторно понашање сврстава се у један од три нивоа дискриминаторног понашања, у зависности од 
следећег: 

1) узраст учесника у образовању (15-19 година); 
2) интензитет, трајање и учесталост дискриминаторног понашања; 
3) облик и начин дискриминаторног понашања – узнемиравање и понижавајуће поступање; 
4) последица дискриминаторног понашања. 
Сврставање дискриминаторног понашања врши се у складу са смерницима садржаним у Правилнику. 
Када се дискриминаторно понашање догоди ван простора установе, у било које време, а од стране учесника 

у образовању, установа предузима мере појачаног васпитног рада, без вођења васпитно-дисциплинског поступка. 
Уколико се дискриминаторно понашање догоди у простору установе у време образовно-васпитног рада и других 
активности, предузимају се мере појачаног васпитног рада, покреће, води и окончава васпитно-дисциплински 
поступак, у роковима и на начин утврђеним законом. 

 
Тешки облици дискриминације 

Тешки облици дискриминације, утврђени законом о забрани дискриминације, као што су: виктимизција, 
сегрегација, говор мржње, подстицање и удруживање ради вршења дискриминације, физички напад мотивисан 
мржњом због националне припадности, вере, пола или другог личног својства и сви други облици дискриминације 
који изазивају нарочито тешке последице по дискриминисано лице, односно групу, сврставају се у трећи ниво. 

Виктимизација, у смислу овог акта, подразумева шиканирање и малтретирање лица или групе лица која 
тражи заштиту од дискриминације, која је пријавила или сведочи у корист дискриминисаног лица. 

Сегрегација, у смислу овог акта, подразумева одвајање припадника одређене групе од других лица или група 
лица, а у образовању и васпитању – издвајање одређених категорија учесника у образовању у специјалне школе, 
посебне предшколске и школске објекте, посебне групе, одељења или подгрупе у оквиру одељења, из разлога који 
није у складу са законском регулативом. 

Узнемиравање и понижавајуће поступање учесника у образовању, као извршиоца дискриминације 
подразумева обраћање лицу или припадницима одређене групе лица и квалификује се као први ниво 
дискриминације, а говор мржње подразумева обраћање учесника у образовању најширој публици и неодређеном 
кругу људи, којим се подстиче дискриминација, мржња или насиље против припадника одређене групе. 

Ако група учесника у образовању својим удруженим понашањем узнемирава и понижава друго лице или 
групу, а то понашање се понавља или траје, овај облик дискриминаторног понашања квалификује се као трећи 
ниво. 

Уколико је физички напад мотивисан мржњом, установа предузима и активности као у случајевима насиља 
трећег нивоа. 

 
Дискриминаторно понашање када је извршилац дискриминације запослени или треће лице у 

установи 
Стављање у неповољнији положај 
Стављање у неповољнији положај је свако поступање којим се лице или група лица због свог личног својства 

ставља у неповољнији положај у било којој активности у процесу образовања и васпитања или у вези са њим. 
 

Поступање установе у случају дискриминаторног понашања учесника у образовању 
Установа поступа у складу Правилником увек када је учесник у образовању дискриминисано лице, 

извршилац дискриминације, односно сведок. 
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Сазнање о дискриминаторном понашању у установи може да се добије: опажањем, на основу сумње или 
информације да се дискриминација припрема, догађа или се догодила. Информација може да се добије 
непосредно – усмено, у писаном облику, коришћењем дигиталних средстава, поверавањем од самог 
дискриминисаног учесника у образовању или посредно – од његовог родитеља, вршњака, запослених, трећих лица 
као сведока, као и на основу анонимне пријаве. 

Редослед поступања у интервенцији зависи од тога да ли се дискриминаторно понашање припрема, догађа 
или се догодило. 

Редослед поступања у интервенцији је следећи: 
1) Проверавање добијене информације  
2) Заустављање дискриминаторног понашања и смиривање учесника  
3) Обавештавање и позивање родитеља  
4) Прикупљање релевантних информација и консултације  
5) Предузимање мера и активности  
6) Праћење ефеката предузетих мера и активности прати установа  
 
Опис и садржину наведених корака у редоследу поступања детаљно прописује Правилник и установа их 

предузума у зависности од конкретне ситуације. 
 

Поступање установе у случају дискриминаторног понашања запосленог према учеснику у 
образовању 

Установа поступа у складу са Законом и Правилником када је запослени извршилац дискриминације, а 
дискриминисано лице, односно сведок–учесник у образовању. 

Сазнање о дискриминаторном понашању запосленог у установи може да се добије: опажањем, сумњом или 
информацијом да се дискриминација припрема, догађа или се догодила. Информација може да се добије 
непосредно – усмено, у писаном облику, као и на основу анонимне пријаве, коришћењем дигиталних средстава, 
поверавањем од самог дискриминисаног учесника у образовању или посредно – од његовог родитеља, вршњака, 
других запослених или трећих лица као сведока. 

 
Редослед поступања у интервенцији зависи од тога да ли се дискриминаторно понашање припрема, догађа 

или се догодило. 
 
Редослед поступања у интервенцији је следећи:  
1) Заустављање дискриминаторног понашања   
2) Смиривање ситуације   
3) Обавештавање и позивање родитеља и информисање васпитача, односно одељењског старешине одвија 

се паралелно са заустављањем поступања и смиривањем учесника, са најминималнијим временским размацима. 
4) Подношење пријаве директору установе ради покретања поступка у коме се прикупљају информације о 

дискриминаторском поступању запосленог и на основу релевантних чињеница предузимају мере у складу са 
Законом. Тим за заштиту предузима мере и активности у односу на дискриминисано лице, односно лица – учесника 
у образовању. 

5) Консултације тима за заштиту  
6) Обавештавање Министарства – надлежне школске управе 
7) Праћење ефеката предузетих мера заштитних мера  
 
Опис и садржину наведених корака у редоследу поступања детаљно прописује Правилник и установа их 

предузума у зависности од конкретне ситуације. 
Уколико се сумња у дискриминаторно поступање директора, та сумња се пријављује Министарству. 

Просветна инспекција самостално, а ако је потребно у сарадњи са просветним саветником, утврђује чињенице о 
поступању установе и њених органа о обезбеђивању заштите учесника у образовању и запослених од 
дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања, као и од понашања које вређа углед, част и достојанство, 
а у складу са релевантним прописима. О утврђеним чињеницама, односно наложеним мерама и роковима за 
отклањање неправилности и недостатака, просветни инспектор обавештава орган управљања установе и 
министра. Уколико постоји сумња да је учињено кривично дело, привредни преступ или прекршај, односно да је 
повређена забрана дискриминације, насиља злостављања и занемаривања, просветни инспектор подноси пријаву, 
односно захтев надлежном органу.  
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Сегрегација 
Сегрегација представља издвајање учесника у образовању на основу личног својства, и то када се: 
1) учесници у образовању у установи или у вези са радом установе, услед свог личног својства, неоправдано 

одвајају од других учесника и искључују из активности групе или одељења; 
2) образују засебне групе или одељења из разлога који није у складу са Законом и посебним законом; 
3) у групи, одељењу, односно у установи структура учесника у образовању у погледу припадности 

различитим етничким и другим осетљивим друштвеним групама драстично одступа од структуре деце и ученика 
са подручја установе, осим уколико је то последица специфичности установе, у складу са законом. 

У случају сумње или сазнања о сегрегацији установа у зависности од конкретне ситуације интервенише у 
складу смерницама датим у Правилнику. Мере и активности у процесу десегрегације установа спроводи у складу 
са Правилником. 

 
ДОКУМЕНТАЦИЈА, АНАЛИЗА И ИЗВЕШТАВАЊЕ 

 
У спровођењу превентивних и интервентних мера и активности установа: 
1) прати остваривање програма заштите установе; 
2) евидентира све случајеве дискриминације у установи; 
3) прати остваривање конкретних планова заштите; 
4) анализира стање и извештава. 
О случајевима дискриминације Тим за заштиту води педагошку документацију и евидентира податке о 

дискриминисаним лицима, извршиоцима дискриминације, догађају, предузетим радњама и др.  
Тим за заштиту сачињава извештај два пута годишње, који директор доставља органу управљања, савету 

родитеља и ученичком парламенту. 
Извештај о остваривању програма заштите саставни је део годишњег извештаја о раду установе и доставља 

се Министарству – односно надлежној школској управи. Извештај обавезно садржи: анализу ефеката превентивних 
мера и активности и резултате самовредновања у овој области, број и врсту случајева дискриминације, предузете 
интервентне мере и активности, као и њихове ефекте. 

Директор одлучује о дозволи приступа документацији и подацима учесника у образовању у складу да 
прописима којима се уређује заштита података о личности. 

На основу анализа стања, праћења дискриминације, вредновања квалитета и ефикасности предузетих мера 
и активности у области превенције и интервенције, установа дефинише даљу политику заштите од дискриминације 
учесника у образовању, родитеља, запослених и трећих лица. 

 

Током школске 2022/2023. године све је реализовано у складу са планом, а мере интервенције спроведене 
су у два одељења у којима је постојала сумња да су ученици учинили дискриминаторно понашање у односу на 
другове из одељења. 

5.4 Програм унапређења образовно-васпитног рада 

Унапређивање васпитно-образовног рада у школској 2022/2023. години односило се на планирање и 
реализацију активности из Развојног плана, Годишњег плана рада, Плана унапређења, Школског програма, као и 
на промоцији школе. 

Новим Развојним планом школе предложен је и планиран низ активности којима је циљ унапређење 
образовно-васпитног рада- формирање нових тимова, подизање мотивације ученика и побољшање успеха.  

Претходни резултати рада школе указују да примена разноврсних облика рада подстиче ученике на рад, 
како у настави, тако и у ваннаставним активностима. На тим часовима су активнији, занимљива им је таква настава 
и лакше разумеју садржаје, брже их и дуготрајније усвајају. Предности у раду добијене применом нових и 
различитих облика рада које су истакли наставници су: занимљивије учење, повећана активност, мотивисанији 
ученици који лакше савладавају садржаје, самосталнији су у раду и знају сами да предметима. Дата им је могућност 
веће примене групног облика рада, као и сарадња међу ученицима, вршњачка помоћ. Примећена је боља 
атмосфера на часовима који су интересантнији и за ученике и за наставнике. 
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Након првог полугодишта, за ученике који су неоцењени и ученике који имају недовољне оцене урађени су 
индивидуални планови подршке, са којима су упознати родитељи ученика. Психолог је припремила сет радионица 
на теме учења и мотивације за учење, које су одељењске старешине реализовале у одељењима. 

Током фебруара организована је вршњачка помоћ у учењу. 
Ове школске године реализована су „отворена врата“, када су у периоду од 17 до 19 часова у школи били 

присутни наставници, па су родитељи могли да разговарају са свим наставницима истог дана. 
Током школске године у школи су реализована интерна стручна усавршавања. Психолог школе Ружица 

Петровић Гашевић реализовала је предавање за наставнике „Корак по корак- смернице за рад наставника“.  
Тамара Ивковић реализовала је радионицу „Escape room у настави“. Одржан је већи број угледних часова.  У школи 
је реализован семинар „Комуникација у ћорсокаку као потенцијални безбедносни ризик - како избећи и разрешити 
конфликт на конструктиван начин“ 

 

5.5 Програм здравствене заштите 

Током септембра месеца организовано је предавање о здравим стиловима живота-предавачи су били из 

Завода за плућне болести и туберколозу. У септембру су ученици посетили Звездарску шуму и вежбали у њој. 

Организован је турнир у одбојци, кошарци и фудбалу са професорима како би се побољшала сарадња између 

ученика и промовисање здравих стилова живота. 

 Ученици четврте године су давали крв 

 Ученици су имали стоматолошки преглед 

 Полиција је одржала предавања за ученике друге године у вези малолетничке деликвенције 

5.6 Еко-школа 

У раду Еко-школе 2022/23. године су учествовали предметни наставници Моника Вановац, Јелена 
Радуловић као и Ружица Петровић-Гашевић, Снежана Пандуровић-Алексић. 

План и програм активности везаних за очување животне средине и разних активности по месецима у току 
текуће школске године је био реализован на следећи начин: 
 

Извештај о раду Еко - секције 2022/23. 

Време 
реализације  

Врста активности Носиоци посла 

Септембар 
 

30. септембар - Европски дан школског спорта у 
ДЦ“Звездани гај“ уз трчање и лагане вежбе, као и 
прикупљање смећа 
 

Mоника Вановац, 
Александар Радовић, 
Јелена Радуловић и 
ученици одељења 1-1 

Новембар 10. новембар - ЕКО радионица ,,Дијалог  младих о 
заштити животне средине '' у ОШ“Иван Горан 
Ковачић“ учешће на радионици 
 

Јелена Радуловић и Милан 
Попов, ученик 2-1 

Децембар 11. децембар - Дан планина путем презентације 
на часу 

Mоника Вановац и ученици 
одељења 1-3 

Јануар 26. јануар - Светски дан образовања о заштити 
животне средине, заједничка припрема и 
презентација на часу 

Јелена Радуловић, Моника 
Вановац  и ученици 
одељења 2-2 

Фебруар 18. фебруар - Дан биолошке контроле (обележено 
после распуста) на часу као презентација 

Моника Вановац и ученици 
одељења 1-5 

Март 22. март - Дан вода презентација ученицима у 
оквиру часа 

Јелена Радуловић и 
ученици одељења 2-5 

Април 22. април - Дан планете земље презентација на 
часу 
29.април - Заштита од буке заједнички пројекат у 
2 смене, са мерењима нивоа у околини школе, 
прављење пројекта и слање у Трст 

Моника Вановац и ученици 
одељења 1-4 
Моника Вановац и ученици 
одељења 1-4, Јелена 
Радуловић и ученици 
одељења 2-2 
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5.7 Извештај о раду Тима за међупредметне компетенције 

Тим за развој међупредметних компетенција и предузетнишвта (у даљем тексту Тим) има улогу да се 
кључне компетенције развијају кроз наставу свих предмета, и да буду примењиве у различитим ситуацијама и 
контекстима при решавању различитих проблема и задатака, неопходне су у свим ученицима за лично остварење 
и развој, као и укључивање у друштвене токове и запошљавање и чине основу за целоживотно учење. 

Тим је формиран у августу где је извршен одабир наставника који ће чинити Тим: 
Маријана Бендић (наставник групе геодетских предмета – координатор тима), 
Снежана Пандуровић Алексић (директор), 
Ружица Петровић Гашевић (психолог), 
Марија Обрадовић (наставник предузетнишва), 
Јелена Јовичић Јовановић (наставник групе геодетских предмета), 
Радмила Ангелов (наставник руског језика). 
Након дефинисања Тима, дефинисане су активности којима ће се Тим бавити и које ће бити реализоване 

у школској 2022./2023. години. 
У току првог и другог полугодишта извршен је већи број посета часовима којима су присуствовали 

директор и психолог школе, а анализа посећених часова је урађена на седницама стручних и наставничког већа. 
Реализован су угледни часови, планирани за школску годину.  
У циљу успешније реализације часова и примене различитих наставних метода Педагошки колегијум је 

донео одлуку да је у току полугодишта обавезна посета једном часу. Током посете часа наставник попуњава чек 
листу за процену часа. 

Еколошке компетенције се развијају кроз пројекат Еко – школе. 
Естетске компетенције наши ученици развијају кроз креативност на часовима секције лепих ствари и 

учествовању у изради разних паноа школе. 
Компетенције за целоживотно учење развијане су кроз реализацију радионица у оквиру (ЧОС-а). 
Вештине за живот у демократском друштву ученици развијају кроз активан рад и учешће Ученичког 

парламента у раду школе. 
 

5.8 Извештај о раду Тима за естетско уређење школе 

Чланови Тима за естетско уређење школе су имали активности у складу са планом. 
Променили смо паное у ходницима, успоставили нови размештај садржаја 
Направљен је распоред жардињера и избор декоративног цевећа у изложбено-музејском делу, јер 

садашње на неки начин маркира изложбени део. 
Такође, уређен је улазни простор у школску зграду. 
Фотографије са приредбе поводом последње прославе Дана школе су постављене на место 

прошлогодишњих, а ове су уредно уклоњене. Распоред, замена и постављање су обавиле чланице књижевне 
секције.   

Такође, чланови  географске секције су заменили старе слике и поставили актуелне. 
Постављене су  новогодишње  декорације, то су обавили чланови секције лепих ствари већ крајем прве 

недеље децембра. Улазни део у школу, испред радионице, је декорисанстатуама које дочаравају елементе Нове 
године, а које израђује секција лепих ствари. Испред зборнице је постављена велика јелка. Такође, сугерисали 
смо  ученицима да сами уреде делове учионица у којима проводе највише времена. 

Током маја је замењено украсно цвеће испред школског улаза. 

5.9 Извештај о раду Тима за подршку ученицима и наставницима 

Тим за подршку ученицима и запосленима формиран је у фебруару 2017.,након усвајања Плана 
унапређења квалитета рада  школе, са обавезом да прати и води разговоре са ученицима и наставницима којима 
је потребна помоћ ради лакшег  прилагођавања школи, да организује предавања, активности и консултације из 
домена каријерног вођења и саветовања.  

Чланови Тима су: 
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1. Лана Милосављевић -  наставник  - координатор  
2. Оливера Лојаница  - наставник 
3. Невена Николић - наставник  
5. Далибор Бренер - наставник -  
6. Ружица Петровић Гашевић - психолог  
7. Снежана Пандуровић Алексић - директор  
 

С обзиром да је у колективу и у другом полугодишту било пуно промена и новопридошлих колега посебна 
пажња је обраћена како су уведени у начин рада- директор и психолог са сваким од њих обавиле су више 
разговора, упућени су на менторе и старије  колеге, посећени су часови и након тога обављен едуктивни 
саветодавни разговор, са  конкретним предлозима за унапређење рада. 

Чланови тима су обавестили све наставнике почетнике да се могу обратити за помоћ у вези са било 
којом  потешкоћом или недоумицом у вези са реализацијом наставних планова.  

 Како је у другом полугодишту било полагање за лиценцу 7 наставника – чланови Тима су пружили 
подршку у виду одлазака на часове, предлога и савета за одржавање и припрему часова али и бодрењем на 
сами дан полагања.  

У другом полугодишту се већа пажња посветила матурантима па је тако одржано неколико предавања од 
значаја за њихово даље школовање. Посетили су факултете, дошли су студенти да им кажу како је њима из прве 
руке и посетили места на која би се потенцијално могли запослити. Одређени наставници су имали семинар из 
Каријерног вођења како би им у свему томе додатно помогли.  

Током овог полугодишта одржана су три састанка Тима: 

Први састанак је био 23.01.2022. на коме су чланови Тима одредили Buddy колеге наставницима 
приправницима који ће их упознати са школским простором,распоредом, документацијом и осталим правилима 
у школи. 

Други састанак је одржан 10.02.2023. на коме су чланови Тима направили договор за подршку 
наставницима који се спремају за полагање лиценце- од посете до замене часова. 

Трећи састанак је одржан 06.04.2023. на коме су чланови тима направили промене у подршци колегама тј 
Buddy систему јер се одређени број колега јавио за помоћ и подршку. 

Сви чланови тима, али и сви остали наставници су имали посебне разговоре, помоћ и подршку једни 
другима и свим ученицима након трагедије 03.05.2023. за коју се никако нисмо могли припремити. 

Одељењске старешине имају изузетно важну улогу у свакодневном раду Тима. 
 

5.10 Тим за инклузивно образовање 

 
На основу Закона о основама система образовања и васпитања школа је дужна да ученицима којима је 

услед социјалне ускраћености, сметњи у развоју, инвалидитета и других разлога потребна додатна подршка у 
образовању и васпитању, обезбеди отклањање физичких и комуникацијских препрека и донесе индивидуални 
образовни план. 

Индивидуални образовни план је посебан документ којим се планира додатна подршка у образовању и 
васпитању за одређено дете и ученика, у складу са његовим способностима и могућностима.  

Циљ ИОП-а је оптимални развој детета и ученика, укључивање у вршњачки колектив и остваривање општих 
и посебних исхода образовања и васпитања, односно задовољавања образовно-васпитних потреба детета и 
ученика.  

ИОП се израђује на основу претходно реализованих и евидентираних мера индивидуализације и израђеног 
педагошког профила детета и ученика.  

ИОП се израђује према образовно-васпитним потребама детета и ученика и може да буде заснован на:  
1) прилагођавању начина рада, као и услова у којима се изводи образовно-васпитни рад (ИОП1);  
2) прилагођавању и измени садржаја образовно-васпитног рада, исхода и стандарда постигнућа (ИОП2);  
3) обогаћивању и проширивању садржаја образовно-васпитног рада за дете и ученика са изузетним 

способностима (ИОП3). Доношењу ИОП-а 2, претходи доношење, прим 



 

49 
 

Индивидуални образовни план у школи доноси педагошки колегијум на предлог стручног тима за инклузивно 
образовање, односно тима за пружање додатне подршке ученицима . 

Тим у школи чини одељењски старешина и предметни наставници, психолог школе, родитељ, односно 
старатељ, а по потреби и стручњаци ван установе, на предлог родитеља. 

Родитељ, односно старатељ даје сагласност за спровођење индивидуалног образовног плана. 
Наставник, при планирању свог рада у одељењу, односно групи усклађује свој план са индивидуалним 

образовним планом детета. 
Чланови Стручног тима за инклузивно образовање су: Ружица Петровић Гашевић, Снежана Пандуровић 

Алексић, Милијана Стељић, Никола Ђоловић и Марија Радић. 
 
Задаци и улоге Тима за инклузивно образовање су да: 
- Координирају израду, реализацију и евалуацију инклузивног образовања; 
- Идентификују децу из осетљивих група и дају информације за израду педагошког профила; 
- Учествују у раду педагошког колегијума и упознају га са програмом активности; 
- Израђују, спроводе и евалуирају ИОП-е (индивидуални образовни план); 
- Осигурају и унапређују квалитет васпитно-образовног рада у школи; 
-  Обезбеђују подстицајну атмосферу; 
- Осмишљавају антидискриминационе мере; 
- Осмишљавају партиципацију родитеља; 
- Брину о сарадњи родитеља и наставника; 
- Брину о стручном усавршавању наставника; 
- Прикупљају и размењују примере добре праксе; 
- Сарађују са другим стручним тимовима у оквиру школе, као и релевантним установама ван школе. 
 
На почетку школске 2021/2022. године у школу је, решењем Министарства просвете уписан ученик Г.Ф.(2-3) 

са којим се ради по ИОП-у-2, што је настављено и ове школске године, након новог решења ИРК. Ученик је пре 
почетка школске године поново упућен на ИРК, а чланови Тима- Ружица Петровић Гашевић и Гордана Пантић су 
биле на састанку са ИРК. Том приликом родитељи и ученик нису били на састанку. Иако је процена ИРК да са 
учеником треба наставити рад по ИОП-у 2, родитељи су захтевали да се ИОП2 ради само за предмете 
матемаматика, енглески језик и техничко цртање, да ученик без ИОП-а ради у оквиру предмета физичко васпитање 
и верска настава, а да се за остале предмете са учеником ради по ИОП-у1. Иначе, током првог полугодишта 
одржано је више састанака са родитељима ученика, којима су у два наврата присуствовали и чланови одељењског 
већа. Формирана је посебна Гугл учионица у оквиру које предметни наставници, углавном на недељном нивоу, 
постављају задатке из својих предмета и родитеље информишу о раду и понашању ученика на часовима. 

Од ове школске године успостављена је сарадња са Средњом занатском школом и школа има 
консулатативну помоћ дефектолога Ање Васовић.  

Након недовољне оцене из предмета катастар, психологу и одељењском старешини обратила се мајка 
ученика Л.Д. (3-3) која је доставила извештаје логопеда и психолога из приватних установа. Након процене 
дефектолога, чланови одељењског већа добили су препоруке и упутства за прилагођавање начина рада са овим 
учеником. 

Мере индивидуализације за остале ученике спровођене су на часовима редовне наставе у мањој мери и на 
часовима допунске наставе.  

Током зимског распуста за ученике, наставници су припремили индивидуалне планове подршке за све 
недовољне и неоцењене ученике, са којима ће током јануара бити упозанати ученици и родитељи ученика. 

Након наглог прекида школске године, одржн је велики број часова допунске наставе. 
   

 5.11 Извештај о раду Стручног актива за развојно планирање и реализацији активности из 
Развојног плана школе 

 
Стручни актив за развојно планирање формиран је са циљем да планира , испитује и прати потребе 

тржишта , као и нове технологије и предлаже решења за осавремењавање школског програма .  
Чланови Стручног актива за развојно планирање су : Тамара Ивковић-наставник  – координатор актива, 

Миливојевић Мирјана-наставник, Соња Спасојевић-наставник, Лука Кнежевић-наставник, Милан Ристић – 
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наставник, представник Ученичког парламента, Недељка Каваји – представник Савета родитеља, Ружица 
Петровић Гашевић-психолог и Снежана Пандуровић Алексић – директор. 

Током школске 2022/2023 године Стручни актив за развојно планирање имао је четири састанка, ради 
праћења активности предвиђених за реализацију у текућој школској години, као и израде плана рада за 2023/2024 

 
Приоритет : Настава и учење 
Задаци који су планирани за ову школску годину а тичу се развојног циља 1. „Унапређење наставе и 

учења кроз континуирано стручно усавршавање наставника на семинарима“ одвијали су се по предвиђеном плану 
. Извршена је реализација семинара везана за побољшање комуникације као и интерна стручна усавршавања . 
Договорено је да се остали предвиђени семинари замене семинаром вазаним за инклузију ,по препоруци 
интерресорне комисије. У овиру стручног већа геодета реализован је један угледни час у првом полугодишту  , док 
у другом полугодишту није дошло до реализације заказаног угледног часа због скраћења школске године. Угледни 
час реализовало је и Стручно веће за стране језике и стручно веће опште-образовних премдмета , док остала 
стручна већа нису реализовала угледне часове. Остали задаци из Развојног циља 2 „Унапређење наставе и учења 
кроз континуирано интерно усавршавање наставника“ су реализовани по плану . Задатак из Развојног циља 4 
„Унапређење наставе и учења кроз примену савремених облика рада и метода рада“ који је планиран за ову годину 
је оставрен . Сви задаци из Развојног циља 5 и Развојног циља 6 реализoвани се у планираним временским 
оквирима.  Евалуација поделе задужења наставника по личним афинитетима нас очекује у наредним данима.  

 
Приоритет : Постигнућа ученика 
У овиру Развојног циља 1 реализовано је стручно предавање за ученике четвртог разреда , посета 

стручном сајму- Сајам грађевинарства, организовање Фото конкурса „Прича са праксе“ као и публикација на 
друштвеним мрежама фотографија и снимака направљених од стране ученика. Пано на ком ће фотографије бити 
изложене биће направљен у следећој школској години. Мотивација ученика промовисањем струке реализована је 
и кроз сарадњу са Војно географским институтом и посету наших ученика тој институцији. Стручно предавање за 
ученике прве разреда није реализовано. Развојноим циљем 2 предвиђен је избор Нај ученика што је реализовано 
у кроз анкету у сва четири разреда. Нај ученицима уручене су захвалнице и пригодни поклони. Награђивање као и 
публикација ученичких резултата врши се одмах по оствареним резултатима. У прилог реализације Развојног циља 
3  - повећања мотивације и постигнућа ученика кроз неговање ученичких талената, уз старе секције формирана је 
и нова психолошка секција, која је стартовала уз велику заинтересованост ученика, а школску годину ова секција 
завршила је као најбројнија. Направљен је план о удруживању рачунарске секције и новинарске секције које ће 
формирати Е новине од наредне школске године. Задаци из Развојног  циља  4 предвиђени за прво полугодиште 
померени су за треће тромесечје због равномернијег распоређивања обавеза  наставника и ученика. Одбојкашка 
утакмица мешовитих тимова је реализована у велико задовољство и одѕив наставника и ученика , док је „Change 
day“ померен за следећу школску годину због скраћења шкоске године. Задатак Развојни циљеви 5- Дан отворених 
учионица реализован је уз велики одзив родитеља те је одлучено да се од реализујација настави и у наредним 
годинама. Задаци из Развојних циљева 6 и 7 су реализoванису по планираном распореду осим снимања 
промотивног видеа . Промотивни видео биће направљен од стране професионалних сниматеља по проналаску 
спонзора.  

 
Подршка ученицима  
За задатак из Развојног циља 1, тј за  организацију вршњачке помоћи у учењу није било заинтересованих 

ученика у првом полугодишту, док је вршњачка помоћ у другом полугодишту реализована на нивоу одељења и 
препоруке наставника. Многобројни задаци из Развојног циља 2 релизовани су по плану и врло успешно. 
Организоване су хуманитарне акције, а ученици су постигли изванредне резултате на такмичењима која 
промовишу предузентничке способности. Задатак из Развојног циља 3 -Формирање клуба за учење  је и даље у 
разради због ограниченог школског простора Стручни актив констатовао је да се задаци планирани  Развојним 
планом за 2022/2023 годину обављени су у задовољавајућој , али да је потребно на наставничком већу подсетити 
руководиоце тимова и стручних актива на важност обављања задатака, као и на њихово евидентирање и 
евалуацију.  
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По добијању смерница за организацију и реализацију образовно-васпитног рада у средњој школи у 

2023/2024 години Стручни актив за развојно планирање израдио је Анекс развојног плана који се бави приоритетом 
ЕТОС са посебним освртом на сардњу са родитељима , вршњачку сарадњу и континуиран рад на атмосфери у 
одељењу.Иначе,  „атмосфера у школи„ у анкети (МЕТА СТАЊА) која је спроведена непосредно пре израде 
Развојног плана -2022-2026 била оцењена врло високим оценама, од стране наставника оценом 4.69 и због тога 
није уврштена у приоритете приликом израде важећег Развојног плана. 
 

5.12 Реализација програма културне и јавне делатности школе 

ПРВО ПОЛУГОДИШТЕ  
септембар,  26, 2022. 
Ученици наше школе су својим присуством допринели  свечаном отварању 11. манифестације „Дани 

сениора на Звездари“. Градска општина Звездара, поштујући и обележавајући 1. октобар, Међународни дан 
старијих, организује 11. манифестацију „Дани сениора на Звездари 2022“ чији је мото „Сребрне поруке“. У оквиру 
„Дана сениора“ планирано је низ активности од 26. до 30.септембра.  Тим поводом су ученици Геодетске техничке 
школе са проф. Амиром Петровић  присуствовали програму  свечаног отварања у Галерији Миљковић, Булевар 
краља Александра 298.  Госте је поздравио и овогодишње „Дане сениора на Звездари“ отворио председник 
општине Звездара Владан Јеремић. Додељене су и награде за најбоље фотографије које су у простору изложене. 

15. октобар 2022. 
15. октобар је датум када обележавамо Дан школе. Геодетска техничка школа ове године обележила је 

импозантних 98. година постојања. Овај значајан датум смо провели у кругу бројних ученика, наставника и 
пријатеља Школе који су наш Дан увеличали и улепшали. У суботу је све у Звездара театру и Геодетској школи 
било весело, свечано и лепо. 

Од свог настанка, па до данас, Геодетска техничка школа је радила под различитим околностима, пролазила 
многе реформе и мењала услове рада, непрестано се развијајући и израстајући у значајну образовну установу, у 
граду и држави. Велики број наставника и још већи број ученика, готово пун један век, заједно граде и негују дух 
припадништва и љубави према струци, на првом месту, а затим и општем образовању, стварајући својеврсну, сада 
већ вековну традицију. 

Поносимо се нашом дугом и успешном историјом, бившим и садашњим ученицима који учествују у развоју 
геодезије на свим нивоима: практичним, теоријским и научним. 

Програм припремљен у част прославе Дана школе извели су наши ученици на сцени позоришта  Звездара 
театар. Прво је директорка школе, Снежана Пандуровић Алексић поздравила присутни аудиторијум, те се 
захвалила гостима на присуству. У духу традиције, обележавање Дана школе заузима посебно место. Прослава  
се одувек пажљиво припрема, у зависности од тренутних околности, актуелних услова и могућности, али увек 
поносно и са великом радошћу, заједничким залагањем ученика и наставника, са жељом да успехе своје школе 
поделе са широм заједницом. 

У част Дана школе, већ деценијама се одржава писање наградног литерарног  темата. Ове године, чувајући 
дугогодишњу традицију Школе, ученици су одговорили на тему која се бави актуелним питањем положаја, значаја 
и места жене у друштву. Имајући у виду да ове године обележавамо 130 година од рођења нашег нобеловца Иве 
Андрића, тема наградног литерарног рада је његова мисао која гласи: „Жена стоји, као капија, на излазу као и на 
улазу овог света“.  Награђени литерарни рад је написала  ученица 4-1 разреда, Ивана Петровић. 

Након послушаног изузетног литерарног рада, публика је погледала представу „Ми смо будућност“, чије 
ауторство потписује психолог Ружица Петровић Гашевић, у сарадњи Вршњачким тимом школе.  Шта се то све 
дешава у једној школи, како видимо сами себе, а како нас виде други, колико је инспиративан ученички доживљај 
школског живота и још много тога су нам показали у овој лепој представи чланови школске драмске секције. 
Школски музички састав је одличним изведбама употпунио угођај и допринео лепој атмосфери. 

октобар, 27, 2022. 
Ученици наше школе су у пратњи психолога Ружице Петровић Гашевић и профессора Амире Петровић 

посетили овогодишњи Сајам образовања и наставних средстава који се одвијао у оквиру Сајма књига.  
Овогодишњи Међународни београдски сајам књига се одржавао под слоганом „Повратак написаних“. На 
изложбеном простору од 30.000 квадратних метара, у четири хале, представило се преко 400 излагача из земље 
и иностранства, и исто толико суизлагача. 
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 Матуранти су нарочиту пажњу посветили штандовима излагача високошколских установа, како домаћих, 
тако и оних из регије. Наравно, занимало их је како наставити школовање у области геодезије и грађевинарства. 
То је била добра прилика да се информишемо о актуелним тенденцијама различитих просветних система. 

октобар,  28, 2022. 
Један несвакидашњи гест бившег најбољег ученика наше школе заслужује пажњу. Урош Оцокољић, 

прошлогодишњи ђак генерације, одлучио је да за вредне садашње ученике уприличи леп поклон и тако ода 
поштовање својим наставницима и школи коју је завршио. Повео је одабране ученике и професорке на концерт 
који се одржао 27. 10. на Коларцу. Професори Амира Петровић и Невена Николић су са ученицима  слушали 
квартет контрабаса BASSIONA AMOROSA који ке извео дела Бахa, Пилингерa, Шеферa и Махошвилија. Концерт 
је за ученике представљао веома интересантно искуство. 

09.12.2022.  
Еко школа је одржала презентацију ученицима одељења 1/1 о Међународном дану планина који се 

обележава 11.12.2022. године. На часу географије у Геодетској техничкој школи ученицима су представљена 
планинска богатства Републике Србије и њихов значај у еко систему од стране наставника географије Монике 
Вановац. 

 
ДРУГО ПОЛУГОДИШТЕ 
26. јануар 2023. 
26.јануар је дан када се обележава  Светски дан образовања о заштити животне средине. У Геодетској 

школи су ученици одељења 2-1  на  часу Техничке обраде у премеру на овај дан скренули пажњу пригодним текстом 
и сликама. 

27.јануар  2023. 
Свечано је било у Звезада театру, где су ученици, наставници и гости Школе уживали у програму који су за 

њих приредили чланови школске драмске секције, КУД-а Срем и ученици веронауке који су организовали квиз 
знања. 

 Традиционално се овај дан у Геодетско- техничкој школи обележава свечано. Као и претходних година, 
директорка школе Снежана Пандуровић Алексић је са делом колектива у преподневним сатима присуствовала 
служби у Цркви Покрова Пресвете Богородице. 

 Након тога се обележавање овог датума значајног за традицију српског школства наставило светосавским 
програмом. Тачно у подне је започела приредба у комшијском позоришту Звездара театар који нам деценијски 
уступа своје ресурсе, чиме доприноси изузетном доживљају и искуству, како самих извођача, тако и бројне публике.  

 Задужена за припрему и обележавање школске славе, дана Светог Саве, у Геодетској школи је школска 
драмска секција. Ученици секције су одлучили да  се ове године једним својим сегментом преселе испред Храма 
светог Саве на Врачару.  На том историјском месту су својим драмским извођењем познатих књижевних текстова, 
али и ауторских ђачких, допринели  занимљивости приредбе путем интересантног  видео- прилога који је приказан 
публици у Звездара театру. 

 Свечаном духу је допринео веома надахнут наступ КУД Срем, чије је учешће на овој приредби као поклон 
својој школи организовао и извео наш бивши ученик Игор Рољић. Наступ културно- уметничког друштва Коло је 
представљао најлепши пример неговања традиције на делу. Публика је са одушевљењем поздравила младиће и 
девојке који су приказали уметност фолклора. 

 Да је обележавање школске славе, дана Светог Саве, у Геодетској школи протекло у знаку неговања 
традиције, али и знања сведочи учешће ученика школе који похађају веронауку као изборни предмет. Они су, 
организовани од стране вероучитеља, учествовали у квизу у којем су се такмичили у области познавања веронауке. 
Обе екипе су показале ентузијазам и завидан степен знања. 

 Тако је Геодетска школа обележила светосавско славље, након чега је позвала све госте на пријем у 
просторијама школе.  

Неговање љубави према традицији и култури је у основи мисије сваке школе, а Дан Светог Саве је 
традиционална прилика да се та љубав потврди. 

28. фебруар 2023. 
28. фебруара, се обележава Дан Народне библиотеке Србије и Национални дан књиге. На тај дан 1832. 

године, политичар, дипломата, уставописац и кнежев секретар Димитрије Давидовић упутио је писмо кнезу Милошу 
у коме му је, савременим речником речено, представио пројекат Народне библиотеке Србије о њеном уређењу, 
тако да је овај датум узет за Дан Народне библиотеке Србије, најстарије установе културе у Србији. У новембру 
исте године кнез Милош је наредио да се по један обавезан примерак књиге доставља Народној библиотеци. 28. 
фебруар прогласи за Национални дан књиге. 
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Интернет, киндл и други електронски извори су добри да се негује и чува писана реч, али књига, увезан 
папир са низовима и редовима речи и реченица којим се граде уметнички светови никада не сме бити 
заборављена, потцењена и одбачена. 

На почетку беше реч, каже се у једној популарној књизи, па ћемо неговати, пазити ту написану реч и књигу 
која је чува. 

Ученици су учествовали у занимљивој књижевној игрици моју је осмислила проф. Амира Петровић, 
библиотекарка у  Геодетској  техничкој  школи. Да бисмо искуствено доказали и сами се уверили у универзалност 
уметничког књижевног дела, у индивидуални значај и разумевање сваког романа, песме и приче, урадили смо 
експеримент којим смо се  повезивали са насумично одабраним текстовима. 

На почетку радионице која се зове ,,Читај ми гласно“ учесницима је предочен значај књижевне уметности, 
као и универзалност исте. Затим су приступили  својеврсној књижевној игрици. Ученици су спонтано, по сасвим 
непредвиђеном и непланираном редоследу, бирали, свако за себе,  књигу са полица школске библиотеке. Затим 
су, у тако насумично одабранј књизи, проналазили број странице  која представља збир бројева који чине њихов 
рођендан. Збир бројки рођендана је могао бити сабран на различите начине. Затим су ученици гласно читали 
одломак из књиге коју су одабрали, а који се налазио на страници под збирним резултатом бројки који чине њихов 
рођендан. 

Након гласно прочитаног одломка, ученица/ ученик је препознавао, гласно образлажући текст, оне 
повезнице са којима се може идентификовати у овом тренутку, а у вези са било којим сегментом живота 
(пријатељство, љубав, однос са родитељима, школа, лична осећања, хобији…). 

Веома су изненађени ученици бивали степеном подударности одломака који су гласно прочитали са 
осећањима, мислима, догађајима који су сами препознали као карактеристичне за сопствене мисли, осећања у 
овом тренутку….. 

Често се заподевао разговор о неким увидима, као и постављале теме за наредне сусрете у ,,Живој 
библиотеци“ Геодетске. То је тренутак директног искуства магије књижевног дела који смо обележили на данашњи 
дан, Национални дан књиге. 

8. март 2023. 
Књижевнарадионица у школској библиотеци: Ученици Геодетске техничке школе су у школској библиотеци 

су заједно са проф. Амиром Петровић разговарали о улози жене у друштву, њеном путу социјалне афирмације 
кроз разна времена и географске просторе. 

Подсетили смо да 8. март није дан у којем се слави женска нежност, дан у којем се “сетимо” да постоје мајке, 
баке, тетке, учитељице и све друге жене које брину о нама на све могуће начине, ово није дан у којем се трудимо 
да одговоримо на све оно што је предрасуда друштва у односу на жене, не!  

Ово је дан када славимо херојску борбу жена за праведно место у друштву, дан у којем се сетимо оних које 
су били пионири у освајању женских права.  

Дан је ово у којем освешћујемо напоре да као жене морамо бити једнако вредноване као мушкарци на 
многим пољима у којима нам је глас све до скорашњег времена био ускраћен: у политичком одлучивању и 
ангажману, приликом запошљавања, одређивања зараде…и, уопште, друштвеном вредновању због многих улога 
коју жена има. 

Ово је празник који нас подсећа да и данас на многим местима жена има другоразредну улогу у односу на 
мушкарце. 

Зато смо данас на радионици под називом “Жена кроз васиону и векове”, указујући називом на општи значај 
женске улоге у друштву промовисали апсолутно једнаку важност жена и мушкараца у нашем универзиму. 

мар 22, 2023. 
Светски дан геодета и геодезије, 21. март, у Геодетској школи се одржава, сада већ традиционално, 

надметањем и смотром знања у којем учествују ученици првог разреда. 
Фестивал знања и вештина је интересантно такмичење у оквиру којег се ученици такмиче из различитих 

области: стручних знања, општеобразовних, области културе и уметности, глуме и  цртања. 
Пет одељења бира своје представнике за различите сегменте фестивалске компетенције, који прикупљају 

бодове за боје свог одељења. 
На крају, сабирањем освојених поена из свих области, добили смо победнике овогодишњег Фестивала 

знања и умећа, а то ке одељење I/5. 
Првопласирано одељење, као и ученици одељења који су освојили друго и треће место, награђени су лепим 

наградама, а сви учесници су похваљени. 
мар 23, 2023. 
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Психолошка секција Геодетске техничке школе се овог месеца бави сазнајним психолошким процесима. 
Прво смо учили о опажању, а када се о томе прича, морају се споменути закони који важе када дражи опажамо као 
целину и наравно, посебно интересантне- илузије. А када хоћеш да „не верујеш својим очима“, одеш право у Музеј 
илузија. У то су се уверили чланови секције који су данас посетили Музеј и одлично се провели. 

април, 24. 2023. 
На Великој сцени Народног позоришта одржана је академија „Похвала Доситеју” у оквиру манифестације 

„Доситејеви дани”. Програм је организовала Задужбина „Доситеј Обрадовић” под покровитељством Министарства 
просвете. 

Одабрани ученици са проф. Амиром Петровић су присуствовали овој свечаној академији у име Геодетске 
техничке школе. 

мај 19, 2023. 

Ученици 1. и 2. разреда,у пратњи психолога Ружице Петровић Гашевић и наставника Марије Обрадовић и 
Луке Кнежевића, посетили су Фестивал науке на Београдском сајму. Тамо смо имали прилике да видимо много 
сјајних и необичних експеримената, научимо о новим достигнућима науке и да бар за тренутак будемо научници, 
истраживачи, форензичари, професори, археолози. 

 јун 12, 2023. 

Традиционални наградни  фото конкурс Геодетске техничке школе “Приче са праксе” који је био отворен од 
08. до 20. маја завршен је избором најуспешнијих визуелних радова. 

Велико је задовољство било упознати се са преко 100 радова наших ученика, њихових геометарских прича, 
занимљивих слика и видео снимака који су направљени током обављања стручне праксе која је за наше ученике 
обавезна.  

 Ученички радови су објављивани континуирано како су пристизали током трајања конкурса на друштвеним 
мрежама путем сторија, на инстаграму и фејскубу. 

 Приче наших ученика су нам приближиле атмосферу и ухватиле занимљиве тренутке проведене на пракси, 
такође су и популаризовале геодетску струку. 

 Прва три пласирана ученика  ће бити награђена урађеним и урамљеним ауторским фотографијама које ће, 
такође, бити изложене у школском изложбеном  простору. 

1. место је освојио Алекса Милосављевић, ученик 2/2,  који је веома интересантном и уметничком 
перспективом дочарао прецизну птироду геодетског мерења. 

2. место је освојио ученик Стеван Сибинац, 3/4. 

Његов поглед на геометра у акцији делује веома занимљиво, указујући на повезаност човека који мери и 
земље коју мери. 

3. место  је освојио видео-снимак ученика Филипа Фончева, 2/4. 

Овај видео снимак најбоље приказује традиционалну геометарску ситуацију у којој геометри утврђују мере 
по искуственим сазнањима. 

 Поред прва три награђена рада, посебно похваљујемо и фотографију ученика Алексе Домановића, 2/2, у 
чијем се фокусу нашао његов другар из одељења Силвер Зенуни. 

јун 14, 2023. 
Чланови психолошке секције Геодетске техничке школе искористили су први сунчан јунски дан да 

посете  прелепи Нови Сад. Заједно су ишли у обилазак града, Петроварадинске тврђаве и посетили сјајну 
интерактивну изложбу о Милеви Марић Ајнштајн у Музеју града Новог Сада под називом  „Милева: ми смо стена“.  

5.13 Извештај о раду Тима за промоцију школе 

Чланови Тима за промоцију школе у школској 2022/2023 су : 
Снежана Пандуровић Алексић директор школе, 
наставници: Марија Обрадовић кординатор тима, 
Тамара Ивковић, 
Тамара Ристић, 
Анђела Шћепановић, 
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Дијана Јордановић, 
Марко Станковић, 
Милош Радованчев, 
Предраг Благојевић. 
На првом састанку Тима у овој школској години констатовано је да ће се све активности око промоције школе 

планирати у другом полугодишту, јер у првом полугодишту нема активности промовисања. 
Направљена је гугл учионица Тима за промоцију школе, како би чланови могли лакше да се договарају око 

промотивних активност. 
На састанку Тима за промоцију школе планиране су активности за друго полугодиште. Договорено је да се 

направи презентација о најбитнијим информацијама о струци, као и о начину извођења исте на терену кроз 
приказивање фотографија ученика наше школе. 

Током првог полугодишта, континуирано је рађена промоција школе објављивањем активности наставника 
и ученика на школском сајту, Инстаграм и Фејсбук страници. 

Развојним планом планирано је снимање промотивног видеа, који ће се реализовати на пролеће када почне 
блок настава. 

На крају првог полугодишта, (26.12.2022.године) пре Стручног већа геодета, одржан је други састанак Тима, 
како би се прецизирале даље активности.  

У циљу лепшег и креативнијег промовисања школе договорено је да  наставница Јелена Јовановић Јовичић 
са својом секцијом настави са израдом привезака са логом школе који ће се поклањати основцима на Сајмовима 
образовања , уз флајере и хемијске оловке. Припремљене су мајице са логом школе, банер, цртежи и скице. 

На састанку Тима за промоцију школе планирано је да се са званичног мејла Тима за промоцију школе на 
одабрани списак мејл адреса основних школа проследи промотивни материјал наше школе и пропратно писмо 
директора, као и линк ка сајту школе. 

У сврху промотивних активности прослеђен ће бити и квиз знања коју је осмислио наставник Владимир 
Љубичић, путем којег ће се основцима на креативан и оригиналан начин представити струка. 

Чланови тима такође одлучили да се на наредном састанку у другом полугодишту одредити Дан отворених 
врата за заинтересоване основце. Осмаци ће моћи да се упознају са школом, наставницима, опремом и 
инструментима за рад. 

У одређеним школама наставници ће лично однели штампани промотивни материјал и на тај начин упознали 
основце са струком и школом. 

У другом полугодишту реализоване су све планиране активности и Геодетска техничка школа учествовала 
је на следећим Сајмовима : 

- „ Вождовачки сајам образовања - Путоказ“ намењен вождовачким основцима одржан је 1. марта 2023. 
године од 10:00 до 16.00 часова у „Вождовачком центру –Шумице“. Наставници Анђела Шћепановић, Пеђа 
Благојевић и Милош Радованчев представили су струку основцима и одговарали на сва питања. 

- У центру за културу „ Влада Дивљан“ одржан је Сајам средњих школа 05.априла 2023. године са циљем да 
ученицима осмог разреда и родитељима олакша избор при одабиру средње школе. Сајам је одржан од 10 до 14 
часова, и наша школа је узела и ове године учешће на Сајму. Ученице Милица Тодоровић, Милица Станијанов и 
Тијана Матић у пратњи наставника Предрага Благојевића и Луке Кнежевића су представиле нашу школу, уз 
мноштво промо материјала , као и осталих занимљивости. 

- На сајму образовања који је организовала Основна школа Свети Сава из Врчина , Геодетска техничка 
школа се представила, поред многих других школа средњих школа. Сајам је организован у уторак , 25.априла 2023. 
године у великој сали Градске општине Гроцка, од 10:00 до 12.30 сати. Ученици наше школе Душан Магделенић, 
Вељко Васић и Емилија Миленковић са наставницама Душицом Ивандић и Маријом Обрадовић, као промотери су 
били веома запажени. Наш изложбени простор је био веома лепо посећен. 

- 26. априла 2023. године у холу Београдске академије пословних и уметничких струковних студија одржан 
је Сајам образовања на Звездари. Eкипа наше школе, ученице Милица Тодоровић и Тијана Матић са наставницима 
Маријом Обрадовић и Луком Кнежевић су веома лепо представиле специфичности школовања и рада у оквиру 
геодетске струке. 

Веома важан вид промовисања геодетске струке који је такође реализован по плану јесте „ Дан отворених 
врата“ који је одржаван сваког понедељка у мају месецу од 18 до 20 часова. Чланови тима су организовано 
дочекивали заинтересоване осмаке и родитеље, представљали им струку, опрему за рад и упознавали их са 
начином рада у школи. Подељени су флајери, привесци, и остали рекламни материјал.  

Током другог као и током првог полугодишта, континуирано је рађена промоција школе објављивањем 
активности наставника и ученика на школском сајту, Инстаграму и Фејсбук страници школе. 
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5.14 Извештај о раду Тима за G Suite 

Тим за G Suite и ове школске године отворио је мејлове за све ученике 1. разреда. Ученици старијих разреда 
задржали су већ направљане мејлове од претходне године. Тим је направио списак мејлова по одељењима ради 
лакшег формирања учионица. Пружао је подршку приликом извођења онлајн наставе како ученицима тако и 
наставницима.  

Због великог броја заборављених лозинки јавила се потреба да се разредним старешинама које поседују 
више компјутерског знања доделе Help Desk Admin одобрења с циљем да се што пре реагује при решавању 
проблема који би довели до немогућности праћења наставе. 

Ради одржавања Савета родитеља направљене су мејл адресеза родитеље који су нови чланови Савета. 

Праћење Алерт центра је један од задатака овог тима и деловање у зависности од проблема. 
 

5.15 Клуб родитеља и наставника 

У претходном периоду од 01.09.2022. године, Геодетска техничка школа је на иницијативу наставника и 
родитеља оформила нов Клуб родитеља и наставника јер је предходном координатору престао рад у школи. На 
тај начин дефинисало се место и улога Клуба родитеља и наставника у установи који заједно са Саветом родитеља 
и школским тимовима обезбеђује значајније и директније учешће родитеља по питањима од интереса за рад школе 
и образовање ученика, родитеља и наставника. 

Посебна добит од успостављања Клуба, који окупља и родитеље и наставнике, јесте управо заједнички рад 
кроз који се унапређује међусобна сарадња и обезбеђује достизање најбољег интереса ученика у процесу 
образовања, а на питања као што су: унапређивање образовних постигнућа, мотивације за школско учење и 
остваривање подстицајне и безбедне климе у школи и генерално безбедности деце, превенције насиља, итд. Ипак, 
се генерално може закључити да је веома мали број родитеља кој исе укључује у ове активности, па је готово било 
немогуће организовати функционисање самог рада Клуба, већ се он пренео на активности које се реализују кроз 
Савет родитеља. 

У другом полугодишту 2.02.2023. године од 17:00-19:00 одржао се Дан отворених врата  у школи, где су 
родитељи могли да разговарају са свим наставницима. Одазвао се велики број родитеља и остварен је значајан 
број посета. 

Почетком маја родитељи су погледали презентацију коју је проследило Министарство просвете, која је 
везана за платворму Чувам те. Циљ онлајн обука на платформи Чувам те, јесте да ученицима, родитељима и 
запосленима на једноставан и поуздан начин омогући да стекну најважнија знања и компетенције из области 
превенције вршњачког насиља. Обуке је осмислило Министарство просвете, науке и технолошког развоја и оне 
садрже проверена знања и вештине које ће подићи компетенције све три групе на ову тему. Платформа интегрише 
интерактивне провере знања, систем награђивања и да обукама можу приступити у било које време и са било ког 
уређаја. 

Такође у мају, сваког понедељка у периоду од 18-20 часова, били су Дани отворених вратаза осмаке и 
њихове родитеље који су могли да се упознају са струком, наставницима и школом. 

 

5.16 Извештај о раду Тима за превенцију осипања и спречавање изостајања ученика 

 
Активности реализоване у току школске године овог новог Тима у школској 2022/23.годину,  су се тицале 

прављења форме обрасца за правдање часова и контрола доношења оправдања од стране родитеља. Циљ 
оваквое нове форме је смањење броја изостанака ученика. Тим је констатовао да се превенција осипања најбоље 
може постићи разговором одељењских старешина са ученицима и примерима добрих послова које обавља 
образовни профил – геометар. Како је координатор тима пред крај полугодишта отишао на трудничко боловање, у 
другом полугодишту ће се наћи њена адекватна замена. Током другог полугодишта је настављено праћење 
активности са смањењем броја изостанака, али је нагли прекид школске године довео до немогућности процене 
постигнутих активности. 
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5.17 Извештај о раду Тима за развој школског спорта 

 
Координатор: Милан Ристић 
Чланови: Александар Радовић - наставник 
Предраг Благојевић - наставник 
Ивана Мекић - наставник 
Милош Радованчев - наставник 
Састанци: 16.11.2022. у 13 ч. 
09. 01. 2023. у 10 ч. 
Активности реализоване у првом полугодишту: 
-26.09.2022. године у општини “Звездара” присуствовали смо трибини посвећеној светском дану чистих 

планина. Трибину је одржало планинарско друштво “Раднички”. 
-одржано је школско такмичење у баскету 3:3. У финалу су се састале екипе 4-2 и 3-5. Победила је екипа 4-

2. 
-одржана је ревијална утакмица у баскету 4:4 у којој се су се такмичили ученици представници а смене 

против б смене.  (победила је Б смена) 
 
Активности реализоване у другом полугодишту: 
- одржана ревијална утакмица у одбојци (мешовите екипе) ученици против професора - победили су ученици 
- одржан турнир у малом фудбалу друге године - победило 2/1 
*** У току првог полугодишта ученици и ученице наше школе су ишли на општинска такмичења из следећих 

спортова: 
● одбојка 
● кошарка 
● мали фудбал 
Мушка екипа је у малом фудбалу освојила прво место на општинском такмичењу. Мушка екипа је на 

градском такмичењу у футсалу освојила треће место. На општинском такмичењу из одбојке учествовале су 
ученице наше Школе. 
 

6. ИЗВЕШТАЈИ О РАДУ СТРУЧНИХ САРАДНИКА 

6.1 Извештај о раду психолога 

Реализација плана и програма стручног сарадника у току школске 2022//23. године обављена је у складу са 
Законом о основама система образовања и васпитања и Правилником о раду стручних сарадника. Основни циљ 
рада био је допринос остваривању и унапређењу образовног-васпитног рада, а кроз примену теоријских и 
практичних сазнања из психологије.  
 
I  ПЛАНИРАЊЕ И ПРОГРАМИРАЊЕ ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА 
У току школске године психолог је радила према месечним плановима рада. Психолог је била ангажована у писању 
Годишњег извештаја о раду школе на крају школске 2021/22.године и писању Годишњег плана рада школе за ову 
школску годину.  Поред овога, психолог је учествовала у реализацији Програма заштите деце и ученика од насиља, 
злостављања и занемаривања. Психолог је учествовала у планирању и реализацији програма професионалне 
оријентације. Поред месечног плана рада психолога, редовно су планиране и посете часовима. Психолог је 
учествовала и у изради новог Развојног плана школа. 

II ПРАЋЕЊЕ И ВРЕДНОВАЊЕ ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА 

Задатке из ове области психолог је реализовала кроз учествовање у вредновању и праћењу образовно-васпитног 
рада установе и предлагање мере за побољшање ефикасности, затим кроз континуирано праћење и подстицање 
напредовања ученика у развоју и учењу и учествовању у континуираном праћењу и вредновању остварености 
општих и посебних стандарда постигнућа спровођењем квалитативних анализа постигнућа ученика, као и 
упознавањем свих актера укључених у рад школе са овим анализама- презентовање анализа на седницама 
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Наставничког већа, седницама Савета родитеља и припрема извештаја за Школски одбор. У циљу унапређења 
успеха ученика, припремљени су обрасци за индивидуалне планове подршке за све ученике.  
 
III РАД СА НАСТАВНИЦИМА 

Сарадња са наставницима је остваривана кроз све активности предвиђене Годишњим планом и програмом. 
Најчешћа сарадња је била путем директног разговора, кроз инструктивно-педагошки и саветодавни рад. Велики 
број наставника је показао спремност и заинтересованост за тимски рад, као и друге облике сарадње са 
психологом.  
Део активности се остварује у оквиру учионице «Сарадња психолога са наставницима», где су постављени бројни 
едукативни материјали за наставнике, материјали са семинара, потребни обрасци и правилници потребни у раду. 
У оквиру ове учионице наставници достављају своје планове и извештаје кроз задатке.  
Наставницима је пружана подршка у планирању и реализацији непосредног образовно-васпитног рада са 
ученицима, као и подршка у јачању наставничких компетенција. Саветодавни рад обављан је у вези са 
индивидуализацијом наставе и рада са децом којој је потребна додатна образовна подршка. Такође постоји 
интензивна сарадња са одељенским старешинама, којима је пружена подршка у формирању и вођењу ученичког 
колектива, као и раду са родитељима. С обзиром на већи број наставника које су одељењске старешине по први 
пут, психолог је на самом почетку наставне године реализовала инетрно стручно усавршавање за одељењске 
старешине. 
Психолог је учествовала и пружала помоћ у припреми (и реализацији) родитељских састанака. 
Психолог је нарочито радила са наставницима приправницима којима је пружена помоћ  планирању и реализацији 
свакодневних часова и активности, као и реализацији школског часа часа за лиценцу. 
Током школске године психолог је посетила 127 часова редовне наставе. Након посете, наставници су добијали 
повратну информацију и обављан је саветодавно-инструктивни разговор. У протеклом периоду посете су биле 
планиране, а приликом посете попуњавана је чек-листа за праћење која је вођена електронски.  Током фебруара 
на седници наставничког већа кроз презентацију дата детаљна анализа посећених часова. 
Сарадња са наставницима обухватала је и питања вођења евиденције и праћења напредовања ученика уз оквирно 
дефинисање елемената за праћење. 
Током протеклог  периода психолог је сарађивала са наставницима индивидуално, непосредно, у школи, али се 
велики део комуникације се одвија путем телефона, мејла, вибера, као и кроз рад многобројних група- одељењске 
старешине, наставничко веће, педагошки колегијум и друге, у оквиру којих су размењиване информације и 
разјашњаване обавезе наставника и начин реализације наставе, а за тимове, активе, већа формиране су посебне 
учонице на Гугл платформи. 
За наставнике је током фебруара реализовано интерно стручно усавршавање - предавање/радионица– „Смернице 
за рад наставника“. 
У марту је традиционално реализован „Фестивал знања и вештина“ у сарадњи са одељењским старешинама првог 
раазреда и предметним наставницима. 
Током другог полугодишта, учествовала сам и у активностима Еко секције, односно писању школског пројекта 
„Заштита од буке“. 
Поводом Дана школе, чланови драмске секције припремали су текст „Ми смо будућност“ који је психолог написала 
пре две године, у сарадњи са тадашњим Вршњачким тимом школе.  
У августу су реализована два стручна усавршавања, једно за одељењске старешине и једно за чланове 
Наставничког већа. Са одељењским старешинама реализована је радионица „рад одељењског старешине у 
2023/2024. години“ где су истајкнуте обавезе и улоге одељењског старешине, указано на важне особине и принципе 
којима старешина треба да се води, дате конкретне смернице за рад са ученицима и родитељске састанке, и 
искуствено обрађене две радионе које ће бити реализоване на првим часовима одељењског старешине. Друго 
стручно усавршавање „Технике превазилажења стреса“ реализовано је за 24 наставника. Посебан нагласак 
стављен је на приказ АБЦ модела, односно указивање на то да нас догађаји по себи не чине узнемиренима, него 
начин на који ми размишљамо о тим догађајима. Радионица је кроз вежбе препознавања и промене начина 
размишљања у стресној ситуацији осмишљена у циљу промене емоција поводом стресних догађаја и ефикаснијег 
реаговања. Полазници радионице су радили на дефинисању појмова стреса и других сродних појмова, уочавали 
који су показатељи стреса, препознавали стратегије које не могу помоћи, а упознавали начине реаговања и 
стратегије које помажу у превазилажењу стреса. 
Акценат је стављен на резилијентност и како је развијати у свакодневним ситуацијама. 
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IV   РАД СА УЧЕНИЦИМА 
Психолог је радила са већим бројем ученика са разноврсним проблемима и тешкоћама, у свим разредима. Рад је 
био индивидуалан и групни. ,  

Часови одељењског старешине: Током школске године психолог је присуствовала часовима одељењског 
старешине, али и пружала помоћ наставницима, одељењским старешинама у планирању ових часова слањем 
потребних материјала и помоћи у одабиру радионица за одељења. У одељењима где је било потребе реализовала 
сам радионице, у оквиру плна подршке за одељења. 

Праћење и проучавање развоја ученика и саветодавни рад са ученицима у школским активностима:  
Индивидуализован рад са ученицима, израда педагошког профила и праћење реализације ИОП-а: У школи постоји 
потреба за индивидуализацијом наставе и пружањем додатне подршке појединим ученицима, углавном због 
одсусутвовања и/или недовољног укључивања ученика у рад и наставу, на шта је наставницима указивано у 
индивидуалним разговорима и на седницама одељенских већа. Ученици су на крају првог полугодишта имали 
веома велики број недовољних оцена, због чега је једна од мера била израда индивидуалних планова подршке. 
Психолог је припремила обрасце за индивидуалне планове подршке за све недовољне ученике који су затим 
подељени на Гугл драјву како би наставници могли уносити планове имајући у виду и планове других чланова већа. 
Такође, у школи имамо ученика који наставу похађа по ИОП-у 2, што је захтевало едукацију наставника, припрему 
образаца и планирање и евалуацију на кварталном нивоу, као и сарадњу са дефектологом.  

Саветодавни рад са ученицима: Посебан вид рада са ученицима остварен је кроз индивидуални приступ и 
примену саветовања као облика рада. Овај рад се одвијао или само са ученицима или у комбинацији са осталим 
учесницима у васпитно-образовном раду: наставницима, родитељима, вршњацима, а теме су биле различите: 
поступци за утврђивање одговорности ученика, професионално саветовање, лични проблеми, породични 
проблеми, дисциплински проблеми, проблеми у учењу, сукоби са вршњацима, сукоби са наставницима, итд. 
Саветодавни рад обављан је са ученицима који имају тешкоће у учењу, развојне, емоционалне и социјалне 
тешкоће, проблеме у прилагођавању и проблеме у понашању. Специфичност ове школске године је велики број 
ученика који се самоиницијатуивно јавља због емоционалних проблема- депресивног расположења, апатије, 
анксиозности и паничних напада, што је изискивало озбиљан приступ и континуиран рад на превазилажењу ових 
проблема.  

Приликом покушаја превазилажења актуелних или дуготрајнијих проблема ученика рад се базирао на елементима 
психосоцијалне подршке и примени техника рационално-емотивне терапије.  

Психолог је била ангажована у оквиру поступака појачаног васпитног рада, које су водиле одељенске старешине. 
Са појединим ученицима, који су у поступку појачаног васпитног рада, психолог je радилa индивидуално. 

Превентивни рад са ученицима психолог је обављала припремањем различитих едукативних материјала, који су 
припремани на основу процењених потреба.  

Професионална оријентација Психолог пружа подршку развоју професионалне каријере ученика професионалним 
информисањем и саветовањем. Организовано је учешће ученика у такмичењу „Пословни изазов“ које подстиче 
предузетништво и предузетнички дух. Осим сарадње са представницима високо школских установа којима је 
омогућено да презентују свој рад, организована је посета бивших ђака, сада студената Миле Ристић и Уроша 
Оцокољића, који су ученицима пренели утиске и свој доживљај пријемног испита и студирања. 

Превенција насиља и промоција ненасилне комуникације: У овој области психолог је помогла реализацију кроз 
инструктивно-саветодавни рад са наставницима или директно пружајући помоћ у реализацији радионица.  
Ученички парламент Психолог је током  школске 2022/2023. године ангажована као координатор Ученичког 
парламента, који се бавио свим планираним активностима. Сарадња са ученицима члановима Ученичког 
парламента је веома добра.  
Психолошка секција Од ове  школске године у школи је формирана и активна психолошка секција. Ученици су се 
пријављивали за секцију на основу својих интересовања. Секција је имала 37 сталних чланова, али је 
интересовање било велико и скоро на сваком часу дошло би још ученика који су желели да виде шта на секцији 
радимо. Реализована су 22 часа и 2 посете. 
Посете:  Ове  школске године ученици су са психологом посетили Сајам књига (у октобру) и Фестивал науке (у 
мају). Члнови психолошке секције посетили су Музеј илузија (у марту)  и Нови сад, односно изложбу о Милеви 
марић Ајнштајн (у јуну). Психолог је посредовала у одабиру ученика који су присуствовали концерту на Коларцу за 
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који је карте је ученицима и наставницима поклонио бивши ученик Урош Оцокољић и организовала ученике за 
посету општини звездара на састанку у циљу промоције дуалног образовања. 

V  РАД СА РОДИТЕЉИМА 

Психолог је успела да оствари добру сарадњу са родитељима. У протеклом периоду рад са родитељима је, 
углавном, био индивидуални или кроз присуство на родитељским састанцима. Саветодавни рад са родитељима 
заснивао се на пружању помоћи родитељима чија деца имају тешкоће у развоју и учењу, односно понашању. 
Обављан је саветодавни рад са родитељима чија деца врше повреду правила понашања у школи. Пружана је 
подршка јачању родитељских васпитних компетенција. Психолошка помоћ пружана је родитељима чија су деца 
била у акцидентној кризи.  
На самом почетку школске године, успешно су организовани родитељски састанци за родитеље ученика првог 
разреда, што је било веома значајно родитељима и ученицима јер су добили све потребне и важне информације 
у вези са начином рада, предметима и распоредом. 
Такође, психолог је присуствовала састанцима Савета родитеља и припремала записнике са седница. 
 
VI  РАД СА ДИРЕКТОРОМ ШКОЛЕ 
Сарадња са директором школе односила се на послове који се тичу обезбеђивања ефикасности, економичности и 
флексибилности образовно-васпитног рада установе, на припреми докумената установе, прегледа, извештаја и 
анализа, на припреми и реализацији разних облика стручног усавршавања, учествовање у раду комисије за 
проверу савладаности програма за увођење у посао наставника, као и редовне размене, планирања и 
усаглашавања заједничких послова. 
 
VII  РАД У СТРУЧНИМ ОРГАНИМА И ТИМОВИМА 
Психолог учествује у раду Наставничког већа и ангажована је у вођењу записника са седница Наставничког већа. 
Такође присуствује и учествује у раду одељенских већа, као и седницама стручних већа. Психолог учествује у  раду 
Педагошког колегијума. 
Психолог је укључена у рад школских тимова- Тим за заштиту од дискриминације, насиља, злостављања и 
занемаривања, Тим за каријерно вођење, Стручни актив за школско развојно планирање, Стручни тим за 
инклузивно образовање, Тим за подршку ученицима и наставницима. 
 
VIII  САРАДЊА СА НАДЛЕЖНИМ УСТАНОВАМА, ОРГАНИЗАЦИЈАМА, УДРУЖЕЊИМА И ОПШТИНОМ ЗВЕЗДАРА 
Током школске године психолог је сарађивала са образовним, социјалним, здравственим и другим институцијама 
на остваривању циљева образовно-васпитног рада и добробити ученика. Остварена је изузетно добра сарадња са 
општином Звездара. Такође је остварена сарадња са другим установама и организацијама- школе на територији 
општине, Дом здравља, Центар за социјални рад, домови за ученике, МУП и друге. Од ове године сарадња је 
успостављена са Средњом занатском школом. 
 
IX  ВОЂЕЊЕ ДОКУМЕНТАЦИЈЕ, ПРИПРЕМА ЗА РАД И СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ 
Психолог води следећу евиденцију- дневник рада, документација о извршеним психолошким тестирањима, 
посећеним активностима и часовима, одржаним радионицама и часовима.  
Припрема за рад односила се на планирање свих облика активности са свим учесницима у васпитно-образовном 
раду, самостално или тимски, уз редовно праћење и проучавање стручне литературе.  
вебинарима  и предавањима.  
Стручно усавршавање остварено је кроз праћење стручне литературе, као и учествовањем на семинарима, 
Психолог је током првог полугодишта похађала едукацију „Програм креирања минималног пакета услуга за 
ментално здравље и психосоцијалну подршку за младе у Србији- Буди ту за младе“ у оквиру пројекта „Подршка 
менталном здрављу адолесцената у Србији- јачање капацитета стручњака за ментално здравље“.  
У мају сам присуствовала Конгресу психолога. 
У фебруару сам предала документацију за напредовање у звању, у складу са Правилником, што је размотрено и 
добијено је позитивно мишљење на седницама Наставничког већа, Савета родитеља и Педагошког колегијума. 
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6.2 Извештај о раду школског библиотекара 

 Почетак рада у овој школској години  је обележен  одабирањем и припремом литературе и друге грађе за 
разне  образовно-васпитне активности у школи. 

Имајући у виду да се током ове школске године ради на завршавању уноса библиотечких јединица у 
библиотечки програм, као и на формирању нове инвентарне књиге у коју се уносе нови, преинвентарисани бројеви  
због административне неадекватности постојеће, истовремено је урађен потпуни преглед реалног стања у 
библиотеци. Све ово захтевало је  изузетно велики посао пописивања података свих књига у електронску базу 
библиотечког програма, израду нове инвентарне књиге са новим, преинвентарисаним бројевима књига, 
препечатирање сваке књиге ради измене инвентарног броја, али и због неадекватности старих, до сада постојећих 
печата. 

Ревизија библиотеке је трајала више месеци, од јануара до априла 2023. 
Формирана је књижевна секције; анкетирани су ученици. Пријављено је двадесет ученика у састав секције. 
Договор библиотекара са наставницима српског језика о лектири и броју примерака потребних књига. 
Упознавање ученика првог разреда са функционисањем школске библиотеке одвијало се путем посета 

ученицима на часовима, али и у библиотеци. 
Перманентно (готово свакодневно) вођење сајта школе, као и друштвених мрежа је веома интензивно, а у 

вези са потребама оглашавања важних информација, као и представљање школских активности. 
Учешће у припреми обележавања Дана школе: писање текста за вођење приредбе која је одржана у 

Звездара театру 15. 10. 2022. 
Припрема паноа за Дан школе од стране књижевне секције, постављање паноа. Избор и израда 

фотографија за изложбени простор. 
Информисање о ученичким интересовањима и развијању читалачких навика одвијало се кроз свакодневни 

рад са ученицима, али кроз рад са секцијом. 
Пет ученика књижевне секције је у пратњи проф. Амире Петровић посетило Београдски сајам књига. 
Посета концерту на Коларчевој задужбини, у оквиру организоване посете и присуства концерту који је 

понудио и обезбедио бивши ученик, Урош Оцокољић. 
Пружање помоћи ученицима у припреми и обради школске лектире или неке друге теме је активност која се 

свакодневно спроводила током првог полугодишта. У току једног радног дана школски библиотекар је у просеку за 
школску 2022-2023. годину имала десет ученичких и наставничких посета са стручним библиотечким и другим 
наставним захтевима. 

Промоција рада библиотеке путем друштвених мрежа, школских гласила, изложбених паноа је веома била 
присутна, као и путем гугл учионице ,,Библиотека Геодетске'' у којој су пријављени ученици школе. 

Проф. Амира Петровић је у сарадњи са секретаријатом школе припремила пројекат којим је школа 
конкрисала за средства за обнову школске библиотеке при Министарству правде. 

Национални Дан књиге, 28. фебруар је обележен књижевном радионицом у којој је учествовало петнаест 
ученика, а активност је забележена на школском сајту и друштвеним мрежама, као и на паноу испред библиотеке. 

Међународни Дан жена је обележен књижевном радионицом 08.03.2023. год на којем су ученици поентирали 
улогу жене у друштву. 

Набавка књига за награђивање ученика је почела консултацијом са Стручним већем за српски језик и 
књижевност, затим истраживањем тржишта, те на крају и самом набавком. Извршена је расподела књига за 
награђивање, прво матурантима, а потом и ученицима од 1- 3. разреда. 

Награђен је најбољи матурски писмени задатак одабраном књигом.  
Извршен је одабир уџбеника са листе понуђених бесплатних књига које је доставило Министарство 

просвете.  
Веома значајан део посла који обавља школски библиотекар јесте уређење школсског сајта, постављање 

објава и координација између оног шта се у школи и у вези са школом дешава и објављивање вести о томе. Објаве 
су веома честе, у просеку недељено се пише, уз пратеће фотографије и материјал објављује, најмање три објаве. 
Адреса сајта је https://geodetska.edu.rs/. Проф. Амира Петровић такође одржава фејсбук страницу школе, 
објављујући вести у вези са животом школе. 

Састанак у вези са обележавањем стогодишњице Геодетске техничке школе је одржан да би се дефинисали 
смерови рада у вези са великом и сложеном  прославом која се одржава 2024. год. 

Припрема вођења свечаности поводом доделе награда из Фонда Живко Чукурановић, 21. 06. 2'23. 
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Министарство правде је одобрило на конкурсу пројекат за опремање школске библиотеке, што је велики 
успех, те се у наредном периоду планира реализација пројекта. Библиотекарка,  проф. Амира Петровић, у пројекту 
којим је школа конкурисала, навела је радове на изради нових полица за књиге, као и за набавку и обнову 
библиотечког фонда.  

 

7. ИЗВЕШТАЈИ О РАДУ СТРУЧНИХ ОРГАНА ШКОЛЕ 

7.1 Наставничко веће 

Током  школске 2022/2023.године одржано је укупно 19, од чега 18 редовних седнице Наставничког већа. Седнице 
су одржаване  у школи и у оквиру Гугл учионице „Наставничко веће“ и 1 ванредна, поводом верификације матурских 
испита у августовском року (због ранијих датума за упис на факултете од уобичајенох). 
Теме којима се Наставничко веће бавило биле су: 
- Разматрање Извештаја о раду школе у школској 2021/22. години 
- Разматрање Извештаја о реализацији рада директора школе у школској 2021/22. години 
- Разматрање Годишњег плана рада школе за 2022/3. 
- Предлог структуре родитељског динара за 2022/23. 
- Правилник о протоколу поступања у установи у одговору на насиље, злостављање и занемаривање 
- Обавезе за време дежурства наставника 
- Информације у вези са наставом и вођењу педагошке документације 
- Задужење наставника по тимовима и ваннаставне активности 
- Реализација наставног плана и програма, реализација часова редовне, допунске и додатне наставе 
- Распоред отворених врата 
- Обележавање Дана школе и Светог Саве 
- Усвајање распореда испита за ванредне ученике и извештаји о полагању ванредних ученика 
- Упутства за вођење педагошке документације- Е-дневник 
- Анализа успеха ученика на класификационим периодима и предлози мера за побољшање успеха 
- Анализа владања ученика и изрицање васпитно-дисциплинских мера за ученике  
- Анализа изостанака ученика 
- Организација наставних и ванаставних активности у складу са решењима о расподели радног времена и 
ситуацијом 
- Анализа посећених часова редовне наставе 
- Информације о семинарима  
-  Самовредовање рада школе 
- Стицање у звање стручног сарадника - психолога 
-  Анализом безбедности ученика у школи и предлагањем мера за унапређење 
-Извештаји о раду тимова и реализацији ваннаставних активности 
- Организација и реализација пилотирања државне матуре 
- Праћење и оцењивање ученика- присуство ученика на часовима 
- Интерно стручно усавршавање- план реализације угледних часова 
- Доношење одлуке о извођењу екскурзија за школску 2022/2023. и школску 2023/2024. годину 

- Извештај о успеху ученика на такмичењима 

- Реализација Фестивала знања и вештина 

- Именовање чланова Комисије за избор ученика генерације 

- Избор ученика генерације 

- Утврђивање предлога за чланове Школског одбора из реда запослених 

- Школско развојно планирање- анкета за запослене 

- Усвајање распореда разредних и поправних испита за ученике 
- Усвајање распореда матурских испита 
- Извештај и анализа успеха на матурским испитима 
-  Именовање Комисија за преглед педагошке документације 

-  Именовање Комисије за упис ученика у 1.разред 

- Реализација активности предвиђених Школским развојним планом  
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- Опредељења ученика за изборне предмете за школску 2023/2024.- резултати анкете за ученике 
- Информација о упису ученика у први разред 

- Подела предмета и именовање одељењских старешина у школској 2023/2024. години 

-  Предлог и усвајање распореда за школску 2023/2024. годину 

- Усвајање списка уџбеника и приручника који ће се користити у школској 2023/2024.години 

 - Именовање Комисије за ванредне ученике 

- Усвајање плана стручног усавршавања 

- Разматрање Школског програма 2023-2027 

На седницама Наставничког већа чланави већа су у целости упознати са записницима ванредних инспекцијских 
надзора. 
 

7.2 Одељењска већа 

Током школске године одељењска већа су одржавана према плану, а по потреби, у неким одељењима 
држане су и ванредне седнице одељенског већа, по потреби. Записници са седница Одељенског већа 
евидентирани су у електронским дневницима.  

На седницама одељенских већа разматрана су следећа питања: 
- Подела предмета 
- Подела ученика на групе за вежбе 
- Распоред писмених задатака, вежби и графичких радова 
- Реализација наставе, редовне и допунске 
- Изостајање ученика 
- Предлагање и евидентирање потреба за помоћ ученицима у савладавању градива 
- Предлог ученика за рад по ИОП-у, документација и обрасци потребни за израду педагошког профила 
- Евалуација рада по ИОП-у 
- Утврђивање и анализа успеха ученика на класификационим периодима 
- Мере за побољшање успеха  
- Владање ученика и васпитно-дисциплинске мере  
- Праћење онлајн наставе и примена мера за унапређење 
- Предлог и праћење мера за укључивање свих ученика у онлајн наставу 
- Израда планова подршке за ученике који су неоцењени или имају недовољне оцене  

7.3 Стручна већа 

7.3.1 Стручно веће за српски језик 

Записник са првог састанка Стручног актива српског језика и књижевности  
 
Датум одржавања: 06. 09. 2022. године 
Састанку су присуствовали сви чланови Стручног актива и директорка школе. 
Дневни ред: 
1. Анализа рада у претходној шк.години 
2. Утврђивање обавезне и помоћне литературе за следећу шк.годину 
3. Планирање глобалних и оперативних планова( могућност промене и прилагођавање у складу са 
околностима) 
4. Планирање и реализација писмених задатака 
5. Набавка нових уџбеника 
6. Избор ментора за професорку Дијану Јордановић 
7. Дани матерњег језика и Дани Доситеја Обрадовића 
8. Иницијални тестови 
9. Обалежавање Дана школе 
Ток састанка: 
1. Чланице Актива су истакле бројне проблеме у реализацији наставе у претходној школској години, која се 
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одвијала у условима ванредних околности због епидемије короне и прелазак на онлајн и комбиноване моделе 
наставе. 
2. Утврђени су уџбеници и помоћна литература. Осим препорученог издавача, договорено је да се ученицима 
остави могућност и да користе уџбенике другог издавача. 
3. Договорена је динамика израде оперативних и глобалних планова, сарадња у изради планова и 
предвиђање потенцијалних промена уколико их ситуација са епидемијом буде изискивала. 
4. Планирање писмених задатака је уобичајено и у месецима који су предвиђени за реализацију. Први 
писмени задатак ће пружити могућност ученицима да се такмиче за најбољи задатак у оквиру традиционалног 
Наградног темата за Дан школе.  
5. Директорка је саопштила Већу да ће набавка нових, стручних уџбеника бити могућа у октобру месецу.  
6. Директорка је предложила да ментор за проф. Дијану Јордановић буде проф. Оливера Лојаница, с 
обзиром на то да је нова колегиница приправник. Обавештена је да менторски рад траје годину дана,  у оквиру 
кога постоји међусобна посета часовима и то по 12 часова, након чега се пише извештај о завршеном 
приправничком стажу. Колегиница Дијана је обавештена да се свим чланица Актива може обратити, уколико јој 
буде била потребна нека помоћ или савет. 
7. Актив је обавештен да се ове школске године обележавају Дан матерњег језика и Дани Доситеја 
Обрадовића и да те дане треба да убележе у дневник.  
8. Договорено је да ће се почетком септембра реализовати иницијални тестови за све разреде у виду 
препознавања градива из претходног разреда. То ће бити добар показатељ о савладаности градива и пропустима 
на које више треба обратити пажњу.  
9. Директорка је саопштила да ће обележавање Дана школе бити у суботу, 15. октобра, у Звездара театру, 
а затим ће се наставити у школи, с обзиром на то да колегиница Радмила Петровић одлази у пензију и на тај дан 
жели да уприличи испраћај. Договор је да оформимо драмску секцију и за почетак да окупимо ученике који су 
заинтересовани за учешће у приредби.  
Записник са другог састанка Стручног актива српског језика и књижевности 
Датум одржавања: 10. 10. 2022. године 
Састанку су присуствовале О. Лојаница, Р. Драгичевић и Д. Трнавац. 
1. Координација секција у вези са активностима око прославе Дана школе 
 2. Утврђивање термина одржавања проба у „Звездара театру“ 
 3. Утврђивање теме за Наградни темат 
4. Утврђивање предлога за стручно усавршавање наставника 
5. Посета Сајму књига 
  Ток састанка: 
1. Дан школе се обележава 15. 10. 2022. у Звездара театру. Ученици, чланови драмско-рецитаторске секције, 
припремају се за извођење представе ,,Ми смо будућност''. Представу су написали чланови вршњачког тима 
заједно са психологом школе, Ружицом Петровић Гашевић. У програму учествују чланови драмске секције под 
менторством професорки српског језика и књижевности Оливере Лојанице, Раде Драгичевић и Драгане Трнавац. 
Утврђено је гостовање музичког бенда чији је члан ученик наше школе, као и снимање прилога који су саставни 
део представе. 
2. Договорене су пробе у Звездара театру на Малој сцени, које ће бити реализоване у недељи пре приредбе, 
сваког дана у термину од 12-15 часова.  
3. Чланови Актива су бирали тему за Наградни темат која ће бити награђена и коју ће публика у оквиру 
прославе Дана школе имати прилике да чује. С обзиром на то да се ове године обевежава 130 година од рођења 
нашег нобеловца, Иве Андрића, једногласно је изабрана његова мисао: Жена стоји, као капија, на излазу као и на 
улазу овога света.  
4. Током октобра месеца препоручен је онлајн семинар под називом ,,Чувам те''.  
5. С обзиром на то да се ове године, након двогодишње паузе, реализује Сајам књига у периоду од 23. 10. 
до 30. 10. школа ће организовати посету овој међународној манифестацији. Одређену групу заинтересованих ђака 
на Сајам ће водите професорка Амира Петровић, стручни сарадник, библиотекар.  
Записник са трећег састанка Стручног актива српског језика и књижевности 
Датум одржавања: 18. 11. 2022. у 13: 15 у библиотеци 
 
Састанку је, поред свих чланова Стручног актива, присуствовала директорка, Снежана Пандуровић Алексић.  
Дневни ред: 
1. Анализа рада и успех ученика на 1. класификационом периоду 
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2. Анализа рада секција у претходном периоду 
3. Уједначавање критеријума и како га постићи 
4. Запажање о ученичкој мотивацији 
5. Информације са Педагошког колегијума 
6. Међусобне посете часовима 
7. Извештај о коришћењу библиотечког фонда 
8. Договор око припрема за Светосавску приредбу 
Ток састанка: 
1. Констатовано је да је на 1. класификационом периоду из српског језика и књижевности било изведено 30 
негативних оцена на нивоу школе, што је и неки уобичајени број са мање или више одступања. 
Посебна пажња је поклоњена анализи иницијалних тестова, као важном показатељу усвојеног знања. Рада 
Драгичевић је истакла да је то параметар у коме не сме да буде  великог одступања у односу на закључну 
оцену и да у одељењима у којима предаје, резултати иницијалног теста одговарају закључним оценама. Код Дијане 
Јордановић преовладавају жути смајлији, у оквиру оцена 2 и 3, а код Драгане Трнавац, укупна статистика је 31% 
за 3. разред и 37% за 1. разред. Предложила сам да иницијални тест буде јединствен на нивоу разреда, а Рада 
Драгичевић сматра да тако не треба.  
Оливера Лојаница је на иницијалном тесту посветила највише пажње правопису, јер сматра да је то најпотребније.  
2. Драмско-рецитаторска секција је у претходном периоду радила веома успешно, што је и резултирало одличном 
представом ,,Ми смо будућност'', која је изведена на сцени Звездаре театра за Дан школе и којом је публика била 
одушевљена. Ђаци су били веома мотивисани за рад у овој секцији.  
3. Критеријуми оцењивања су углавном уједначени и нема великих одступања. Оливера Лојаница после сваке 
обрађене целине ученицима даје тест, што је важно и због државне матуре. Директорка је рекла да ће бити исти 
матурски испит за све школе, а можда ће се бодовна листа разликовати.  
4. Ученичка мотивација је на веома ниском нивоу. Рада Драгичевић је рекла да чак неће ни да погледају филм на 
задато књижевно дело. Констатовала је да су им у основној школи поклоњене оцене и да је веома тешко пробудити 
радне навике. Као предлог је изнета замена улога (ученик- професор), што би можда мало више мотивисало 
ученике за рад.  
5. Колегинице су информисане о садржају састанка са Педагошког колегијума. Потребно је понекад увести квизове 
знања као један вид занимљивости и другачијег типа часа. Амира Петровић је рекла да не мањка разних облика 
рада на нашем предмету. Рада Драгичевић сматра да је јачи утисак фронтални начин рада, него рад у групама, са 
чиме сам се сложила, али да је при фронталном раду потребан и други облик рада, у виду радног листа, квиза и 
сл. Закључено је да током једном часа треба користити, као што се и користи, више облика рада.  
6. Оно што је потребно увести као новину  за унапређење наставе су међусобне посете часовима, са ,,чек листом''. 
7. Амира Петровић, стручни сарадник- библиотекар је изнела извештај о коришћењу библиотечког фонда. 
Потребно је обновити фонд, јер су се у последње време углавном набављале књиге за награђивање ученика. 
Велики број књига је оштећен. Што се тиче стања са лектирама, наслова има довољно. Амира је истакла да све 
књиге морају поново да се уведу са новим инвертарним бројевима и да фонд броји 3600 књига. Донет је Правилник 
о раду библиотеке и Амира је предложила колегинице Душицу Ивандић и Дијану Јордановић као чланове Тима за 
ревизију књига.  
8. Актив је преложио директорки да Светосавску приредбу припрема вероучитељ и да се то организује у виду квиза 
на сцени који би обухватио питања из живота светога Саве. Предлог је и да вероучитељ оформи хор од 10, 15 
ученика који би нешто отпевали. Стручни актив ће помоћи конципирању идеје, вежбању дикције, а могуће је додати 
рецитал, као део пригодног програма. Такође, Рада Драгичевић је предложила да ученици пишу темат за Светог 
Саву.  
 
Записник са четвртог састанка Стручног актива 
Датум: 9. 12. 2022.  
Састанку су присуствовали сви чланови Стручног актива.  
1. Републички зимски семинар из српског језика и књижевности 
2. Припреме за обележавање Светосавске приредбе. Ангажовање наставника верске наставе 
3.  Писмени задаци 
Ток састанка: 
1. Колегинице су обавештене о одржавању  Републичког зимског семинара који ће се реализовати на Филолошком 
факултету од 28. до 30. јануара 2023. године. С обзиром на велики број семинара који се одржавају онлајн, као и 
на семинаре који су планирани у школи, сви чланови Актива су одлучили да ове године неће похађати тај семинар. 
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2. Како је раније договорено, Светосавску приребду ће припремати наставник верске наставе заједно са 
ученицима, који ће учествовати у квизу, који обухвата питања из живота и рада светог Саве. Током јануара, чланице 
Актива ће допунити програм пригодним рециталима.  
3. Колегиница Оливера је изнела идеју као новину коју је увела у изради писмених задатака, а то је да ученицима 
да 15 речи, од којих сами треба да саставе причу, односно одговоре на тему.  
 Записник са петог састанка Стручног актива српског језика и књижевности 
Датум: 9. 01. 2023.  
Састанак је одржан онлајн на гугл учионици. Састанку су присуствовали сви чланови Стручног актива.  
Дневни ред:  
1. Анализа успеха ученика на завршетку првог полугодишта 
2. Анализа проблематике елемената наставног процеса, размена искустава 
3. Планирање школских такмичења 
4. Припрема програма- Светосавска приредба 
5. Стручно усавршавање 
6. Угледни часови 
Ток састанка: 
1. и 2. Анализиран је успех ученика на крају полугодишта, и он износи у просеку око доброг успеха. Оливера 
Лојаница у једном одељењу има просек испод доброг успеха, што сматра лошим резултатом, а као последица 
ученичке незаинересованости и слабе мотивације. Колегиница се довија на разне начине како би ученике што 
више заинтересовала за рад, што не даје одговарајуће резултате. Рада Драгичевић је  констатовала да је 
нерад последица измењеног начина рада у претходне две године, као и целокупне атмосфере у друштву, што води 
ка озбиљном проблему, а то је степен самосвести са којом ученици завршавају средњу школу. Ученици не могу да 
одрже пажњу  током часова и то доводи  до слабијег успеха и поред смањеног критеријума. 
3. Договорено је да се током фебруара месеца одржи школско такмичење у рецитовању, с обзиром на то да се 
општинско такмичење обично одржава у марту. 
4. Припреме за прославу Светосавске приредбе су у току. Вероучитељ је припремио слајдове са кратким 
питањима. Рада Драгичевић је преложила да се програм оплемени духовном музиком, ликовном изложбом, као и 
фолклорним ансамблом. Оливера Лојаница је дала идеју да заинтересовани ученици, који лепо пишу, обраде тему: 
Шта је нама данас свети Сава, у којој треба говорити о суштини образовања.  
5. Чланице Актива су се стручно усавршавале у 1. полугодишту и извештај је послат координатору тима за стручно 
усавршавање. На семинар који ће бити одржан у школи 4. фебруара, пријавиле су се Д. Трнавац и Д. Јордановић.  
6. Договорено је да ће током 2. полугодишта угледни час одржати Дијана Јордановић.  
Записник са шестог састанка Стручног актива српског језика и књижевности  
Датум: 10. 02. 2023.  
Састанку су присуствовали сви чланови Стучног актива.  
 
Дневни ред: 
1. Анализа рада секција 
2. Припреме за такмичење 
Ток састанка: 
1. Анализиран је рад секција у претходном периоду и констатовано је да је на преходној приредби на Дан 
школске славе веома лепо повезан културни садржаји са наставом, с обзиром на учествовање Културно-
уметничког друштва. 
2. Чланови Стручног већа су упознати са календаром такмичења рецитатора и драмских група. Планирано 
је школско такмичење рецитатора у фебруару, пошто је општинско планирано за март месец. Ученици су 
обавештени о пропозицијама и термину такмичења. Договорено је да ће свака професорка изабрати своје ђаке 
који су талентовани за рецитовање и желе да учествују на такмичењу.  По овогодишњим пропозицијама, на 
општинско такмичење свака школа може да пошаље по једног најбољег рецитатора.  
Записник са седмог састанка Стручног актива српског језика и књижевности  
Датум: 24. 03. 2023.  
Састанку су присуствовали сви чланови Стучног актива.  
Дневни ред: 
1. Информације са Педагошког колегијума 
2. Планови подршке 
3. Учешће на такмичењу 
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4. Посета допунске наставе 
5. Матурски радови 
Ток састанка: 
1. Колегиницама су пружене информације са Педагошког колегијума који се одржао 10. марта. Обавештене су о 
припреми пробне државне матуре која ће се одржати у мају 2023. и полагаће је сви ученици 3. разреда, с обзиром 
на то да су они прва генерација која би требало да полаже овакав вид државне матуре.  Такође, сазнања су да се 
још нису изјаснили свих факултети о прихватању или неприхватању државне матуре.  
2. Констатовано је да се планови подршке не поштују доследно, да ученици углавном  нису спремни да поправе 
негативне оцене са полугодишта. Договорено је да се у активностима то евидентира и да се обавесте родитељи.  
3. На општинском такмичењу рецитатора које се одржало 21. марта у позоришту ,,Пан театар'' учествовала је 
ученица Анђела Стојановић 3-4 са песмом ,,Кад заборавиш недељу'' Гвендолин Брукс и освојила похвалу жирија.  
4. Допунску наставу ученици не посећују или периодично у мањој мери и такво је стање приметно на нивоу Актива.  
5. С обзиром на то да колегиница Рада Драгичевић предаје свим матурантима ове године, она ће им током маја 
месеца дати листу од двадесатак тема за матурске испите како би ученици могли мало да промисле на теме. 
Колегиница, као ментор матурантима, објасниће и начин и форму полагања, као и шта се од њих очекује на том 
испиту.  
Записник са осмог састанка Стручног актива српског језика и књижевности  
Датум: 26. 04. 2023.  
Састанку су присуствовали сви чланови Стучног актива.  
Дневни ред:  
1. Анализа успеха на трећој квалификацији 
2. Реализација часова допунске наставе 
3. Дани Доситеја Обрадовића 
Ток састанка: 
1. Анализиран је успех ученика на 3. класификационом периоду и закључено је да су ученици веома слабо 
мотивисани за рад, да неки нису поправили оцене по плановима подршке и да је просек оцена на нивоу одељења 
мањи него неких претходних година. Колегиница О. Лојаница је рекла да је много већа незаинтересованост у 2. 
години и да никада није имала тако низак просек на нивоу одељења, док је стање у 1. години знатно боље, где је 
уочљива већа амбициозност и жеља за постизањем бољег успеха. 
2. Допунску настава ученици и даље не посећују или периодично у мањој мери. 
3. Актив је присуствовао свечаном обележавању личности и дела Доситеја Обрадовића 25. 04. 2023. На Великој 
сцени Народног позоришта, одржана је академија ,,Похвала Доситеју'' у оквиру манифестације ,,Доситејеви дани''. 
Програм је организовала Задужбина ,,Доситеј Обрадовић'' под покровитељством Министарства просвете. Беседу 
о Доситеју и значају књиге и образовања казивао је министар просвете, Бранко Ружић. Наступио је Уметнички 
ансамбл Министарства одбране ,,Станислав Бинички'', а дириговала је Дијана Цветковић.  
Записник са деветог састанка Стручног актива српског језика и књижевности  
Датум: 26. 05. 2023.  
Састанку су присуствовали сви чланови Стучног актива.  
Дневни ред:  
1. Припрема за реализацију матурског испита 
2. Припрема за реализацију пробне државне матуре 
3. Извођење угледних часова 
Ток састанка: 
1. Колегиница Рада Драгичевић која је ментор матурантима, дала им је листу тема за припрему и израду матурског 
рада. Матурски писмени задатак је заказан за 12. јун. У 9 часова. Ученици се припремају за израду истог и на 
редовним часовима и на  консултацијама. 
2. Актив је обавештен од стране директорке да ће се пробна државна матура из српског језика и књижевности 
реализовати 31. маја за ученике 3. разреда. Прегледачи су: Рада Драгичевић, Оливера Лојаница, Драгана Трнавац 
и Дијана Јордановић. Пошто ће се прегледање обављати онлајн, сваки прегледач је добио налог да се улогује у 
апликацију и изврши пробу прегледања.  
3. Угледни час припрема колегиница Дијана Јордановић за јун месец на тему ,,Ромео и Јулија''.  
Записник са десетог састанка Стручног актива српског језика и књижевности  
Датум: 12. 06. 2023.  
Састанку су присуствовали сви чланови Стучног актива.  
Дневни ред:  
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1. Реализација матурског испита 
2. Бесплатни уџбеници 
Ток састанака: 
1. Матурски писмени задатак је реализован 12. јуна. Чланице Актива су са листе тема изабрале четири. Испит је 
протекао у реду и полагало је укупно 90 ученика. Формирана је комисија за преглед задатака. 
2. Од следеће школске године, град доставља бесплатне уџбенике за све ученике од различитих издавача. 
Чланице Актива су се једногласно договориле да уџбеници буду јединствени за све разреде и за читанке и за 
граматике, тако да смо донели одлуку да ћемо поручити књиге од издавача ,,Едука''. Руководилац Стручног актива 
је послала директорки на мејл списак изабраних уџбеника.  
Записник са једанаестог састанка Стручног актива српског језика и књижевности  
Датум: 22. 06. 2023. 
Састанку су присуствовали сви чланови Стучног актива.  
Дневни ред: 
1. Анализа успеха на крају школске године 
2. Анализа матурског испита 
3. Дистрибуција часова за следећу школску годину 
4. Руководилац актива и секција за следећу школску годину 
5. Библиотека 
Ток састанка: 
1. Анализиран је успех ученика на крају школске године и креће се у оквиру вишегодишњег просека. Оквирна 
средња оцена је око доброг успеха. Констатована је слаба мотивација за учење и постизање бољих резултата. 
2. Свих 90 ученика који су имали услов за полагање матурског испита су положили. Комисија је радила у пуном 
саставу. На састанку је једногласно договорено да ће у прегледању матурских задатака подједнако учествовати 
све чланице актива.  
3. Чланице Стручног већа су дале предлог поделе часова за следећу школску годину, а то је наставак у одељењима 
којима су предавале: 
 Рада Драгичевић 3/5,  1/1,2,3,4,5 
 Оливера Лојаница 2/1,2,  3/1,2,3,4 
 Драгана Трнавац 4/1,2,3,4,5,  2/5 
 Дијана Јордановић 3/3,4 
4.  Изабран је нов руководилац Стручног већа за школску 2023/24. годину, а то је Рада Драгичевић, док је нови 
руководилац драмско-рецитаторске секције Дијана Јордановић.  
5.  Колегиница Амира Петровић је обавестила Стручни актив да је извршена комплетна ревизија школске 
библиотеке и да су све књиге заведене. Амира Петровић остаје и наредне школске године библиотекар-стручни 
сарадник. 
 

7.3.2 Стручно веће за опште-образовну групу предмета 

Чланови стручног већа за општеобразовну групи предмета су: 
Мекић Ивана - историја и грађанско васпитање/ коoрдинатор тима 
Ивандић Душица - примењена географија 
Вановац Моника - географија 
Ристић Милан - физичко васпитање 
Радовић Александар - физичко васпитање 
Бркић Александар - социологија са правима грађана 
Ђоловић Никола - верска настава 
Трифуновић Жељко - грађанско васпитање 
 
У складу са планом и програмом рада израђени су глобални и оперативни планови за 2022/23 школску 

годину. Састанци стручног већа су одржавани редовно према плану, али и ванредно у складу са потребама. Донета 
је одлука о коришћењу уџбеника и литература.  Успостављена је корелација између предмета историје, 
географије,физичког васпитања, грађанског васпитања, верске наставе и социологије са правима грађана.  

Колегиници Вановац Моники је додељено менторство - колегиница Ивандић Душица.  
Наставници су у складу са правилником посећивали часове својих колега у првом и другом полугодишту, 

што у оквиру општеобразовног актива, што ван њега. Истовремено су остварена предвиђена стручна усавршавања 
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наставника. Чланови општеобразовног актива су према свом годишњем плану и распореду похађали стручне 
семинаре и обуке попут: Обука за запослене-безбедно коришћење дигиталне технологије - превенција дигиталног 
насиља, Обука - Етика и интегритет, Обука -Реализација наставе и учења оријентисане ка исходима учења, 
Стручни семинар - Осавремењивање, стручно методичких знања из демографије, Обука - Вештина комуникације 
1, Обука у области  унапређивања знања и свести наставника, ученика и локалних заједница о концепту и пракси 
демократске културе - оснаживање школа за примену Референтог оквира компетенција за демократску културу, 
Обука - Улога установа образовања и васпитања у борби против трговине људима,  стручни семинар- Савремени 
приступ у планирању и организацији атлетске секције.Чланови актива су присуствовали интерним семинарима: 
„Комуникација у ћорсокаку“, „Корак по корак“, обука против пожарне заштите и давања прве помоћи. Ивана Мекић 
– наставник историје је положола стручни испит за стицање професорске лиценце који се оджао у Школи за негу 
лепоте. 

 Анализирани су успеси по предметима након урађених иницијалних тестова на почетку школске године, као 
и постигнутог успеха на крају првог класификационог периода (тромесечја) и на крају првог  полугодишта. 
Закључено је да су ученици прве године дошли са изузетно лошим предзнањем из основне школе, док се већина 
ученика старијих разреда задовољава минималним резултатима и постигнућима. Собзиром на резултате успеха, 
успостављени су критеријуми за сваки предмет појединачно које би ученици требало да савладају на одређеном 
степену и нивоу. На састанцима актива се разматрало и на који начин и која средства за рад користити како би 
ученике више заинтересовали за општеобразовне предмете, али уједно и подигли свест о важности и значају 
истих. У том циљу је предложен низ активности са циљем реализације у другом полугодишту (секције,такмичења, 
огледни, јавни часови, израда паноа, презентација, ваннаставне активности…).  Редовна и допунска настава су 
одржане према предвиђеном плану и програму као и рад географске (видети у одељку географска секција) и 
спортске секције (видети у одељку спортска секција). Значајније резултате су постигли ученици у склопу спортских 
секција (одбојка, кошарка и фудбал), а изузетне у односу на претходне године на општинским такмичењима у 
фудбалу (1. место – дечаци и градском такмичењу 3. место), одбојка - мушка (2. место) и атлетика (1. место у граду) 
. Ученици су током првог полугодишта индивидуално посетили Музеј - Конак кнеза Милоша, археолошко неолитско 
налазиште Винча, Смедеревску тврђаву  и друге културне споменике на предлоге наставника географије и 
историје. У оквиру додатне наставе из историје су отпочеле припреме за општинско такмичење. На општинском 
такмичењу из историје је укупно узело учешћа седам ученика Геодетско-техничке школе: три ученика првог разреда 
и четири ученика другог разреда. Ученик Вук Радовановић из одељења 2-4 је освојио 3. место на општинском 
такмичењу из историје и 9. место на градском такмичењу, док у остали ученици показали солидно знање, али без 
пласмана на виши ниво такмичења. У другом полугодишту је из историје реализована посета Војном музеју у 
Београду и планирана је посета Музеју 25. мај, која није реализована због прекида наставе 06.06.2023.године. Из 
истог разлога нису реализовани ни планирани огледни часови из историје и физичког „Пут око свет – Почетак новог 
века - велика географска открића“ и друга година „Дан младости – празник омладине“, географије – „ Војводина – 
Сомбор центар Западнобачког округа и најбоље кошарке“  и  социологије „Брак и породица - симулација венчања“, 
док је једини огледни час који је реализован био из примењене географије „Мароко“. Ученици одељења 1-5 су 
израдили пано посвећен спортским успесима фудбалске секције. Из верске наставе ученици су током полугодишта 
редовно са наставником посећивали Цркву Покрова Пресвете Богородице, организован је верски квиз знања у 
оквиру Светосавске приредбе одржане у позоришту „Звездара Театар“, док је из грађанског васпитања одржано 
више радионица са ученицима на одабране теме, урађен је пано са порукама матураната и покренута је идеја 
писања школских новина, коме су дати оквири за наредну школску годину. 

На последњој одржаној седници Општеобразовног актива је анализиран успех ученика свих разреда на крају 
другог полугодишта уз констатацију да су у овој школској години ученици били изиузетно мотивисани за спортске 
секције и учешћа на такмичењима где су остварили одличне резултате, као и да се Геодетско техничка школа 
могла похвалити са пласманом на градско такмичење из историје. Направљени су оквири плана за наредну 
школску годину и разматрало се о начину подизања важности општих премета у настави, начину рада, мотивацији 
и постизању боњих успеха. Наручене су бесплатни уџбеници из општеобразовних предмета (историја, географија 
и социологија са правом грађана) на основу одлуке Града Београда и из каталога који је прослеђен предметним 
наставницима. Уједно је одлучено да колегиница Вановац Моника – географија, буде координатор Актива за 
следећу школску 2023/2024. годину. 
  



 

70 
 

7.3.3 Стручно веће за геодетску групу предмета 

Стручно веће геодета Геодетске техничке школе има 30 чланова и у школској 2022/2023. години одржано је 
12 седница. Руководиоци Стручног већа су Милица Ранковић, Тамара Ивковић и Мила Танасковић.  

Седнице су одржане по плану донетом на почетку школске године уз допуну дневног реда на појединим 
седницама. Извештаји са седница су достављени директору школе и објаљени на Гугл учионици; Геодетски актив. 
На августовском активу је дат предлог, а затим је и усвојен нови план рада за школску годину 2023/2024. Поред 
тога, на истој седници је дат предлог и представници Стручног већа су једногласно усвојили да ће руководиоци 
већа бити Мила Танасковић и Нинослав Јурас. 

Као и сваке школске године, Стручно веће геодета разматрало је и донело план организовања блок наставе 
у овој школској години, који је део Годишњег плана рада школе. Ове школске године, Веће је одлучило да блок 
настава у геодетским организацијама за ученике четвртог разреда буде реализована у првом полугодишту. Блок 
настава је реализована како у школи тако и у геодетским организацијама. Блок настава у школи је реализована по 
плану и програму. Блок настава у геодетским организацијама је исто реализована по плану и програму. Посебну 
захвалност на помоћи при реализацији блок наставе у геодетским ораганизацијама дајемо свим нашим 
дугогодишњим сарадницима који увек са пуно разумевања примају ученике на праксу и свесни су важности да се 
ученици сусретну са практичним радом у реалним условима. 

Током године, матурски испит је одржан три пута. Одржан је један редован рок у јуну и два ванредна у 
јануару и августу. Испити су спроведени у складу са правилником за реализацију матурског испита и није било 
никаквих проблема током саме реализације. Наставници из актива су имали задужења у комисијама за полагање 
практичног дела испита као и комисију за преглед теста из стручно-теоријских знања. 

Усавршавање чланова Стручног већа геодета се ове школске године огледа кроз њихово похађање online 
семинара и то: Платформа ЧУВАМ ТЕ:;Обука за запослене – Безбедно коришћење дигиталне технологије – 
превенција дигиталног насиља; Платформа ЧУВАМ ТЕ:;Обука за запослене – породично насиље; Платформа 
ЧУВАМ ТЕ; Обука за запослене – Стратегије у раду са ученицима који показују проблеме у понашању; Платформа 
ЧУВАМ ТЕ;Заштита деце са сметњама у развоју у случајевима занемаривања и дискриминације, злостављања и 
насиља; Етика и интегритет; Онлајн и хибридна настава у дигитално компетентној установи; Програм обуке 
наставника за реализацију наставе оријентисане ка исходима учења; Escape Classroom – универзална наставна 
метода за подстицање активног учења; Комуникација у ћорсокаку као потенцијални безбедносни ризик – како 
избећи и разрешити конфликт на конструктиван начин; Примена CAD алата у области савременог грађевинарства. 
Осам наставника Стручног већа посетило је стручни скуп Сабор геодета Србије у Бајиној Башти 1.10.2022.год. 
Одржан је један угледни час према планираним активностима из Развојног плана. Одлуком Педагошког колегијума, 
у току полугодишта извршена је посета минимум 1 часа са чек листом наставнику који предаје исти предмет или 
наставнику из геодетског актива или неког другог актива. То све у циљу примене различитих наставних метода и 
успешније реализације часа. 

Фирма Веком је и ове школске године стипендирала четири најбоља ученика четвртог разреда који су се 
пријавили на конкурс. У току школске године остварена је сарадња са удружењем пружалаца и корисника 
геодетских услуга, Савезом геодета, Војно-географским институтом, геодетским организацијама. Ученици другог 
разреда, са наставницима Тамаром Ивковић и Милошем Радосављевићем посетили су Сајам грађевинарства на 
Београдском сајму. Као и свакле године,ученици четвртог разреда и наставници били су у посети Грађевинском 
факултету и Високој Грађавинско-Геодетској школи. У склопу посете ученицима је презентован план и програм 
рада установе, као и процедура и неопхони бодови за упис. Још једном је констатовано да је сарадња између 
установа на највишем нивоу. 

Поводом Дана геодета, 21.03, као и претходних година одржан је „Фестивал знања и вештина“ у коме су 
учествовати ученици првог разреда. Чланови већа имали су задужења око организације фестивала и као чланови 
комисија. Још једном се показало колико је ова манифестација добар начин да се обележи овако важан дан за 
нашу струку. 

Школско такмичење из стручних предмета одржано је 24.03.2023. год. Такмичење је реализовано по плану 
и програму. Три првопласирана ученика четврте године М.Т, Ж.Ф, М.С, који су се такмичила на предмету Геодетска 
мерења и рачунања су се пласирана на Републичко такмичење, поред њих право да учествује на Републичком 
такмичењу је остварио и ученик трећег године А.Д на предмету Техничка обрада у премеру. На Републичком 
такмичењу одржаном у Ужицу од 18.05-20.05, двоје ученика је освојило четврто место, а један ученик шесто место. 
Ментор ученицима је била Мила Танасковић. 

У склопу припреме за реализацију пилот пројекта државне матуре, три члана Стручног већа су од стране 
ЗУОВ-а ангажована за измену матурског приручника у делу који се односи на теоријска питања. 
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Континуирано су праћени резултати остваривања плана и програма наставних предмета у 
класификационим периодима, како са становишта изгубљених часова, тако и са становишта оцена, а све у циљу 
што бољег општег успеха ученика и Школе. Активност чланова већа се огледала и кроз менторски рад и узајамне 
посете часовима. 

 Уз редовну наставу и активности, чланови већа су били ангажовани и на припреми ванредних ученика при 
полагању испита и матурског завршног испита у јануарском, јунском и августовском року. 

Учешћем у пописним и испитним комисијама су и ове године били заступљени чланови Стручног већа 
геодета. Допунски рад са ученицима реализован је по плану и програму. 

Геодетска школа је у овој школској години добила лаптоп рачунаре, лаптоп рачунаре у комплету са 
пројекторима, средства за проширење видео надзора што ће свакако унапредити рад овог актива у будућим 
годинама. 

 

7.3.4 Стручно веће природно-математичког актива 

Чланови природно-математичког актива су Биљана Веселиновић, Љиљана Јањетовић, Марија Радић, 
Маријана Милошевић, Далибор Бренер, Татјана Верховшех, Ана Гагић-замена за Маријану Милошевић која је на 
трудничком одсуству. 

Састанак одржан 6.9.2022. 
  присутни сви чланови актива    
 Дневни ред: 

  1.  Избор уџбеника,приручника и збирке задатака које ће се користити у школској 2022-2023. години 

   2.  Утврђивање предзнања ученика првог разреда 

Ток састанка 

  1.  Договорено је да се за наставу математике користе уџбеник и   збирка задатака и тестова за 
први,други,трећи,четврти разред гимназија и техничких школа, С.Огњановић,   Ж.Ивановић,  Издавачка кућа Kруг, 
Београд, 2020.године. 
 За физику :Физика 1(2) за четворогодишње средње стручне школе,Завод за уџбенике 2013,М.Распоповић и др. 
За предмет Рачунарство и информатика у првом разреду,користи се уџбеник аутора Милан 
Чабаркапа,Рачунарство и информатика за први разред средње школе,круг 2011. 
Предметни професори математике, информатике,физике  унеће у e-дневник називе уџбеника и приручника  који 
ће се користити. 
2.  За ученике првог разреда ,као и осталих разреда у прве две недеље септембра треба извршити тестирање које 
би показало ниво њиховог предзнања.Оцене са теста уписиваће предметни професори у своју евиденцију. 
Састанак одржан 21.10.2022. 
Присутни сви чланови актива 

Дневни ред: 

1.  Избор задатака за први писмени задатак 

2. Анализа мотивације ученика за постигнуће у предметима 

3.  Организовање допунске наставе 

Ток састанка 

1.  Професори математике припремили су задатке које су планирали за први писмени задатак. У избору 
задатака водило се рачуна о њиховој тежини као би критеријум међу професорима био усаглашен и уједначен. 
2.  Што се тиче мотивације ученика за рад ,она је присутна код једног броја ученика,док је већина ученика 
незаинтересована. Разлога има више,а пре свега то  је лоше предзнање како ученика 1.разреда ,тако и осталих. 
Видљиво је да ученици калкулишу,да им је само битно да просек оцена буде 1.5,нису мотивисани за постизање 
већег знања и више оцене. 

3.  Да би се постигли бољи резултати предметни професори ће у договору са ученицима да организују 
допунску наставу. Термини допунске наставе су предочени ученицима одељења којима наставници предају и 
постављени су на сајт школе. Такођер,предочено је одељенским старешинама а и самим ученицима који су то 
ученици који би требало да присуствују часовима допунске наставе.  
Састанак одржан 09.11.2022. 
Присутни сви чланови актива,као и директорка школе и психолог. 
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Дневни ред: 
1. Анализа постигнутих резултата на крају првог класификационог периода и предлог мера за побољшање успеха. 
2. Корелација градива математике и физике са геодетским предметима 

Ток састанка: 

 

1. Професори математике и физике,као и директорка изнели су забрињавајуће податке о броју недовољних 
оцена на првој класификацији.Разлог је,пре свега,у лошем предзнању ученика свих разреда,а посебно ученика 
првог разреда.Ученици немају радне навике,не уче редовно и покушавају да са мало или нимало рада дођу до 
позитивних оцена.Професори предлажу давање чешћих а краћих контролних провера да би натерали ученике 
на редовност учења и вежбања.Предлог је и да се кроз презентовање лекција које би ученици припремали 
даје оцена за активност.Такође,професори ће у складу са расположивим временом и местом држати допунску 
наставу за ученике којима је потребна помоћ у савладавању градива а  моћи ће и да поправљају оцене. 
Поновљена је обавеза доласка ученика на допунску наставу јер је приметно да ученици за исту нису превише 
заинтересовани.  Такођер,дат је предлог о уношењу иновација у саму наставу,на часовима. Замерено је да су 
часови математике монотони, да се све своди на предавање предметног наставника,на фронтално извођење 
наставе. Предметни наставници су спремни на иновације,али је по ко зна који пут истакнуто да је математика 
озбињан предмет. То је предмет који захтева континуирани рад,готово свакодневно вежбање 
задатака,редовно присуствовање настави,редовну израду домаћих задатака. Постоје разни алати које 
јористимо у настави математике,користе се и часови са РТС Планете,али то све није довољно без ангажовања 
самих ученика у настави,како у школи тако и кући. 

2. Градиво математике и физике преплиће се са градивом из стручних предмета,пре свега са 
геодезијом.Такође градиво физике,пре свега везано за рачунање физичких величина,затим област оптике  је у 
тесној вези са градивом стручних предмета.Професори на својим часовима упућују ученике да открију и повежу 
градиво из разних предмета. 

Састанак одржан 11.1.2023.  

Присутни сви чланови актива 

 Дневни ред: 
1. Анализа постигнутих резултата на крају полугодишта и предлог мера за побољшање успеха 
2. Стручно усавршавање 
Ток састанка: 
1. Већи део састанка протекао је у дискусији која се односила на велики број слабих оцена из математике и 

физике. 
 По разредима број слабих из математикке је :први разред 47, други разред 35, трећи разред 35 четврти разред 
47 .  
Када су у питању изборни предмети,Увод у аналитичку геометрију ,трећи разред 8 слабих оцена,Примењена 
математика,четврти разред 9 слабих оцена. 
Из предмета Рачунарство и информатика на крају првог полугодишта има 1 слаба оцена. 
Такође је велики број слабих и из физике : први разред 44 ; други разред 34.  Приметан је и велики број 
неоцењених ученика из физике на крају првог полугодишта-у првом разреду 20 ученика,у другом 20 ученика. 
Разлог је боловање предметног наставника. 
Предлог професора актива је да се ученицима почетком другог полугодишта омогући да поправе слабе оцене 
при чему могу да одговарају градиво  по областима.. Да би се поправио успех ученика наставиће се са 
држањем допунске наставе на којој ће ученици моћи да одговарају и поправе оцене и израдиће се 
Индивидуални планови подршке за неоцењене и ученике са слабим оценама. 

2. Професори актива су током првог полугодишта пратили и завршили онлајн семинар Етика и интегритет. 
Током јануара пратиће семинар  који организује Друштво математичара Србије. Семинар је акредитован,трајаће 2 
дана и доноси 16 бодова. 
У другом полугодишту,одржана су четири састанка Актива:  
18.1. 2023. На којем је поднесен извештај Педагошког колегијума,договорена посета часовима и договорено 
усклађивање критеријума међу наставницима који предају математику.  Такођер,усклађивали смо критеријуме за 
поправљање слабих оцена са првог полугодишта. 
13.3.2023.одржан је Актив на којем је вођена реч о реализацији индивидуалних планова подршке за поправљање 
слабих оцена са првог полугодишта и договор о реализацији школског такмичења 23.3.2023. 
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9.6.је одржан Актив на којем је одлучено које уджбенике и збирке задатака ћемо користити за следећу школску 
годину,2023/2024. Извештај је послат директорки за све предмете-математику,физику,рачунарство и информатику 
за сва четири разреда. 
28.8. је одржан актив на којем је договорена подела часова по одељењима. И тај извештај је пслат директорки на 
усвајање. 

7.3.5 Стручно веће за стране језике 

Извештај за прво полугодиште 

Ученици се приликом уписа у први разред опредељују за један од два страна језика, које су учили у основној 
школи. 

 У школи је редовна настава организована за енглески и руски језик.   

 На почетку школске 2022/2023. године Стручно веће страних језика сачињавају  професори енглеског 
језика Ивана Марковић, Милена Веселиновић и Милијана Стељић и професор руског језика  Радмила Ангелов. 

  Одржано је 5 састанака Стручног већа, а записници се налазе на Гугл учионици у учионици «Стручно веће 
страних језика». 

 План рада Већа за прво полугодиште је остварен кроз дневни ред одржаних састанака.  

 Наставни планови и садржаји су остварени по плану уз мања одступања, проузрокована 
одсуством  наставника због болести или понављањем писаних провера, што је евидентирано у месечним 
плановима 

  С обзиром на то да није дошло до побољшања  успеха  ученика у односу на претходну школску годину 
и  велики број недовољних оцена, тежиште састанака је било на успеху и мотивацији ученика. Више пута је 
констатовано да наставници деле исто искуство летаргичности ученика и одсуства радне атмосфере на часу, што 
у великој мери отежава усвајање знања, као и чињеница да је предзнање ученика првог разреда на веома ниском 
нивоу и често се не препознају основни појмови потребни за разумевање обрађених јединица из граматике и 
вокабулара, те су наставници принуђени да са њима у оквиру редовне и допунске наставе обрађују граматичке и 
лексичке садржаје, предвиђене за основну школу да би ученици могли да прате садржаје средњошколског 
програма наставе страног језика. Као један од разлога наведена је и целокупна ситуација у којој се настава 
одвијала у последње две године и која је веома је утицала на отуђење ученика од школских обавеза, што је утицало 
и на претходно усвојено знање. 

 Такође, велики број ученика је каснио са набавком потребног прибора за рад , а у многи ученици га и даље 
немају. Ученици, који уче руски језик, поред класичног уџбеника, користе и дигиталне уџбенике, односно дигиталне 
додатке уџбенику на сајту издавача. Ученицима разреда 4-2 уџбеник је постављен на Гугл учионицу у пдф формату 
. 

 Домаћи задаци се ретко раде и углавном се своде на преписивање туђих радова без могућности за 
учествовање у анализи радова.  

 Приликом евалуације знања заступљени су  формативи и сумативни начин оцењивања. Међутим, због 
великог броја изостанака и већинске заступљености писане евалуације знања (контролни задаци, тестови), 
сумативни начин оцењивања је заступљен у већини. 

 Успех на писаним проверама је такође врло слаб. У случајевима када је било више од половине 
недовољних оцена, провере су понављане уз поштовање процедуре о допунским часовима, али су ученици 
углавном понављали исти успех. 

 Ученици часове допунске наставе ретко похађају, што није неуобичајена појава у првом полугодишту.   

 У  табели су приказане средње оцене из страних језика по разредима: 
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Разред Енглески језик Руски језик 

Први 2.48 4.24 

Други 2.38 4.67 

Трећи 2.32 / 

Четврти 4.43 4.00 

 
 Укупан број недовољних оцена из страног језика је 78 и све су из енглеског језика. У првом разреду има 

28 недовољних оцена,у другом разреду 27 , у трећем разреду 23, док у четвртом разреду нема недовољних оцена. 
Из руског језика недовољних оцена нема. 

 Један ученик  је неоцењен на крају првог полугодишта из енглеског језика. 

 Мере предложене  за побољшање успеха подразумевају редовно похађање часова допунске наставе, 
чешће писане провере уз кориговање бодовне листе , самосталну израду домаћих задатака и прилагођавање 
очекиваних исхода уз већи број планираних часова утврђивања и систематизације градива, као и подршку и помоћ 
од стране ученика са добрим оценама из страног језика. 

 У првом полугодишту су реализоване четири посете часовима енглеског језика наставница Иване 
Марковић (одељење 4-3, два часа) и Милијане Стељић (1-4, два часа). Часови су оцењени као добри , са 
препоруком да се што више користи формативно оцењивање 

 Стручно усавршавање се углавном одвијало ван установе.  
 Сви чланови Већа су током октобра похађали обуку «Етика и интегритет» у организацији , Агенције за 

спречавање корупције, док је Радмила Ангелов, поред ове обуке, похађала и обуке: 
 - "Улога установа образовања и васпитања у борби против трговине људима".(16 бодова) 
 -"Зашита деце са сметњама у развоју у случајевима занемаривања и дискриминација, 

 злостављања и насиља".(16 бодова) 
 -" Обука за запослене - Стратегије у раду са ученицима који показују проблеме у понашању ".(16 бодова) 
 -" Обука за запослене - Безбедно коришћење дигиталне технологије-превенција  дигиталног насиља 

".(16 бодова) 
 -" Обука за запослене - Породично насиље ".(16 бодова) 
 Поред ових обука, Радмила Ангелов је присуствовала и састанцима Београдске подружнице наставника 

руског језика при Славистичко друштву Србије  (укупно 6 бодова), а од октобра је и члан је радне групе за израду 
Програма наставе и учења за стране језике у средњим стручним школама при Заводу за унапређење образовања 
и васпитања Србије. 

 12. и 13. јануара Радмила Ангелов ће учествовати у раду «Зимске школе», семинару за Унапређивање 
професионалних компетенција и организације наставе руског језика, бр.970 у каталогу програма стручног 
усавршавања запослених у образовању, П4 (укупно 16 бодова) 

 Усавршавање у оквиру установе кроз извођење угледних часова планирано је за друго полугодиште, тако 
да у првом полугодишту ова активност није реализована. Угледне часове у другом полугодишту ће држати Ивана 
Марковић, наставник енглеског језика и Радмила Ангелов, наставник руског језика.   

  Планирана активност у октобру, посета  Сајаму књига,  није остварена због недовољне 
заинтересованости ученика.  

 Договорено је да се пројектна настава реализује кроз додатну наставу са темема посвећеним животу и 
стваралаштву великих руских и енглеских писаца као и кроз часове међупредметне сарадње и прославу руског 
традиционалног празника «Масленице».  

Извештај за друго полугодиште  
У другом полугодишту одржана су три састанка стручног већа. 
Динамика активности предвиђених планом рада Већа испоштована је колико је то било могуће с обзиром на 

чињеницу да је руководилац Већа, Радмила Ангелов, поред Геодетске техничке школе, била  у другом полугодишту 
радно ангажована у Медицинској школи «Београд» и Петој београдској гимнзији. 
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Сви часови су реализиовани према плану и програму. 
У другом полугодишту су планирана била два угледна часа из руског и енглеског језика. Угедни час из 

енглеског језика одржан је 25.05.  (разред 4-2, наставник Ивана Марковић, тема «Шекспир»), коме је присуствовала 
директор Снежана Пандуровић Алексић. Планирани угледни час на тему « Кроз Русију на Транссибирској 
железници», планиран за 12.06.2023.није одржан због скраћења наставне године и његова реализација се помера 
за септембар наредне школске 2023/24. године. 

Успех ученика је у другом полугодишту је  доста бољи на крају другог полугодишта у односу на прво, што 
говори у прилог ефикасности мера предузетих за побољшање успеха које су биле предложене на састанцима у 
првом полугодишту. Већина ученика је са успехом завршила наставу енглеског језика осим 10 ученика првог 
разреда, 4 ученика другог разреда и 8 ученика трећег који се упућују на полагање поправног испита, а 1 ученик 
трећег разреда је упућен на полагање разредног испита. Заједнички закључак чланова Већа је да је на успех 
ученика утицао и прекид наставе 06.06. и а би он сигурно био бољи да су ученици наставу завршили 20.06. 

Наставу руског језика су сви ученици завршили са успехом. Допунска настава је редовно одржавана у 
одељењима у којима има ученика са проблемима у савлађивању градива и недовољним оценама, међутим 
посећеност није била велика, сем у периоду од 07.06. до 20.06. када су махом долазили да поправе оцене. 

 У другом полугодишту је наставница Милена Веселиновић присуствовала 21. ЕЛТА конференцији за 
наставнике енглеског језика «Развијамо све вештине кроз наставу страног језика « (2 дана, 16 бодова) и семинару 
«Комуникација у ћорсокаку као потенцијални безбедносни ризик- како избећи и разрешити конфликт на 
конструктиван начин». 

Радмила Ангелов похађала је следеће обуке и присуствовала следећим конференцијама и стручним 
скуповима: 

-12-13.01.2023. «Зимска школа за наставнике руског језика»- Унапређивање професионалних компетенција 
и организације наставе: годишњи семинар за професоре и наставнике руског језика. (16 сати), Славистичко 
друштво Србије 

- 12-13.01.2023. 61. Скуп слависта: „Славистичка истраживања – између филологије и културологије“, научни 
национални симпозијум са међународним учешћем., Славистичко друштво Србије 

- 04.02.2023. «Дефинисање квалитетних исхода учења као предуслов за планирање међународне 
мобилности у средњем стручном образовању» (8 бодова)., Фондација «Темпус» 

- 09.02-11.02.2023. Конференција « Покретачи промена: Нове улоге у образовању», Фондација „Образовање 
за Србију” (4 сати, 1 бод) 

-11.04.2023. Округли сто са наставницима руског језика у Србији: «Начини да се подржи интересовање 
ученика за српско-руску историју», Српски огранак Међународне фондације 

духовног јединства народа, Фондација руског иностраног наслеђа 
-28-29.04.2023. Конференција « Дигитално образовање 2023» (4 бода) 
- У периоду јун-август 2023 похађа. Летњу школу за администрацију система за управљање учењем Мудл 

(32 бода) 
 Учешће у раду Подружнице за Београд, градском активу наставника руског језика при Славистичком 

друштву Србије настављено је и у другом полугодишту ( четири састанка, укупно 8 сати). 

  7.4 Педагошки колегијум 

Педагошки колегијум школске 2022/2023. године чине су Снежана Пандуровић Алексић, директор школе, Ружица 
Петровић Гашевић, психолог и руководиоци стручних већа - Милица Ранковић, Биљана Веселиновић, Драгана 
Трнавац, Радмила Ангелов, Ивана Мекић и координатори тимова.  
 
Током школске године одржано је осам седница Педагошког колегијума.  
 
Септембар: 
На овој седници Педагошки колегијум се бавио организационим питањима у вези са почетком нове школске године, 
Новембар: 
На овој седници разматран је успех ученика, владање и изостанци на крају 1.тромесечја. Дате су препоруке за 
унапређење успеха ученика.  
Јануар:  
На овој седници разматран је успех ученика, владање и изостанци на крају 1.полугодишта и дати предлози, 
односно мере за унапређивање успеха ученика. Педагошки колегијум се бавио и анализом рада стручних већа, 
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критеријумима оцењивања, стањем опреме и геодетских инструмената, планом уписа и начинима да се школа што 
квалитетније и боље промовише. Донет је предлог мера за побољшање успеха ученика, укључујући и израду 
планова подршке за ученике који су неоцењени или имају недовољне оцене. 
Март: 
На овој седници Педагошки колегијум се, поред текућих питања,  бавио питањима организације пилотирања 
државне матуре и реализације школских и Републичког такмичења за ученике. 
Април: 
На овој седници разматран је успех ученика, владање и изостанци на крају 3.тромесечја. Урађена је евалуација 
индивидуапних планова подршке и дати предлози за побољшање успеха ученика, 
Мај:  
На овој седници разматрано је питање организације матурских испита и анализирани су резултати са републичких 
такмичења. 
Јул: 
На овој седници разматран је успех ученика, владање и изостанци на крају 2. полугодишта. Размотрени су 
извештаји већа, тимова и актива.разматран је предлог новог развпојног плана. 
Август: 
На овој седници Педагошки колегијум бавио се припремама за почетак нове школске године, са посебним акцентом 
на планирању почетка школске године у складу са добијеним смерницама Министарства просвете. 
 

8. ИЗВЕШТАЈИ УПРАВЉАЧКИХ, РУКОВОДЕЋИХ И САВЕТОДАВНИХ ОРГАНА ШКОЛЕ 

8.1 Директор школе 

8.1.1. О школи 

Геодетска техничка школа у Београду oд 1947. године постоји као самостална школа, под називом који и 
данас носи. Хронолошки гледано, наша школа је настала као један од одсека Средње техничке школе у Београду, 
под називом „Геодетски одсек” давне 1924. године. У оквиру Средње техничке школе постојимо све до 1947. 
године, када се оснива Геодетска техничка школа у Београду. Од тада до данас имамо потпуну независност, сва 
права и обавезе да развијамо и унапређујемо геодетску струку. До сада је школа образовала преко 8500 младих 
људи који су одабрали овај позив. Многи од њих су наставили даље школовање на вишим школама и факултетима 
у земљи, а неки од њих су отишли у иностранство на даље усавршавање или рад. Геодетска техничка школа 
образује један профил - геодетског техничара – геометра, у оквиру четворогодишњег школовања. Школа образује 
професионални кадар за потребе Републичког геодетског завода, геодетских и грађевинских фирми, као и за 
наставак школовања на високошколским установама. Геодетски техничар послује у делокругу решавања 
имовинско – правних односа, премера простора, утврђивања међа и утврђивање својине и власништва над 
земљишним парцелама и некретнинама. Геодета израђује геодетске карте или планове за потребе пројектовања 
путева, железница, хидрограђевинских објеката или за уређење насеља и у савременом друштву и налази своју 
адекватну примену у многим делатностима. Школа се налази у истој згради са Високом грађевинско – геодетском 
школом. Зграда је физички подељена. Теоријска настава одвија се у школи у 12 учионица са рачунарима и 
приступом интернету, али и у четири кабинета опремљена умреженим рачунарима са приступом интернету, 
првенствено намењена за одвијање наставе засноване на рачунарима - вежбама. Школа има обележене терене у 
пространом дворишту за извођење практичне наставе у оквиру Геодетских мерења и рачунања. Такође, за потребе 
праксе, остварили смо сарадњу са многим приватним геодетским агенцијама, а своја врата отворили су нам и 
Војногеографски институт, Грађевински факултет у Београду и Суботици, Факултет техничких наука у Новом Саду, 
као и компанија Веком и Републички геодетски завод. 
 

8.1.2. Послови из надлежности директора школе  

Директор је одговоран за законитост рада и за успешно обављање делатности установе. 
Чланом 126. Закона о основама система образовања и васпитања, којим су регулисане надлежности и 

одговорности директора установе, утврђени су послови које сам обављала, како према важећим законским 
прописима и обавезама, тако и на основу Годишњег плана рада школе за школску 2022/23. годину. 
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Осим послова утврђених законом и статутом установе, директор:  

 
1) планира и организује остваривање програма образовања и васпитања и свих активности установе; 

2) је одговоран за обезбеђивање квалитета, самовредновање, стварање услова за спровођење спољашњег 
вредновања, остваривање стандарда постигнућа и унапређивање квалитета образовно-васпитног рада; 

3) је одговоран за остваривање развојног плана установе; 

4) одлучује о коришћењу средстава утврђених финансијским планом и одговара за одобравање и наменско 
коришћење тих средстава, у складу са законом; 

5) сарађује са органима јединице локалне самоуправе, организацијама и удружењима; 

6) пружа подршку у стварању амбијента за остваривање предузетничког образовања и предузетничких 
активности ученика; 

7) организује и врши инструктивно-педагошки увид и прати квалитет образовно-васпитног рада и педагошке 
праксе и предузима мере за унапређивање и усавршавање рада наставника, васпитача и стручних сарадника; 

8) планира и прати стручно усавршавање запослених и спроводи поступак за стицање звања наставника, 
васпитача и стручних сарадника; 

9) је одговоран за регуларност спровођења свих испита у установи у складу са прописима; 

10) предузима мере у случајевима повреда забрана из чл. 110 –113. овог закона; 

11) предузима мере ради извршавања налога просветног инспектора и предлога просветног саветника, као и 
других инспекцијских органа; 

12) је одговоран за благовремен и тачан унос и одржавање ажурности базе података о установи у оквиру 
јединственог информационог система просвете; 

13) обавезан је да благовремено информише запослене, децу, ученике и родитеље, односно друге законске 
заступнике, стручне органе и органе управљања о свим питањима од интереса за рад установе у целини; 

14) сазива и руководи седницама васпитно-образовног, наставничког, односно педагошког већа, без права 
одлучивања; 

15) образује стручна тела и тимове, усмерава и усклађује рад стручних органа у установи; 

16) сарађује са родитељима, односно другим законским заступницима деце и ученика установе и саветом 
родитеља; 

17) подноси извештај органу управљања, најмање два пута годишње, о свом раду и раду установе; 

18) одлучује о правима, обавезама и одговорностима ученика и запослених, у складу са овим и другим 
законом; 

19) доноси општи акт о организацији и систематизацији послова, у складу са законом; 

20) обезбеђује услове за остваривање права деце и права, обавезе и одговорности ученика и запослених, у 
складу са овим и другим законом; 

21) сарађује са ученицима и ученичким парламентом; 

22) одлучује по жалби на решење конкурсне комисије за избор кандидата за пријем у радни однос; 

23) обавља и друге послове у складу са законом и статутом. 

У овој школској години, рад ми је првенствено био усмерен на несметано одвијање васпитно – образовног процеса, 
при редовним околностима наставе – непосредни модел наставе, уз упоредо реализовање текућих послова које 
обавља директор. Велико одсуство наставника са наставе, захтевало је брзу организацију и прилагођавање 
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моменту у којем смо се сви нашли, па је и прво и друго полугодиште обележило готово немогуће проналажење 
кадара који би заменио одсутне наставнике. Значајан недостатак инжењерског наставног кадра настао је и из 
разлога одласка два наставника у привреду, једног у пензију и једног на неплаћено одсуство, тако да се 
преконормни рад појединих наставника јавио још са почетком првог полугодишта, а само увећао у другом 
полугодишту. Током школске године се бележи одлазак шест колега (наставно и ненаставно особље), али и 
промену шест колега који су били на заменама, уз долазак само троје нових колега. Огроман број преконормних 
часова, је доводио до врло тешке организације наставе и бројних промена у распоредима часова. 
 

8.1.3. Учешће директора  у  планирању и организацији рада установе 

 Током школске 2022/23.године године планирала сам и организовала остваривање програма образовања 

и васпитања и свих активности установе. 

 Реализација и праћење целокупних активности, које су дефинисане Годишњим планом рада школе; 

подела предмета на професоре, у складу са предлозима стручних већа, припрема, заказивање, вођење или 

присуствовање седницама Педагошког колегијума, Наставничког већа и стручних већа. 

 Иако је дошло до великог броја промене наставног кадра, као и немогућности проналаска замена, један 

од циљева ми је био да се уз минимално одступање са наставе обезбеђује и квалитет исте. Праћење квалитета 

наставе се сам пратила кроз посете чаовима наставника на заменама, као и одређивању „пријатеља“ 

наставницима који су без искуства у предавању. Током првог и другог полугодишта био је велики број замена и 

увођења новог наставног кадра, тако да су планирање људских ресурса (замене, боловања, недостатак инжењера 

на служби за запошљавање) и задужења наставника – подела часова и измене распореда, били скоро на 

недељном и месечном нивоу. 

 У школи је реализовано самовредновање кроз анкетирање и упознавање колектива, уз разматрање, са 

резултатима самовредновања. 

 Реализација новог Развојног плана школе за период 2022-25.г. је праћена и остваривана заједно са 

члановима Тима за развојно планирање. 

 Израда финансијског плана за 2023.годину, на основу предлога стручних већа, тимова, запосленог 

наставног и ваннаставног особља, а поштујући приоритете и могућности. Контрола благовременог уноса и измена 

у електронски систем. 

 Током децембра 2022.г. и јануара 2023. године комисије су извршиле попис имовине и новчаних средстава 

и извршен је отпис неисправних рачунара и инструмената које није било могуће поправити. Отписана роба је 

померена на школски таван, како би била рециклирана. Током јануара је Школски одбор усвојио финансијски план 

за 2023. годину. И ове школске године све набавке су спроведене у складу са законом и планом набавки. 

 Извештавања о броју позитивних случајева на COVID на недељном нивоу, сваке среде, је представљао 

континуирано ангажовање директора и организацију запослених у прикупљању података за израду извештаја, до 

званичног проглашења престанка пандемије. 

 Извештавање Војсци Србије о реализацији наставних јединица планираних на часовима ЧОСа. 

 Организација и активно учешће у раду Тима за заштиту ученика од дискриминације, насиља, злостављања 

и занемаривања у првом и другом полугодишту школске 2022/23.години. Увођење платформе за пријаву насиља 

„Чувам те“, која подразумева сваку пријаву од другог полугодишта искључиво путем ове платформе. Геодетска 

школе је као једна од три средње школе са подручја Београда изабрана за пилот школу при тестирању ове 

платформе. Током ове школске године није било случајева пријављених на поменутој платформи, али су директор 

и координатор Тима пријављене на обуку за рад на платформи, која ипак није одржана у овој школској години. 

Организација и активно учешће при уносу података у ЈИСП (Јединствени информациони систем просвете), Личну 

карту школе и израда Информатора о школи у апликацији Заштитника грађана; ажурирање апликације Плана 

интегритета, као и података портала Моја средња школа. Ажурно провођење промена у систему ИСКРА. Редовно 

извештавање кроз систем ФУК. 

 Организација и активно учешће у раду школских Тимова и Актива. 
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 Активно учешће у раду и организацији рада свих осталих виталних сегмената рада школе (Педагошко - 

психолошка служба, библиотека, секретаријат, рачуноводство).  

 У Школи је поред редовне наставе, реализована и допунска наставa и часови секција. Структура и садржај 

часова се налазе у Е – дневнику.  

 Предаја плана уписа ученика за следећу школску годину и унос у ЈИСП, као и систематизација за нову 

школску 2023/2024.годину. 

Изненадни прекид школске године 06.06.2023.године, због трагедије у ОШ “Владислав Рибникар“ и масакра у 
Младеновцу, довео је до ситуације која се никада није десила нити могла предвидети, али је подразумевала 
максимално разумевање и подршку свих учесника наставног процеса. Од 03.05.2023.године у школи су били 
свакодневно радним данима, до прекида наставе, присутни полицајци. 
 

8.1.4. Руководећи и организациони послови 

 На почетку наставне и школске године, дефинисана је организациона структура неопходна за 

функционисање наставе. Урађена је подела задужења, приказана кроз решења запослених, у оквиру 

четрдесеточасовне радне недеље. Подела предмета и разреда на наставнике, допунске наставе и ваннаставне 

активности, планови и програми стручних органа, већа и тимова су саставни део Годишњег плана рада школе и 

реализовани су поштујући предложене смернице МПНТР и Кризног штаба. Такође, попуњен је и ЈИСП запослених 

и ученика и ЦЕНУС који је достављен Школској управи Београд. Почетком полугодишта тражена је сагласност од 

Министарства за одобрење формирања групе за руски и енглески језик, мање од предвиђеног броја ученика. 

Педагошко-инструктивни и саветодавни рад огледао се кроз помоћ наставницима на припремању образовно-

васпитног рада и упућивању у посао, узевши у обзир одређен број наставника који су почели са радом, а нису 

имали претходног искуства у настави. И  ове школске године су формиране нове виртуелне учионице, кроз 

платформу Google Suite for Education за целу Геодетску техничку школу, које ће се користити на основу одлуке 

стручних већа при потреби држања онлајн наставе, као и за качење одређених материјала ученицима, у договору 

са наставницима. Током редовних часова у школи у свакој учионици се налази или лаптоп или рачунар са камером, 

микрофоном и звучницима и пројектором, који омогућавају несметано одвијање наставе. Кроз посете часовима 

наставника и током часова у школи, праћено је остваривање стандарда постигнућа и припремање наставних 

материјала. Као помоћ наставницима у извођењу наставе вршена је набавка потребног материјала и опреме, кроз 

опремање учионица и набавку неопходних техничких уређаја за реализацију редовне наставе.  

 Посебна организације је посвећена остваривању школе као безбедног окружења. Појачана су дежурства 

наставника по спратовима и зборници, у почетку због недостатка дежурних ученика, а по усвајању распореда 

дежурства дежурних ученика, од 1.11.2022.године, два дежурна ученика су се вратила на позицију испред 

секретаријата. 

 У сарадњи са колегама и стручним службама школе, на почетку школске године, урађен је План рада 

школе за школску 2022/23. годину и Извештај о раду школе за претходну школску годину, као и Извештај о раду 

директора школе за претходну школску годину. Сва три документа презентована су Наставничком већу, Савету 

родитеља, Ученичком парламенту и дати су на усвајање Школском одбору. 

 Организовање и активно учествовање у раду Школског одбора. У току првог полугодишта, одржане су 

четири седнице Школског одбора Геодетске техничке школе. На првој конститутивној седници изабрани су 

председник и верификован је мандат члановима Школског одбора. Председница Школског одбора је Виолета 

Ђурђевић, а заменик Каролина Тасовац, док је записничар секретар школе Зорица Андрић. Током првог 

полугодишта усвојени су прошлогодишњи извештаји и Годишњи план рада за 2022/2023.годину, као и план 

стручног усавршавања. Разматрани су извештаји у успеху ученика током класификационих периода, као и измене 

финансијског плана због екскурзија и плана јавних набавки за наредну календарску годину. Активном сарадњом са 

члановима и председником Школског одбора имала сам увид, како у рад тако и у конструктивне предлоге Школског 

одбора. Конструктивно сам са члановима школског одбора разматрала и о допунама постојећих и недостатку 

Правилника неопходних за несметан рад школе (допуна Правилника о правима, обавезама и одговорностим 



 

80 
 

ученика Геодетске техничке школе; Измена Правилника о службеним путовањима; Доношење Правилника о 

мерама, начину и поступку заштите и безбедности деце и ученика Геодетске техничке школе; Доношење допуна и 

измена Правилника о организацији и спровођењу испита у Геодетској техничкој школи; Доношење Плана 

управљања ризицима од повреде принципа родне равноправности у Геодетској техничкој школи; Доношење 

Правилника о поклонима запослених у Геодетској техничкој школи). 

 Организовање и активно учествовање у раду Савета родитеља. У току првог полугодишта одржана је 

конститутивна седница Савета родитеља. Председник Савета родитеља је Владан Лукић, заменик је Ивана 

Алимпић, а записничар је Данијела Каламковић , родитељ. Сарадња са њима је евидентирана и путем записника 

са седница. Именован је представник школе у Општинском савету родитеља – Виолета Степановић. Личним 

присуством и информацијама сам као директорка школе имала увид у рад Савета. Учествовала сам у његовом 

раду према законским смерницама, ради побољшања успеха ученика и решавања текућих проблема. Родитељи 

су имали могућност разговора са директором и стручном службом у сваком моменту и по потреби. У циљу 

безбедности и правовременог реаговања сви родитељи су упознати са платформом “Чувам те“ и са Правилником 

о безбедности. Због лакшег рада, предложено је да се формира Гугл учионица Савета родитеља где ће се убудуће 

одржавати онлајн састанци. 

 Организовање и активно учествовање у раду Ученичког парламента. У току првог полугодишта одржано 

је, два састанка Парламента ученика Геодетске техничке школе. Ученички парламент чине представници одељења 

од 1. до 4. разреда, из сваког одељења по два ученика. Питања и закључци донети на састанцима евидентирани 

су у Извештају о раду Ученичког парламента. Акценат састанака је био на конститутивну седницу, али и на 

проблеме наставе, мотивације и изостанака ученика, као и на побољшању и предлозима за унапређење школског 

окружења. Посебна пажња се посвећивала активностима, које су биле у циљу помоћи првацима и размени 

уџбеника ученика старијих разреда – базар књига. Седници парламента су присуствовали и представници општине 

и Канцеларије за младе. Посебно ангажовање ученичког парламента се бележи кроз хуманитарну акцију – 

прикупљања новчаних средстава за корисницу фондације „Буди хуман“ Сару Прљинчевић. Наставак хуманитарних 

активности је планиран у другом полугодишту.  

 У циљу безбедности ученика на интернету, Градска општина Звездара је покренула истраживање које би 

дало адекватне информације на основу којих би се урадила едукација и родитеља и ученика, па су упитници 

прослеђени неким ученицима на попуњавање, а за ученике свих одељења првог разреда су одржана и предавња 

о безбедности (предавач др Гордана Мишев). Резултати су предочени и на Савету родитеља и не разликују се 

много од других школа и година, али чињеница јесте да је око 50% ученика доживело неку врсту насиља, а око 

20% је вршило насиље. Видно је  да је 7 ученика насиље пријавило полицији. Ситуација са првацима није 

забрињавајућа, а ни са осталим разредима са онлајн упитника, а врло је важно да је висока свест да се помогне 

другу/другарици. Већина деце је добра, тих 20% углавном мисли да је забаван/на и насиље је углавном блаже 

природе, али као што знамо и 2% неког озбиљног насиља је веома опасно.  

У циљу побољшања професионалне оријентације ученика и приближавања начина рада у геодетском подручју 

рада, 10.03.2023.године је предавање члановима Ученичког парламента одржао председник „Удружења 

пружалаца и корисника геодетских услуга“. Занимљиво, динамично, пријемчиво и практично предавање се веома 

допало ученицима, па су након истог били слободни да контактирају Удружење и аплицирају за рад у струци. 

Кроз ученички парламент, а посебно са представницима четвртог разреда  и одељењским старешинама, сам се 

договарала и учествовала у избору и организацији прославе Матурске вечери, која је  одржана у ресторану „Love 

hause“ 04.06.2023.године. 

Ученици су имали акцију добровољног давања крви 04.05.2023.године, на коју су се одазвали и још једном 

подсетили да „крв живот значи“. 

 Организовање и активно учествовање у раду реализацији екскурзија другог и четвртог разреда. Други 

разред је дводневну екскурзију реализовао у Србији, при чему сам била вођа пута, а четврти разред је шестодневну 

екскурзију, у истом термину, успешно реализовао у Италији. 

 Руковођење и организација рада Наставничког већа. У току првог полугодишта одржано је 5 седница 

Наставничког већа, на којима су разматране процедуралне и текуће ситуације о којима се записници и одлуке 
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налазе у Извештају о раду Наставничког већа. Кроз наставничка већа су се реализовале теме предвиђене 

Годишњим планом рада, али су кроз тачке „разно“ решавани и све животни проблеми и текуће недоумице школског 

рада. У току другог полугодишта одржано је 14 седница Наставничког већа. На седницама су поред редовних 

дневних редова, у целости разматрани и извештаји инспекција које је школа имала, као и разматрана стратешка 

школска документа - нови Школски програм, информације о упису, самовредновање, избор чланова Школског 

одбора из реда запослених. На седницама Наставничког већа је правна појашњења презентовала секретар школе, 

а често су седнице биле делом и онлајн за колеге које су биле оправдано одсутне, како би сви били континуирано 

упућени у важна питања школе. Од почетка школске године наставило се са коришћењем гугл учионице 

Наставничко веће, где се по потреби одржавају састанци (GoogleMeet), презентују неопходне а брзе објаве, док се 

већим делом сви сазиви, записници, материјали за седнице и значане информације од стране МП објављују на 

огласној табли у зборници. У циљу што боље информисаности запослених и ове школске године је наставила са 

радом вајбер група „Наставничко веће ГТШ“, у коју се искључиво стављају обавештења, док вајбер група „ГТШ 

наставници“ служи за интерну комуникацију.  

 Током првог и другог полугодишта Одељењска већа су одржавана према плану, а по потреби у појединим 

одељењима држане су и ванредне седнице одељенског већа. Први пут на почетку школске године када су 

разматрана и усвајана подела предмета, подела на групе за вежбе, распоред писмених задатака, вежби и 

графичких радова и организација је била по непосредном моделу. Други пут у октобру месецу када је евидентирана 

потреба за помоћи ученика у савладавању градива и изостанцима. Трећу седницу одељењска већа су посветила 

крају првог класификационог периода и разматрала и усвајала резултате рада у овом периоду. Четврти пут у 

децембру месецу и на њој је разматран успех ученика и васпитно - дисциплинске мере на крају првог полугодишта. 

Седнице су држане уживо или преко Google Meet-a. Одређени састанци са родитељима ученика су такође 

одржавани, по потреби, преко видео позива. Током другог полугодишта одељењска већа су на основу успеха 

ученика евидентирала потребе за помоћ ученицима у савладавању градива. Владање и васпитно –дисциплински 

поступци су константно били предмет састајања одељењских већа, уз неизбежно разматрање мера за побољшање 

успеха. 

 Током првог и другог полугодишта сва стручна већа школе - Стручно веће за геодетску групу предмета, 

општеобразовних премета, математике, српског и страних језика реализовали су  планиране састанке на којима су 

разматрали текућа и организациона питања у чијем је раду учествовао директор школе. Свако веће је по налогу 

директора, формирало је гугл учионицу (или су остали на постојећој) и материјал са седница качио и презентовао 

или на истим или на огласној табли.  

 Посебна организација се огледала у прикључивању наставника школе Савезу геодета и посети Сабору 

геодета у Бајиној Башти, 1.10.2022.године. Уз поменуту организацију, током првог полугодишта омогућено је да 

ученици и наставници посете и Сајам образовања 27.10.2022.године, у оквиру Сајма књига. 

 Учешће у раду Педагошког колегијума, који се састајао три пута у првом и пет пута утоком другог 

полугодишта. На редовним седницама, разматрале су се следеће активности: разматран је Годишњи план рада за 

школску 2022/23. годину, списак уџбеника и приручника за ову школску годину, предлаган распоред часова, 

писмених задатака и вежби и распоред блок наставе као и структура 40 - часовне радне недеље за све запослене 

укључујући и стручно усавршавање, што је усвојено на Наставничком већу, планирана су и иницијална тестирања. 

Разматран је Извештај о раду школе у 2021/22. и предложен за даље усвајање. На седницама се Педагошки 

колегијум бавио разматрањем успеха ученика, владањем и изостанцима. Педагошки колегијум се бавио и 

анализом рада стручних већа, критеријумима оцењивања, изостанцима ученика, планом уписа и начинима да се 

школа што квалитетније и боље промовише. Анализирани су постигнути резултати у учењу и владању ученика као 

и успех који су показали у првом тромесечју. Предлози мера за побољшање успеха и дисциплине. Разматрана су 

питања која се односе на педагошку докумантацију, разматран је успех ученика уз реализацију допунске наставе, 

као и питање организације матурских и осталих испита у школи. На последњој седници Педагошког колегијума 

бавило се припремама за почетак нове школске године, са посебним акцентом на планирању почетка школске 

године у складу са добијеним смерницама Министарства просвете. 
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 Информисање запослених и ученика школе одвијало се у континуитету кроз обавештења, најчешће књигу 

обавештења, усменим путем, као и путем информација са школског сајта, инстаграма и фејсбук профила школе. 

Као веома користан и брз начин преношења информација коришћене су и вибер групе, кроз коју су наставници 

могли да добију и размене све корисне информације које се тичу текућих питања у школи. Свим наставницима и 

ученицима су отворене школске мејл адресе са доменом @geodetska.edu.rs, које ће користити у пословне сврхе, 

па су обавештења често достављана и на поменуте пословне мејлове запослених. 

 Посебна организација се током другог полугодишта и ове школске године посветила пилотирању државне 

матуре. Организација, припрема полагања, преглед и отпремање материјала. 

 Педагошки инструктивни рад са професорима путем посета часова и организацијом различитих облика 

стручног усавршавања реализован је према плану, у току првог полугодишта. Посете часовима су се одвијале по 

утврђеном распореду током оба полугодишта су часове посећивале директор (укупно 127 часова), док је било и 

међусобних посета наставника часовима истог или другог већа. Посебне посете су биле часовима полагања 

наставника за лиценцу, који су реализовани у нашој школи. 

 Како сам, као директор одговорна за регуларност спровођења свих испита у установи у складу са 

прописима, током јунског рока сам због нерегуларности поништила један поправни испит из српског језика и 

решењем наложила поновно полагање истог. 

 Сарадња са библиотекаром и психологом школе, као стручним сарадницима одвијала се према 

планираној динамици. Библиотека је од самог почетка школске године радила непосредним начином рада, а сам 

процес формирања нове инвентарне књиге подразумевао је набавку софтвера за библиотечку грађу. Гугл 

учионица „Сарадња са психологом“ је била активана од самог почетка школске године, како за помоћ 

наставницима, тако и ученицима. 

 Потписивање уговора којом школа приступа Еразмус+ пројектима је потпуна новина којом школа почиње 

да се бави. За почетак пројекти у којима ће се школа појављивати ће бити искључиво за стручну праксу ученика у 

иностранству, а школа ће бити партнер Високим установама које ће водити пројекат. До завршетка другог 

полугодишта нисмо добили информације о (не)прихватању пројекта. 

Руководећа функција директора се у току оба полугодишта огледала кроз праћење примене Закона, прописа и 
правилника за рад у нашој школи, унапређење међуљудских односа код запослених у циљу унапређивања рада, 
припремање, праћење, присуствовање седницама Наставничког већа, Одељењских већа, Педагошког колегијума, 
Савета родитеља, Ученичког парламента, рад у стручним телима и тимовима, процењивање ефикасности 
одржаних седница, као и спровођење њихових закључака, представљање наше школе у локалној заједници и широј 
околини. Сви прописи су примењивани, а посебно се водило рачуна о поштовању препорука о безбедности и 
понашању у ситуацијама које могу да наступе изазване пандемијом вируса COVID-19. Именовање особе за 
праћење и поштовање мера, редовно (недељно) извештавање Школске управе, Министарства просвете, Градског 
секретаријата, постале су навике и обележиле су велики део активности којима се бавио директор, а и сви 
запослени током првог и другог полугодишта. 
 

8.1.5. Екстерна евалуација рада школе 

Школа је била у плану редовног рада републичких просветних инспектора. У првом полугодишту бележимо један 

радовни просветни инспекцијски надзор од стране инспекторке Весне Стефанов, 28.11.2022.године. Утврђено је 

да је школа у незнатном степену ризика, односно да је број бодова 66 од 66 и изражено у процентима износи 100% 

(записник дел.бр 01-1706 од 08.12.2022.године). 

Контролне листе самопроцене су послате у циљу инспекцијског надзора Поверенику за информације од јавног 

значаја и заштиту података о личности, 21.12.2022.године. Повереник за информације од јавног значаја и заштиту 

података о личности је на овај начин извршио инспекцијски надзор. 

14.03.2023.године је обављен инспекцијски надзор од стране просветног инспектора Зорана Воркапића, у циљу 

провере веродостојности дипломе. 15.03.2023.године је обављен инспекцијски надзор од стране просветне 

инспекторке Јелене Марјан, у циљу провере веродостојности дипломе. Са истим циљем је обављен још један 
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инспекцијски надзор 23.08.2023.године од стране просветне инспекторке Снежане Перовић. У свим поменутим 

надзорима надзора није постојало никаквих нерегуларности. 

Током другог полугодишта, а после немилог догађаја у ОШ „Владислав Рибникар“, је школу по пријави НН лица 
(претпоставља се на основу пријаве да је родитељ) 16.06.2023. године, посетио просветни инспектор Милован 
Лазовић и без наложених мера констатовао да се претње изражене школи и наставницима морају пријавити и 
полицији, што сам и урадила (записник инспектора 01-938 од 03.07.2023.године). 
 

8.1.6. Учешће директора  у организацији осталих активности у школи 

  Геодетска техничка школа је већ традиционално у програму Eко – школа. Од ваннаставних 

активности и посебних програма који се остварују у школи и овог полугодишта су запажене активности у оквиру 

Еко школе. Сви учесници школског живота, ученици, наставници, ненаставно особље, родитељи и спољни 

сарадници су на време обавештавани о најави акција и након реализације, о опису догађаја и месту на коме се 

информација налази. Наша школа је препозната од стране шире заједнице, као установа која системски води бригу 

о простору у коме се налази, што је обогатило рад Еко-школе Геодетске техничке школе. Главни резултати 

спроведених активности су развој еколошке свести и међугенерацијска сарадња, која обезбеђује и бољу 

реализацију професионалних активности самих установа које су учествовале у нашим акцијама. Активности које 

сам пружила у овој области су се огледале првенствено кроз организацију и подршку одређених еколошких акција 

и презентовање истих кроз школски сајт и фејсбук профил школе. 

 Геодетска техничка школа је својим присуством увеличала и догађај организован од стране општине 

Звездара „Дани сениора на Звездари 2022“ , који је и ове школске године био озбиљно схваћен од стране ученика 

и бибиотекара, који је пратио ученике. Ученици су са предметиним наставником присуствовали промоцији дуалног 

образовања одржаној под покровитељством општине Звездара, у њеним просторијама. 

 Новина од овог полугодишта је обавештавање и Градског секретаријата о одвођењу ученика на одређене 

манифестације, која је подразумевала додатне активности и наставника да предају спискове ученике које воде, 

али и директора да извештава. 

 У циљу промоције школе, ученици су са наставницима присуствовали Сајмовима образовања на општини 

Звездара, Гроцка, Вождовац и Палилула. 

 У Геодетској школи смо, по распореду, организовали испит за пилотирање државне матуре. 

 Као и сваке године, различите генерације матураната наше школе су се јављале за обележавање својих 

матурских јубилеја. Током ове школске године, организована су два обележавања(13.05. и 10.06.2023.године) , од 

којих је једна генерација и захвалницама „нај-друг“ и „нај-другарица“ подсетила нове генерације будућих младих 

колега, садашњих ученика, на вредности другарства и солидарности. 

На крају школске године 21.06.2023.године, организовала сам у Звездара театру, свечану доделу награда за 
најбоље матуранте, као и ученике који су освојили неко од прва три места на школским такмичењима. Ученици су 
награђени новчано и књигама из Фонда „Професор Живко Чукурановић“, а уручење награда је увеличао и син пок. 
професора Живка Чукурановића, Никола Чукурановић. 
 

8.1.7. Реализација учешћа ученика у такмичењима   

  У организацији Достигнућа младих у Србији и ове школске године одржано је такмичење 

“Пословни изазов”. Такмичење је одржано уживо, 9. новембра 2022. године. Такмичења „Пословни изазов“ 

покренута су са намером да подстакну средњошколце да употребе своје вештине на иновативан начин како би 

повећали своје могућности при запошљавању и унапредили свој предузетнички дух. Геодетску техничку школу 

представљало је три ученика другог и један ученика трећег разреда. Тим једног од ученика из наше школе је 

освојио прво место и пласирао се такмичење на нивоу целе Србије. 

 Током првог полугодишта спортска секција школе је узела учешће у спортским такмичењима (одбојка, 

фудбал, кошрака) и од запаженијих резултата се бележи друго место на општинском такмичењу из одбојке и прво 
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на фудбалском општинском такмичењу. Уз ова такмичења ван просторија школе, бележи се међуодељењско 

такмичење у баскету, реализовано у школи, као и градско такмичење у футсалу, општинско у рукомету. 

 Учешће ученика наше школе се бележи и на општинском такичењу из историје. 

Током другог полугодишта су организована школска такмичења из Математике, Геодетских мерења и рачунања и 
Техничке обраде у премеру, у циљу селекције ученика за Републичко такмичење у Ужицу. Најбољи ученици на 
школском нису остварили завидан успех на Републичком такмичењу. По први пут, ове године није било медаља, 
што се могло делимично приписати треми, али и недовољној мотивисаности ученика. План поправљања оваквог 
успеха је разматран кроз активе, са смерницама за наредну школску годину. 
 

8.1.8.Остваривање школског развојног плана 

 Рад у Стручном активу за развојно планирање са планираним активностима за ову школску годину 

подразумевао је да се:  

 у Годишњи план школе имплементира акциони план Школског развојног планирања за текућу годину, 

 осавремењaвање наставе и садржаја, 

 постигнућа ученика 

 подршка ученицима 

 јачање сарадње са социјалним партнерима и проналажење могућности за набавку нових геодетских 

инструмената, 

 тимски и континуирани рад на промовисању и презентацији школе, 

 Стручни актив за развојно планирање у првом полугодишту одржао је две седнице и разматрао је 

предвиђене теме са циљем праћења реализације активности предвиђених Развојним планом. Стручни актив је 

констатовао да стручна усавршавања  за наставнике на семинарима морају бити допуњена и семинаром о 

инклузији, али и семинаром о побољшању комуникације. Посете угледним часовима су реализоване само кроз 

једно стручно веће, што мора бити обавеза и осталих већа током другог полугодишта. 

 Развојни циљеви Приоритета: Постигнућа ученика су задовољавајући, али је до извесних одступања 

дошло због равномернијег распоређивања обавеза  наставника и ученика.   

Развојни циљеви Приоритета: Подршка ученицима су делимично задовољавајући, јер није било ученика који су се 
јавили за вршњачку помоћ. Очекује се да ће бити масовнија вршњачка помоћ у другом полугодишту. 
 

8.1.9. Педагошко-инструктивни увид и праћење образовно-васпитног процеса  

  На почетку школске 2022/2023. године донет је план и програм рада школе и директора школе. 

Све активности планиране годишњим планом су у потпуности реализоване за претходни период ове школске 

године. Сви састанци одржани по плану рада школе су документовани у записницима Наставничког већа, 

одељењских већа, Педагошког колегијума, Школског одбора и стручних већа. Координиран рад одељењских 

старешина – одређени термини отворених врата и начин сарадње са родитељима, поступак правдања изостанака. 

Одређени су термини допунске и додатне наставе по предметима и наставницима и истакнути на сајту школе.  

 Информисање радника и ученика школе обављано је континуирано путем огласне табле и у е-дневнику, 

као и на сајту школе, писаним и усменим упутствима на састанцима Педагошког колегијума, Наставничког већа, 

стручних и одељењских већа и тимова. 

 Педагошко инструктиван рад са наставницима је обављан у свакодневним активностима у раду са 

наставницима као и преко педагошко - психолошке службе. Направљен је план посете часовима наставника за 

овај период школске године. Директор и психолог су посећивали часове по плану, а након друге седнице 

Педагошког колегијума, уведене су међусобне посете наставника часовима истих или сродних предмета. Ово 

треба да има за циљ сагледавање и боље посматрање чек листе и начина рада на часовима, као и иновацијама 

које се могу видети на посећеним часовима. 
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 Организација прегледа педагошке документације реализована је под надзором директора школе током 

првог полугодишта. Рад је био поверен координаторима, који су били задужени за проверу правилног уноса у Е - 

дневник, као и динамику праћења правдања изостанака. Изостанци су се од почетка овог полугодишта правдали 

попуњавањемн обрасца од стране родитеља, који су морали бити лично предати одељењском старешини. Све 

приговоре и уочене недостатке координатори су прослеђивали директору и упућивали их наставницима личним и 

хитним напоменама, које су одмах по достављању исправљене у Е - дневнику. 

 Вођено је петнаест васпитно-дисциплинска поступка током првог и другог полугодишта, од којих је већина 

због коришћења мобилног телефона и изостанака, а остали због различитих облика насиља међу ученицима. По 

први пут током дужег низа година у школи, вођена су два дисциплинска поступка због употребе алкохола и доласка 

на часове у алкохолисаном стању и један због дисриминаторног понашања ученице према другу из одељења. 

Осетно се примећује агресивност и нетрпељивост ученика након преласка на редован начин наставе, у односу на 

период пре појаве корона вируса. Након немилог догађаја у ОШ “Владислав Рибникар“, због инцидената при 

објавама на друштвеним мрежама, претњама ученицима, али и наставницима на крају године (због оцењивања), 

школа је Вишем јавном тужилаштву достављала захтеване информације о свом поступању у праћењу поменутих 

ученика, који су актери ових догађаја.  

 Надгледање рада стручних већа и тимова школе подразумевао је посебне састанке стручног већа геодета, 

које је овог полугодишта израдило предлог новог наставног плана, које ће се слати организацијама као предлог 

модернизације наставног плана. Активно су се наставници стручних предмета одазвали на јавни позив о 

објављивању приручника из стручних предмета, за које већ годинама у назад не постоје уџбеници. 

 Присуство директора и наставника на стручним трибинама поводом пилотирања Државне матуре. 

 Све активности и током ове школске године су реализоване на нивоу одличне конструктивне сарадње са 

запосленима школе. Поред редовних послова, велики број активности је био усмерен ка: 

 Обезбеђивању бољих услова за рад 

 Подстицању вишег нивоа квалитета наставе 

 Помоћ и сарадња при реализацији наставе 

 Квалитетној сарадњи са ученицима и родитељима 

 Успостављању квалитетне сарадње са екстерним окружењем 

 Рад у Заједници грађевинских и геодетских школа Србије 

 Маркетингу школе - промотивне активности 

8.1.10.Тим за професионалну оријентацију  

Тим за професионалну оријентацију организовао је свој рад у складу са савременим схватањем каријере „Каријера 

као животни пут, широка категорија која укључује целоживотно учење и усавршавање, посао и запошљавање, 

слободно време и уклапање приватних и пословних улога“. У нашој школи тим за професионалну оријентацију и 

каријерно вођење организује и координира следеће планиране групе активности: 

 Професионално информисање 
 Професионално саветовање 
 Искуствено упознавање света рада 
 Активно учествовање у такмичењима организованим на теме пословних идеја и организације компанија 
 
Професионално информисање се одвијало сарадњи са одељенским старешинама а обухватало је развијање 
свести о вези између карактеристика личности и избора занимање, развијање способности самопроцене, 
развијање вештина одлучивања, информисање о свету плаћеног и волонтерског рада, информисање о обукама и 
образовању у вези са запошљавањем, развијање свести о потреби активног тражења и креирања посла. 
Ученици су узели учешће на такмичењу Пословни изазов, а за ученике је психолог школе припремила текст у вези 
са професионалном оријентацијом у оквиру којег су појашњени критеријуми за избор будућег занимања. Последње 
недеље децембра у школи је одржана промоција сајта «prijemni.rs», када су ученици школе са представницима 
могли разговарати о сајту који садржи све потребне инфоинформације везане за наставак школовања. О свом 
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будућем занимању и могућностима за наставак школовања, сва обавештења ће ученици детаљније добити и кроз 
презентације факултета који ће се представити у другом полугодишту. 
У циљу професионалне оријентације ученика и упознавања са савременим технологијама ученицима четвртог 
разреда, су бивши ученици наше школе, а сада  запослени у фирми „Парс“ демонстрирали рад, руковање и 
резултат обраде на најсавременијем скенеру у Србији. 
Ученици су у оквиру предмета Основе грађевинарства посетили Сајам грађевинарства, како би се што боље 
упознали са савременим технологијама рада у подручју рада. 
 

8.1.11.  Прославе и манифестације 

Учешће у организацији прослава и манифестација школе: 
 
 Дан школе обележен је 15. октобра 2022.године после неколико година, непосредно,  приредбом у 

позоришту Звездара Театар. Обележавање Дана школе ове године није изостао, већ је на предлог драмске секције 

и професора актива спрског језика организована представа „Ми смо будућност“, а изводили су је ученици наше 

школе. 

 Савиндан је празник Српске православне цркве који се слави 27. јануара (тј. 14. јануара по старом 

календару), којим се обележава успомена на Светог Саву, принца династије Немањића, српског просветитеља и 

првог архиепоскопа српског. Обележавање школске славе „Свети Сава“ планирано је да буде кроз активности по 

предлогу професора српског језика, као презентације ученика са темом о лику и делу Светог Саве, у припреми 

школског вероучитеља. Ученици, родитељи, професори и пријатељи школе, увек радо присустовују ђачкој 

приредби у Звездара театру. Сечење славког колача је организовано у Покровској цркви, уз присуство ученика и 

наставника. Ову нашу свечаност је својим присуством увеличала и Гордана Мишев, члан Градског већа општине 

Звездара, као и проф.Станислава Босиочић са Академије техничко-уметничких струковних студија. 

 Традиционално обележавање Светског дана геодета, 21.03.2023.године је организовано и ове године кроз 

„Фестивал знања и вештина“за ученике првог разреда. Најбоље пласирани ученици су награђени пригодним 

поклонима из „Фонда професора Живка Чукурановића“. 

Обележавање последњег наставног дана у школи – матурском журком (уз надзор наставног и ваннаставног особља 
на терену иза фискултурне сале) су и ове године испраћени матуранти са жељом за још бољим успесима и лепим 
успменама на Геодетску техничку школу. 
 

8.1.12. Праћење стручног усавршавања наставника  

Реализација плана стручног усавршавања за прво полугодиште је остварена према интересовању наставника и на 
основу Годишњег плана рада школе, а сходно епидемиолошким условима. 
Обавезна обука „Етика и интегритет“ је била и предмет наставника школе, који су по завршеној обуци доставили 
сертификате секретару. 
У другом полугодишту, 16.03.2023.године, организована је и обука свих запослених за противпожарну заштиту и 
безбедност на раду. 
У школи су сви наставници који нису до сада, у првом полугодишту, похађали онлајн обуку од јавног интереса 
„Програм обуке наставника за реализацију наставе оријентисане ка исходима учења“, који је организовао ЗУОВ. 
Током првог полугодишта су наставници похађали и обуке са платформе „Чувам те“. 
Семинар о комуникацији планиран за реализацију током зимског распуста, у школи, је померен за фебруар због 
немогућности организатора и реализован је у школи 04.02.2023.године под називом „Комуникација у ћорсокаку као 
потенцијални безбедносни ризик - како избећи и разрешити конфликт на конструктиван начин“. 
Наставници физичког, географије, социологије су посетили семинаре из уско стручних области, као и математике 
који су посетили семинаре Друштва математичара Србије. 
Стручни сарадник – психолог је била представник школе 07.02.2023.године на конференцији "Међународни дан 
безбедности на интернету", под покровитељством Министарства  трговине, туризма, и телекомуникација, 
организованој у Палати Србија. 
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Кроз систем уноса реализованих семинара „Рамонда“ је за изјашњених 43 наставника школе, настављено 
континуирано праћење њиховог стручног усавршавања. 
Дана 22.02.2023.године у школи је организовано и полагање испита за лиценцу за седам наставника геодетске 
групе предмета. Током школске године, 08.03.2023.године и наставник историје је одбранио час за лиценцу, 
полагањем испита у Школи за негу лепоте. 
Дана 12.05.2023. године су у просторијама Високе грађевинско-геодетске школе, грађевински одсек одржане 
AutoCAD обуке за инжењере Геодетске техничке школе, а на иницијативу директора поменутих установа на 
Заједници грађевинских и геодетских школа. 
 

8.1.13. Коришћење средстава у финансијском плану 

Током децембра 2022. године формиране комисије су извршиле попис имовине и новчаних средстава, па је током 
јануара усвојен финансијски план за 2023. годину. Отписана имовина су смештена на школски таван и спремљена 
за рециклажу. 
У школи су коришћена средства у складу са усвојеним финансијским планом и спровођене су набавке које се 
односе на добра: канцеларијски материјал, материјал за образовање, материјал за усавршавање запослених, 
материјал за спорт, материјал за хигијену и чишћење, рачунарска опрема, спортска опрема, намештај и ситни 
инвентар. Уз поменуто остварене су и набавке које се односе на услуге: компјутерске услуге, котизација за 
семинаре, осигурање запослених и ученика, услуге превоза, комуналне услуге. Јавне набавке су спроведене за 
екскурзије и потписани су оквирни споразуми за екскурзије другог, трећег и четвртог разреда. Као значајна видљива 
и неопходна интервенција било је увођење алармног система у учионицама геодетски кабинет и геодетски 
магацин. Током првог полугодишта школа броји повећање своје рачунарске опреме за у фискултурној сали је била 
санација и лаптопова, као и фиксирање заштитних мрежа на плафонским светиљкама комплета колица са 
лаптотпом и пројектром, које је донирало Министарство просвете.  
Важно је напоменути да су у овој школској години у заслужену пензију отишле и шеф рачуноводства и 
административно-финансијски радник, те су одеђене обуке које су „старе колегинице“ похађале неопходне и за 
колегинице које су их замениле(ИСКРА,СПИРИ). Увођење у посао нових колегиница, као и давање одређених 
овлашћења је било континуирано и показало се као успешно. 
 

8.1.14. Посета директора часовима редовне наставе 

У току првог и другог полугодишта сам, по прецизираном плану посете часовима, посећивала часове редовне 
наставе са школским психологом. Посетиле смо укупно 127 часова. Акценат посете часовима је био првенствено 
у одељењима који су имали проблем са дисциплином, слабим успехом и посете часовима приправника. Након 
посете сваком часу обављен је разговор са наставницима који су самоевалуирали час и добили препоруке за 
унапређивање рада од стране директора и психолога. Присуство часовима забележено је у извештајима психолога 
и у Е-дневнику. Поред часова редовне наставе присуствовала сам и угледном часу наставника Виолете Ђурђевић 
и Нинослава Јураса и Иване Марковић. 
 

8.1.15. Активности директора реализоване у установи у школској 2022/2023.години 

Област усавршавања Начин реализације Ниво 
 

Време и место реализације 
 

Законодавство упознавање са 
прописима, консултације 
са правном службом 

у установи и ван 
ње 

током школске године 

Методика едукација на семинару у 
школи (радионице, 
предавања, обуке ) 

у установи, 
акредитовани 
семинари 

у току првог полугодишта 

Дидактика, педагогија, 
психологија 

праћење савремене 
литературе, размена 
искуства, консултације 

у установи и ван 
ње 

континуирано 
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Област усавршавања Начин реализације Ниво 
 

Време и место реализације 
 

Руковођење семинари, предавања ван установе током целе године 

Размена искуства на 
нивоу стручног већа и 
актива 
Школског развојни план 

размена информација, 
договор 

сарадничке 
школе 

током целе године 

Присуствовање и 
анализа угледних 
часова и посета 
часовима 

праћење, педагошке 
инструкције 

ниво стручних 
већа 

током целе године 

 

8.1.16.Радови на побољшању техничке опремљености школе 

 Набавка 15 лаптопа - од Министарства просвете 

 Набавка 14 комплета – постоље,лаптоп и пројектор – од Министарства просвете 

 Набавка 30 радних станица уз 2 наставничка сервера, за потребе опремања два рачунарска кабинета – 

од Министарства просвете 

 Набавка рачунарских делова за побољшање постојећих рачунара  

 Реализација пројекта фасаде – од средстава Градског секретаријата 

 Израда и прикупљање документације за геодетску опрему по финансијском плану 

 Израда и прикупљање документације за школски намештај по финансијском плану 

 Програмом спорта одобреном од стране Градске општине Звездара извршена је набавка спортске опреме 

у износу од 100.000, 00 динара 

 Реализована је израда и прикупљање документације за електронско звоно и повећање видео надзора по 

финансијском плану, тако да је реализацијом у другом полугодишту школа сигурнија за 8 камера и електронско 

звоно по спратовима. 

 Школа је конкурисала на јавни конкурс за доделу средстава прикупљених по основу одлагања кривичног 

гоњења објављен је у дневном листу „Вечерње новости” од 17. фебруара 2023. године и у „Службеном гласнику 

РС”, број 13/22 од 17. фебруара 2023. године. Пројекат под називом „Библиотека Геодетске“ је одобрен и школа 

ће средства добијена овим пројектом у износу од 400.000,00 динара уложити за опремање библиотеке и набавку 

уџбеника. 

Током школске године је извршено кречење у школи, као и замена дотрајалих штафни на клупама у школском 
дворишту. Учионица бр.16 је организована у рачунарску у којој ће и наставници моћи да инсталирану опрему 
користе за припрему свог рада и остале школске активности. 
 

8.1.17. Стручно усавршавање директора   

  Похађала сам семинар реализован у просторијама Фондације Темпус 26.10.2022.године о 

мобилности и могућностима Еразмус+ програма, испред Удружења грађевинских и геодетских школа Србије. 

 Активно сам узела учешће у Заједници геодетских и грађевинских школа Србије, присуство и учешће на 

састанку седницама Управног одбора одржаном 23.11.2022. године у Београду на Грађевинском факултету на 

којем су разматрана питања о уџбеницима (за које сам саставила јавни позив који ће бити објављен на новом сајту 

Удружења), изменама плана и програма, државној матури, такмичењу и актуелности у образовању. Уз поменуту 

седницу, активно учешће сам имала и на седницама уоравног одбора Заједнице 03.03.2023(Ртањ), 

13.05.2023.(Ужице) и 28.08.2023.године(Суботица).  

 Активно сам присуствовала свим састанцима Актива директора школа Звездаре.  



 

89 
 

 Похађала сам вебинар за директоре школа са темом „Одговор на кризне ситауције и трауматичне 

догађаје“ акредитован као програм од јавног интереса, 14.06.2023.године, организован од стране Министарства 

просвете у сарадњи са УНИЦЕФ-ом и Филозофским факултетом, Одељењем за психологију, Универзитета у 

Београду. 

 Присуство семинару под називом „Комуникација у ћорсокаку као потенцијални безбедносни ризик - како 

избећи и разрешити конфликт на конструктиван начин“, одржаном 04.02.2023.године, у просторијама школе, под 

организацијом Центра за психолошку едукацију. 

 Присуствовала сам 40. Великом ЦМН семинару, који је одржан 20–22. фебруара 2023. на Златибору у 

организацији Центра за менаџмент набавки. 

 Присуствовала сам 14. међународни симпозијум за директоре основних и средњих школа, који је 

одржан 27–29. марта 2023. у Врднику у организацији издавачке куће „Клетт“. 

Присуствовала сам великом ЦМН семинару „Почетак школске године“, који је одржан 24–26. августа 2023. на 
Борском језеру у организацији Центра за менаџмент набавки. 
 

8.1.18. Програм Клуба родитеља и наставника Геодетске техничке школе за школску 2022/23.годину 

У школској 2022/23.години, Клуб родитеља и наставника је наставио свој рад. Основу рада чини План који је 

условљен постојањем усклађености са васпитно-образовним установама на територији Републике Србије, док се 

специфичности школског Клуба односе на задовољење образовних и вапситних потреба наших ученика.  

 У првом полугодишту је израђен план и програм активности клуба, а уједно су предвиђене радионице и 

заједничке активности родитеља, ђака и наставника које ће бити реализиване у другом полугодишту. 

 Током другог полугодишта 02.02.2023.године су организована Отворена врата школе за све родитеље и 

ученике, који су могли током периода од 17-20 часова посетити и поразговарати са било којим наставником школе. 

Одзив је био задовољавајући, а организација и сама акција, реализована по први пут у школи, је наишла на 

позитиван одзив и код родитеља и код наставника. 

 Осим ових активности, Клуб није могао повећати своје чланство, јер се родитељи нису одазивали. Општи 

је закључак да се Отворена врата, као манифестација одржава и наредних година, а уместо Клуба родитеља, 

активности у циљу што бољег функционисања и продуктивније сарадње настави преко родитељских састанак и 

Савета родитеља. 

8.2 Савет родитеља 

Током школске 2022/2023.године одржано је девет седница Савета родитеља, 2 у првом, 7 у другом 
полугодишту. 

На првој, констутивној седници која је одржана у школи, конституисан је Савет родитеља, изабран 
председник Савета родитеља, изабрани представници родитеља за школске тимове и ШО. За председника СР 
изабран је Владан Лукић (1-1), за заменика Ивана Алимпић (1-2), за записничара Данијела Каламковић (3-1). 
Представници у школским тимовима су Ивана Алимпић - Тим за заштиту од дискриминације, насиља, 
злостављања и занемаривања, Бојан Станисављевић (2-1)- Тим за самовредновање рада школе, Недељка Каваји- 
Стручни актив за развојно планирање и Горан Гочић- Тим за обезбеђивање квалитета и развој установе. За 
представника родитеља у општинском савету изабран је Виолета Степановић 2-2, за заменика Маријана Ђорђевић 
2-4. На овој седници разматрани су Годишњи изветај о раду школе за школску 2021/2022., Извештај о раду 
директора школе за школску 20210/2022. и Годишњи план рада школе за школску 2022/2023., донета је одлука о 
висини и структури родитељског динара и изабрана осигуравајућа кућа за осигурање ученика. Родитељима је 
представљен рад Клуба родитеља. Психолог школе Ружица Петровић Гашевић упознала је родитеље са 
Правилником о протоколу поступања у случајевима насиља, злостављања и занемаривања, нарочито истичићи 
дефинисане нивое насиље и кораке у поступању, као и са платформом „Чувам те“. Родитељи су упознати са 
планираним дестинацијама за екскурзије и донели су одлуке о висини накнаде за целодневну бригу о ученицима. 
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На другој седници, одржаној у новембру, онлајн, на Гугл учионици „Савет родитеља“, родитељи су 

разматрали извештаје о успеху ученика на крају 1. тромесечја. Родитељи су детаљно упознати са Правилником 
о безбедности.   

Трећа редовна седницу Савета родитељареализована је онлајн, а  на њој су размотрени Извештај о успеху 
ученика на крају 1. полугодишта, Извештаја о раду школе у првом полугодишту школске 2022/2023. године и 
Извештаја о раду директора школе у првом полугодишту школске 2022/2023. године. Родитељи су информисани 
да ће у школи, као једна од активности новог  Развојног плана школе,  бити одржан „Дан отворених врата“ 
2.фебруара када ће сви наставници, у периоду од 17 до 19 часова, бити у школи.   

На четвртој седници, одржаној на Гугл учионици, родитељи су чули евалуација планова подршке дату на 
састанцима Педагошког колегијума и Наставничког већа и дали позитивно мишљење о захтеву за напредовање у 
звању Ружице Петровић Гашевић. Такође информисани су о плану реализације такмичења, Фестивалу знања и 
вештина и пренете су информације са састанка локалног Савета родитеља. 

На петој седници разматрен је извештај о успеху и владању ученика на крају 3.класификационог периода и 
реализацији часова, као и о реализованим екскурзијама за ученике 2. и 4. разреда. За представника Савета 
родитеља за Комисију за избор ученика генерације изабрана је Данијела Каламковић. 

На шестој, ванредној седници, разговарало се о безбедности и проби државне матуре. 
Седма редовну седницу одржано је онлајн, путем изјашњавања у анкети. Родитељи су дали сагласност за 

предложене дестинације за план и програм екскурзије ученика другог, трећег и четвртог разреда.  
Родитељи су предочене информације из Министарства просвете у вези са платформом "Чувам те". 

Осма седница реализована је на исти начин. На овој седници родитељи су размотрили извештај о успеху 
ученика на крају 2. полугодишта, информисани су о резултатима матурских испита за ученике. Такође је донета 
одлука о висини накнаде за целодневну  бригу о деци на екскурзијама у школској 2023/2024. години. Родитељи су 
информисани о наградама које су уручене ученицима који су учествовали и освојили једно од прва три места на 
школским и републичким такмичењима из фонда "Професор Живко Чукурановић". Такође су обавештени о  избору 
најбољих другова и другарица у првом, другом и трећем разреду, као и о реализованом излету у Нови Сад у коме 
су учествовали чланови психолошке секције, реализованим спортским активностима. Конкурсу „Фотка са праксе". 
Родитеље смо подсетили на могућност коришћења платформа "Чувам те" и информисали о могућности 
коришћења бесплатне психолошке подршке током лета у "Дадову". 

На деветој седници рамотрен је предлог Школског програма за период 2023-2027. година. Родитељи су 
упознати и дали сагласност на предлог уџбеника и приручника који ће се користити током школске 2023/2024. 
године у складу са Законом којим се уређују уџбеници. Родитељима су дате информације везане за почетак нове 
школске године и упознати су са Смерницама за организацију и реализацију образовно-васпитног рада у средњој 
школи у школској 2023/2024. години. 
 

8.3 Школски одбор 

У  школској 2022/2023.године, Школски одбор Геодетске техничке школе одржао је 4 редовнe седницe.  

 У школској 2021/2022 години истеко је четворогодишњи мандат Школског одбора. 
Скупштина града Београда на седници одржаној 18.08.2022.године, на основу члана 116. Закона о основама 
система образовања и васпитања („Службени гласник РС“, број 88/2017, 27/2018-др.закон, 10/2019, 6/2020 и 
129/2021), донела је решење о именовању нових чланова Школског одбора Геодетске техничке школе, Београд, 
Милана Ракића 42, на време од четири године. Именовани су: 
1. Виолета Ђурђевић, 
2. Мила Танасковић, 
3. Марија Обрадовић, 
4. Каролина Тасовац, 
5. Иван Шошкић, 
6. Вања Радошевић, 
7. Далибор Столић, 
8. Саша Младеновић, 
9. Мирјана Стојковић. 
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На основу члана 5. Пословника о раду Школског одбора Геодетске техничке школе прву седницу новог сазива 
Школског одбора - конститутивну седницу, заказала је секретар школе по добијању решења о именовању чланова 
Одбора, а седницу је  водила председник Школског одбора претходног сазива. 
На конститутивној седници се верификовао мандат нових чланова Школског одбора за период од 2022-2026. и 
изабрао председник и заменик Школског одбора. За председника је предложена и поново, једногласно избрана 
Виолета Ђурђевић из реда представника наставника, а за заменика Каролина Тасовац из реда представника 
родитеља. 
 На конститутивној седници закључен је и уговора о раду на одређено време са директором школе. 
 Министарство просвете, науке и технолошког развоја доставило је примерак решења Школи број 119-01-
00318/2022-03 од 12.07.2022.године о именовању директора Геодетске техничке школе. У решењу именује се 
Снежана Пандуровић Алексић, дипломирани геодетски инжењер, за директора Геодетске техничке школе у 
Београду, Милана Ракића 42, на период од четири године, а ступа на дужност од 24.09.2022.године. 
У образложењу дати су основни подаци о поступку избора. Школски одбор донео је дана 13.04.2022.године Одлуку 
брoj 01-529/1 о расписивању конкурса за избор директора Геодетске техничке школе. У складу са одредбама члана 
123. став 16. и 17. Закона о основама система образовања и васпитања, Комисија за 
избор директора сачинила је Извештај о спроведеном поступку за избор директора, који садржи достављену 
документацију кандидата и потребна мишљења и доставила их органу управљања. На основу Извештаја, Школски 
одбор сачинио је образложену листу кандидата који испуњавају услове и актом број 01-705/1 од  директора 
Геодетске техничке школе у мандату од четири године. 
Статус директора установе уређује се одредбама члана 124. Закона о основама система образовања и васпитања, 
односно Школски одбор наше Школе закључује са директором уговор о раду на одређено време и доноси се 
решење о његовом премештају на радно место директора које по сили закона замењује одговарајуће 
одредбе уговора о раду, јер је именована из реда запослених. 
 
 Анализиран је успех ученик на крају школске 2021/2022. године 
У првом разреду, од 128 ученика, пет је одличних ученика, 43 врло добрих, 69 добрих, 3 ученика има довољан 
успех, а 9 понавља разред.  
У другом разреду од 125 ученика, 10 ученика је одлично, 31 ученик има врло добар успех, 71 добар, 5 је 
довољних ученика, седморо понавља разред. 
Трећи разред има 116 ученика, 17 одличних, 30 врло добрих ученика, 67 добрих, двоје довољних, нема ученика 
који понављају разред. 
У четвртом разреду од 121 ученика, 13 је одлично, 32 врло добро, 55 има добар 
успех, 7 довољан, 14 је пало на поправном испиту из математике и прелазе на 
ванредно школовање. Ако положе математику у октобарском испитном року имају 
право да изађу на матуру у јануару. 
 
 Усвојен је Извештај о раду директора Школе за школску 2021/22 годину 
Извештај о свом раду у протеклој школској години дала је директорка школе С.Пандуровић Алексић. Извештај је 
претходно разматран и усвојен на Наставничком већу и разматран на Савету родитеља. (Извештај је прослеђен 
мејлом свим члановима Школског одбора). Директорка је указала на неке делове извештаја, за које је сматрала да 
су значајни, а који су везани за струку и реализацију њених активности у школској 2021/22 години. 
Због пандемије, у Школи је била организована редовна настава по комбинованом моделу, подносили су се и 
недељни и месечни извештаји о броју позитивних случајева на COVID надлежним институцијама. 
Оно што је уочено је да су се ученици опустили у протеклој години, ученици четвртог разреда почели да су раде, 
велики број је пао на поправним испитима из математике. На републичком такмичењу грађевинских и геодетских 
школа одржаном у Новом Пазару средином маја месеца освојили смо прво и треће место из предмета Геодетска 
мерења и рачунања, пето и осмо место у дисциплинама 
математика и AutoCAD. Директорка је посебно поносна на организацију блок наставе, јер и ове школске 
године Републички геодетски завод није примао ученике на праксу. Добро смо се снашли, остварена је изузетна 
координација школе и приватног сектора који се одлично одазвао по питању пријема ученика на праксу. Директорка 
је похвалила све који су нам помогли у остварењу – реализацији практичне наставе. 
У свом извештају директорка је истакла учешће у планирању и организацији рада школе у специфичним условима, 
саветодавни рад и сарадњу са наставницима, одељењским старешинама, ученицима и родитељима, учешће у 
самовредновању и спољашњем вредновању, остваривању развојног плана школе, коришћењу средстава 
утврђених финансијским планом, затим праћење стручног усавршавања наставника, неговање струке, сарадњу са 
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друштвеном заједницом, личном, стручном усавршавању, заштиту и безбедност ученика, рад у стручним органима, 
рад на пројектима. Директорка је поменула и радове на побољшању техничке опремљености школе: набавку 15 
рачунара, монитора, тастатура и 
мишева - средства су добијена закључком Градоначелника Београда, односно Градског секретаријата за 
образовање и дечју заштиту, набавку 11 дигиталних електронских теодолита са пратећом опремом, као и 
реализациу пројекта фасаде.Набављена су и 5 монитора од родитељског динара и 1 лаптоп од 
пројекта „Get Net“ општине Звездара. На крају излагања, директорка се дотакла и теме новог образовног профила 
– геоинформатичара. Мишљења су подељена, неко сматра да би подигли ниво 
знања, а други да би геоинформатичар радио у канцеларији, не на терену и да тиме уништавамо струку. 
Пошто није било питања, Школски одбор донео је једногласну Одлуку и усвојио Извештај о раду директора Школе 
за школску 2021/2022 годину. 
 
 Усвојен је  Извештаја о раду Школе за школску 2021/22 годину 
Директорка Школе С. Пандуровић Алексић говорила је и о Извештају o раду школе који је претходно презентован 
и усвојен на Наставничком већу и Савету родитеља.(Извештај је прослеђен мејлом члановима Школског одбора) 
Она је укратко наводила све садржаје везане за рад Школе. 
На почетку Извештаја наведени су материјално-технички ресурси школе, квалификациона структура кадрова, 
бројно стање ученика на крају школске године и извештај о успеху ученика по годинама и на крају сваке 
класификације, успех ученика на матурским испитима, бирање ученика генерације - ове школске године ученик 
генерације је Оцокољић Урош из 4-5 одељења, успех ученика на такмичењима, спортска такмичења, извештаји о 
реализацији допунске и додатне наставе, блок наставе, припремне наставе. Затим, Извештај обухвата 
остваривање ваннаставних активности, односно извештаје о раду свих секција, Црвеног крста, затим посебне 
програме, извештај о раду Еко школе, извештаје о раду тимова. Посебно место има реализација програма заштите 
деце од насиља, извештај Клуба наставника и родитеља, извештаји о раду стручних сарадника. Донет је Развојни 
план Школе за период 2022-2026.годину. Након тога дати су детаљни извештаји о раду свих стручних већа, 
Наставничког већа, одељењских већа, педагошког колегијума, Школског одбора, Савета родитеља. Дат је и 
извештај о стручном усавршавању, програм сарадње са друштвеном средином, сарадња са родитељима, 
самовредновање рада школе, извештај Тима за обезбеђивање квалитета и развој установе. 
На крају излагања Школски одбор је донео једногласну одлуку о усвајању Извештаја о раду школе у школској 
2021/22 години. 
  
 Донешен је Годишњег плана рада Школе за школску 2022/23 годину 
О Годишњем плану рада за школску 2022/2023 годину говорила је директорка школе С. Пандуровић Алексић. 
Претходно План је усвојен на Наставничком већу, а са њиме су упознати родитељи на Савету родитеља. У уводном 
делу Годишњег плана су дати општи подаци о школи, материјално-технички ресурси и план унапређења истих, 
кадровска структура на почетку школске године везана за наставно и ненаставно особље, план стручног 
усавршавања наставника и директора школе, и организациона структура – четрдесетчасовно задужење 
наставника, подела предмета на наставнике и календар блок наставе из предмета ГМР и дат је списак уџбеника и 
приручника. Директорка је упознала чланове Школског одбора са уписом ученика у први разред, у школској 2022/23 
години – уписали смо пет одељења, по 30 ученика, није било неправилности код уписа, дат је табеларни приказ 
уписа ученика у овој школској години по разредима, одељењима и групама, и подела према страном језику и 
изборној настави, структура према стручној спреми родитеља и месту становања. План садржи и планове рада 
стручних органа: Наставничког већа, Школског одбора, Савета родитеља, ученичког парламента, одељењских 
већа, свих стручних већа, план рада тимова, свих секција, као и план рада стручних 
сарадника, директора и ученичких организација. За следећу школску годину планиране су и екскурзије, тако да 
саставни део Плана Школе чине планови и програми екскурзија уа друи, трећи и четврти разред. Поред тога, ту је 
и план сарадње са друштвеном средином, програм културне и јавне делатности школе, 
план сарадње са родитељима, пројекти, план школског маркетинга и на крају 
праћење и евалуација годишњег плана рада Школе. Како није било питања, ни примедби, Школски одбор донео 
је  Годишњи план рада за школску 2022/23 годину. 
 Усвојен је  предлог  Савета родитеља о висини „родитељског динара“ за школску 2022/23 
На Савету родитеља предложена је висина „родитељског динара“ за ову школску годину, на добровољној бази, и 
то: 
- осигурање ученика 450,00 динара, 
- накнада за копирање,библиотечки динар и 
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одржавање и набавка опреме и наст.средст. 450,00 динара, 
- учешће у Фонду „Живко Чукурановић“ 100,00 динара. 
Школски одбор донео је једногласну одлуку и усвојио предлог Савета родитеља о висини „родитељског динара“ за 
школску 2022/2023 годину у висини од 1.000,00 динара. 
 
 Усвојен је Извештај о остваривању плана стручног усавршавања за прошлу школску годину и донет плана 
стручног усавршавања за школску 2022/23 годину 
У Извештају о раду Школе садржан је и извештај Тима за стручно усавршавање наставника у прошлој школској 
години. У извештају су утврђени акредитовани и неакредитовани семинари који су реаизовани у току школске 
2021/22 године. Тим за професионалну оријентацију организовао је рад у складу са 
„Каријера као животни пут, широка категорија која укључује целоживотно учење и усавршавање, посао и 
запошљавање, слободно време и уклапање приватних и пословних улога“. 
Организовао је и кординирао групе активности: 
1) Професионално информисање 
2) Професионално саветовање 
3) Искуствено упознавање света рада 
4) Активно учествовање у такмичењима организованим на теме пословних идеја и организациј     компанија, као и 
друге ваннаставне активности. 
Због ситуације, начина реализације наставе и немогућности организованих посета институцијама и доласка 
предавача у школу у току првог полугодишта школске 2022/23 године Тим је реализовао мањи број активности. 
Током трајања комбинованог модела наставе, наставници, психолог, секретар и директор школе присуствовали су 
бројним вебинарима који су одржани путем платформи, о чему постоји евиденција у њиховим портфолијима, 
држани су и огледни часови, као и обуке за запослене у образовању. У Извештају је садржан и рад и стручно 
усавршавање директора, психолога, стручног већа за српски језик и књижевност, стручног веће геодета и стручног 
већа за стране језике. Велики проблем који имамо је одлазак мастер инжењера геодезије у приватни сектор, пре 
свега због материјалн ситуације, плате су им у приватном сектору два пута веће. 
Донета је једногласна одлука о усвајању Извештаја о стручном усавршавању наставника у школској 2021/2022 
години.  
На седници је донета и одлука о усвајању плана стручног усавршавања у школској 2022/2022 години, а који је 
саставни део Годишњег плана рада школе за следећу школску годину. 
 
 Доношење измене финансијског плана за 2022.годину (екскурзије) 
Школски одбор једногласно је донео одлуку о допуни финансијског плана и плана јавних набавки за 2022.годину, 
а односи се на услуге – извођење екскурзија. 
 
 Доношење допуна Правилника о правима, обавезама и одговорностим ученика Геодетске техничке школе. 
Допунама је предвиђено одлагање мобилних телефона пре почетка часова, пре свега да би ученици боље пратили 
наставу. Да би смањили велики број изостанака, допунама је предвиђено лично правдање 
изостанака од стране родитеља. Једногласно се доноси одлука: У члану 7. након првог става додаје се нови став 
2. који гласи: „Ученик је обавезан да на почетку часа одложи телефон на, за 
то предвиђено место“ . У члану 41. Правилника после првог става додаје се нови став који гласи:“Родитељ, односно 
други законски заступник обавезан је да лично достави лекарско оправдање Школи. Изузетно, за ученике смештене 
у Дому ученика оправдање може доставити васпитач ученика“. 
Родитељ, односно други законски заступник има право да два пута у полугодишту оправда изостанке ученика тако 
што ће у школи попунити и приложити за то предвиђен образац. 
 
 Измена Правилника о службеним путовањима 
Како Школа нема сопствених средстава, средства од издавања сале за физичко се уплаћују основачу, Републици, 
пa је шеф рачуноводства предложила да се усклади, измени и Правилник о службеним путовањима, дел.број 01-
382/3 од 28.04.2017.године. 
У члану 8. Правилника брише се став 2. који је гласио :“Ове дневнице се исплаћују из сопствених средстава“, а 
односи се на дневнице за службена путовања. 
 
 Доношење Правилника о мерама, начину и поступку заштите и безбедности деце и ученика Геодетске 
техничке школе 
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Секретар школе З. Андрић упознала је чланове Школског одбора са Правилником о заштити безбедности ученика.( 
предлог Правилника им је достављен мејлом заједно са доношења наведеног акта Министар просвете је донео 
Упутство за израду акта којим установе образовања и васпитања прописују мере, начин и поступак заштите и 
безбедности деце и ученика. У складу са тим упутством урађен је и овај Правилник. Предлог Правилника претходно 
је дат родитељима, члановима Савета (достављен мејлом) да дају своје предлоге, сугестије, допуне на предлог 
правилника. И ученици су на 
школском парламенту имали прилику да се упознају са предлогом Правилника. Ни родитељи, ни ученици нису 
имали примедбе на предлог Правилника. Са предлогом Правилника секретар школе је упознала и наставнике на 
седници наставничког већа. Секретар школе је у кратким цртама навела шта све садржи Правилник, које су 
специфичности везане за безбедност ученика у нашој школи. 
Није било никаквих примедби, питања, и донета је једногласна одлука: Доноси се Правилник о мерама, начину и 
поступку заштите и безбедности ученика за време боравка 
у школи и свих активности које организује школа. 
 
 Доношење допуна и измена Правилника о организацији и спровођењу испита у Геодетској техничкој школи 
Допуне су и урађене на основу неких ситуација које су се дешавале, а за које наставници нису били сигурни како 
их решити. 
Пре Школског одбора, са предлогом допуна и измена Правилника упознати су и наставници на Наставничком већу. 
Како није било никавих примедби и питања, Школски одбор је донео једногласно одлуку: 
Доносе се измене и допуне Правилника о организацији и спровођењу испита у Геодетској техничкој школи, дел.број 
01-1358 од 19.11.2019.године. 
 
 Разматрање успеха ученика и предлози мера за побољшање услова рада школе у остваривању 
образовно-васпитног рада на крају првог класификационог периода школске 2022/23 године 
Школски одбор упознат је с успехом ученика школе по разредима.  
Директорка Школе С. Пандуровић Алексић изразила је забринутост поводом великог броја изостанака, који је у 
директној вези са оценама, упркос појачаним мерама поштовања школског правилника о правдању изостанака. И 
даље се не може стати на пут великом броју изостанака - оправданих, који су сви поткрепљени званичним 
лекарским овољавајући, јер су ученици у највећој мери радно ангажовани, па им школа представља секундарну 
обавезу. На предстојећим родитељским састанцима ће се посебна пажња скренути родитељима на обострану 
сарадњу, која мора имати за циљ најбољи интерес ученика. 
Велики проблем се јавља и при реализацији наставе, јер на Националној служби за запошљавање нема наставног 
кадра ѕа предмета – геодетске групе, као ни за физику и математику. Већи број наставника је принуђено да ради 
преконормно – случај код наставника математике и код геодетских инжењера. 
Успех ученика на крају првог класификационог периода школске 2022/23 године ће у бити тема разматрања и 
Педагошког колегијума, а све у циљу побољшања - како успеха и владања, тако и предлога мера смањења 
изостанака и унапређења наставе. 
 
 Доношење допуне Годишњег плана рада школе за 2022/23 годину 
У складу са Правилником о мерама, начину и поступку заштите и безбедности ученика за време боравка у школи 
и свих активности које организује школа, доноси се допуна Годишњег плана рада за школску 2022/23 годину, а 
односи се на дежурство ученика. 
Након две године паузе због познате епидемиолошке ситуације, уводи се поново дежурство ученика на основу 
предлога и одлуке наставничког већа. Школа је имала две немиле ситуације да непозната лица - ученици других 
школа улазе, а да се тек касније сазна; родитељи и странке улазе и дежурни ученици су ту да их упуте и помогну 
да дођу до тражених наставника, и да им не дозволе улазак у учионице за време часа. Обавеза је ученика и да не 
дозволе улазак непријављених особа у школу. Допуна Плана садржи организацију и план дежурства ученика. 
Школски одбор доноси једногласно одлуку о допуни Годишњег плана рада школе 
за школску 2022/23 годину која се односи на дежурство ученика. 
 
 Доношење Плана управљања ризицима од повреде принципа родне равноправности у Геодетско 
техничкој школи 
Секретар школе З.Андрић упознала је Школски одбор са основним принципим родне равноправности и њиховом 
неповредивошћу. Школски одбор. Школски одбор једногласно је усвојио предложени План. 
 Доношење Правилника о заштити података о личности у Геодетској техничкој школи 
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               Секретар школе З.Андрић упознала је Школски одбор са деловима Правилника значајним за школу. 
               Школски одбор једногласно је усвојио Правилник о заштити података о личности у Геодетској техничкој   
               школи. 
 Доношење Правилника о поклонима запослених у Геодетској техничкој школи 
              Секретар школе З.Андрић упознала је Школски одбор са деловима Правилника значајним за школу. 
              Школски одбор једногласно је усвојио Правилник о поклонима запослених у Геодетској техничкој школи. 
 Извештај – записник о редовном инспекцијском надзору Геодетске техничке школе 
Директорка школе упознала је Школски одбор са резултатима редовног инспекцијског прегледа где је школа у 
незнатном степену ризика са остварених 66 од 66 бодова изражено у процентим 100%.  

 Доношење финансијског плана за 2023.годину, као и плана јавних набавки за 2023.годину 

 Разматрање извештаја о раду директора и раду школе у првом полугодишту школске 2022/202 године 

 Анализа и усвајање извештаја о успеху, владању и изостанцима ученика у првом полугодишту школске 
2022/2023 године 

 Разматрање и усвајање извештај о попису основних средстава, ситног инвентара, обавеза,потраживања, 
стању жиро-рачуна и благајне на дан 31.12.2022.године. 

 Разматрање и усвајање извештаја о финансијско-материјалном пословању школе за период 01.01.2022.-
31.12.2022.године и усвајање извештаја о реализацији новчаних средстава, фонда за награђивање ученика и 
осталих средстава донација у 2022.години 
 План уписа за наредну школску годину 2023/2024 
 Анализа и усвајање извештаја о успеху ученика на крају треће класификације школске 2022/2023 године. 
 Разаматрање и усвајање извештаја о извођењу екскурзија другог и четвртог разреда. 
 Разматрање и усвајање Записника о обављеној ревизији школске библиотеке са предлогом расходовање 
 Доношење Правилника о безбедности и здрављу на раду. (Важећи закон донет је крајем 2005.године, 
Школа је донела правилник 2007.године, и допуне истог 2016.године, као и Правилник о процени ризика на радном 
месту и радној околини. Допуне Закона су биле 2015. и 2017.године. Допуна постојећег правилника односи се на 
средства личне заштите) 
 Школа, као и претходних година, планира упис 5 одељења првог разреда школске 2023/2024.године. 
Школски одбор једногласно је усвојио план уписа за следећу школску годину. 
 Измена  финансијског плана и плана јавних набавки за 2023.годину због екскурзија другог, трeћег и 
четвртог разреда шк.2023/2024.године: На седници Наставничког већа одржаној 22.05.2023.године усвојен је план 
и програм за екскурзије другог, трећег и четвртог разреда за школску 2023/2024 годину. Савет родитеља на 
седници од 30.05.2023.године је дао сагласност на програм и организовање екскурзија ученика другог, трећег и 
четвртог разреда и на основу тога  мења се финансијски и план јавних набавки за 2023.годину.  
Истраживањем тржишта, односно провером код референтних понуђача – туристичких агенција, одређена је укупна 

цена за све три екскурзије у коју је урачуната и накнада за целодневну бригу о ученицима за око 250 ученика, у 

укупном износу од 9.100.000,00 динара без ПДВ-а. 

 Измена финансијског плана и плана набавки на које се закон не примењује за 2023.годину, а односи се на 
добра – видео надзор и електрично звоно: Финансијским планом и планом набавки за 2023.годину, Школа је 
предвидела за набавку добара – видео надзор и електрично звоно, укупно 791.666,67 динара без ПДВ-а, односно 
950.000,00 динара са ПДВ-ом (видео надзор – 583.333,33 без ПДВ-а, 700.000,00 са ПДВ-ом, електрично звоно – 
208.333,33 динара без ПДВ-а, односно 250.000,00 са ПВ-ом). 
Закључком Градоначелника од 23.маја 2023.године, додељена су нам већа средства од планираних, укупно 

998.600,00 динара без ПДВ-а, односно 1.198.320,00 динара са ПДВ-ом. На основу тога, повећава се износ за видео 

надзор и електрично звоно у финансијском плану и плану набавки за 206.933,33 динара без ПДВ-а, односно 

248.320,00 динара са ПДВ-ом.   

 Разматрање и усвајање успеха ученика четвртог разреда на крају школске године и ученика осталих 

разреда 

 Школски одбор све одлуке донео је једногласним одукама уз изузетну сарадњу и разумевање свих 
чланова. 
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9.СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ 

Тим за праћење стручног усавршавања у следећем саставу: Александра Крњић – наставник – координатор, Жељко 
Трифуновић – наставник, Виолета Ђурђевић – наставник, Драгана Трнавац – наставник и Александар Бркић – 
наставник, одржао је 27.06.2023.год. састанак на коме су упоредили циљеве и реализацију свих планираних облика 
усавршавања запослених за текућу школску годину. 
У Годишњем плану рада Геодетске техничке школе 2022/23.године, наведени су облици стручног усавршавања у 
установи: угледни часови, излагање са семинара и обука, предавања на разне теме, трибине, стручни скупови, 
обуке, конференције, а такође су наведени и планирани семинари у школској 2022/23.години. 
Од наведених семинара и облика стручног усавршавања запослених у установи, остварено је следеће: 
1. Чланови Наставничког већа су у току првог полугодишта похађали семинар Етика и интегритет, Завода за 
унапређивање квалитета образовања и васпитања, а Ана Гагић је исти похађала у другом полугодишту. Током 
јануара,тачније 14.и 15. јануара , присуствовали су зимском семинару Друштва математичара Србије. Колега 
Далибор бренер је похађао семинар Развијање комуникацијских вештина наставника, могућности тимског рада у 
настави и међупредметна сарадња  
2. Чланови стручног већа за српски језик и књижевност су такође похађали семинар Етика и интегритет, као и 
семинар Настава оријентисана ка исходима учења. Чланови овог већа су припремили и извели представу „Ми смо 
будућност“ за Дан школе 15.10.2022. у Звездара театру. У представи су глумили ученици наше ГТШ, као и једна 
бивша ученица, тескт је, у сарадњи са Вршњачким тимом школе, написала психолог школе Ружица Петровић 
Гашевић која је помогла у припреми представе. Рада Драгичевић је похађала међународну онлајн конференцију, 
Покретачи промена-нове улоге у образовању, као и семинаре са платформе „Чувам те“: Заштита деце са 
сметњама и Безбедно коришћење дигиталних технологија.Дијана Јордановић је похађала семинар Дигитална 
учионица, Породично насиље, Стратегија у раду са ученицима који показују проблеме у понашању, Корак по корак, 
као и обавезне семинаре од ЗУОВ. 
 
3. Чланови општеобразовног актива и стручног већа, које чине наставници географије, историје, физичког 
васпитања, социологије са правима грађана, грађанског васпитања и верске наставе су према свом годишњем 
плану и распореду похађали стручне семинаре и обуке. То су:Обука за запослене-безбедно коришћење дигиталне 
технологије - превенција дигиталног насиља,Етика и интегритет, Реализација наставе и учења оријентисане ка 
исходима учења, Стручни семинар - Осавремењивање, стручно методичких знања из демографије, Вештина 
комуникације 1. Обука у области унапређивања знања и свести наставника, ученика и локалних заједница о 
концепту и пракси демократске културе - оснаживање школа за примену Референтог оквира компетенција за 
демократску културу. Обука - Улога установа образовања и васпитања у борби против трговине људима стручни 
семинар &quot; Савремени приступ у планирању и организацији атлетске секције&quot;. Обука пружања прве 
помоћи. Обука противпожарне заштите. Обука „Корак по корак“, Институт „Јован Цвијић“ – демографија. Испит за 
полагање стручног испита за лиценцу – историја.  

Наставници су редовно држали стручна већа, размењивали своја искуства и успех ученика у првом 
полугодишту, док су истовремено посећивали часове својих колега у оквиру општеобразовног, али и часове колега 
других актива. Оджан је огледни час из примењене географије „Мароко“, а планирани огледни часови из географије 
(Војводина – Сомбор), социологије („Брак и породица –симулација венчања“) и историје - физичког (прва година 
„Пут око свет – Почетак новог века - велика географска открића“ и друга година „Дан младости – празник 
омладине“) нису реализовани због ранијег завршетка школске године. 
 
4. Чланови стручног већа страних језика су у првом полугодишту учествовали у семинару од националног значаја 
Етика и интегритет. Сем обуке Етика и интегритет, Радмила Ангелов је учествовала и у онлајн обукама Улога  
установа образовања и васпитања у борби против трговине људима, Зашита деце са сметњама у развоју у 
случајевима занемаривања и дискриминација, злостављања и насиља , Обука за запослене - Стратегије у раду са 
ученицима који показују проблеме у понашању, Обука за запослене - Безбедно коришћење дигиталне технологије-
превенција дигиталног насиља, Обука за запослене - Породично насиље. У оквиру Актива за 2022/2023. годину 
планирана је била реализација два угледно/огледна часа од којих је реализован један , 25.05.2023.(„Шекспир“, 
наставник Ивана Марковић, одељење 4-2). Огледни час под називом „Через Россию на Транссибе“ ( Кроз Русију 
Транссибирском железницом) у првом разреду наставница Радмила Ангелов није одржала због скраћења наставне 
године (планиран је био за реализацију 12.06.2023.) 
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5. Чланови стручног већа геодетске групе предмета су похађали: Обука за запослене: Безбедно коришћење 
дигиталне технологије - превенција дигиталног насиља, Породично насиље, Стратегије у раду са ученицима који 
показују проблеме у понашању, Заштита деце са сметњама у развоју у случајевима занемаривања и 
дискриминације, злостављања и насиља и то је све са платформе Чувам те; Етика и интегритет; Програм обуке 
наставника-Реализација наставе и учења оријентисане ка исходима учења и Escape Classroom – универзална 
наставна метода за подстицање активног учења. 
Угледни час у првом полугодишту су одржали Нинослав Јурас и Виолета Ђурђевић у одељењу 1-1 из предмета 
Геодетска мерења и рачунања. Наставна јединица: Обрада података мерења у ТО1. Часу су присуствовали 
директор школе Снежана Пандуровић Алексић, психолог Ружица Петровић Гашевић, наставници: Гордана Пантић, 
Анђела Шћепановић, Лука Кнежевић, Милица Ранковић, Јелена Јовичић Јовановић, Невена Николић и Бранкица 
Лазаревић. Сви запослени имали су посете часова унутар установе. Некима су у посету часа долазиле директорка 
школе и психолог, а било је и међусобне посете часова међу колегама, као и посете часова између приправника и 
њихових ментора. 
Интерна стручна усавршавања током ове школске године 
 „Escape classroom -  активно учење“  одржала је наставница Тамара Ивковић.    
  „Смернице за рад наставника“.- реализовано у фебруару, реализатор психолог Ружица Петровић Гашевић. 
 „Рад одељењског старешине у 2023/2024. години“ реализовано у августу, реализатор психолог Ружица Петровић 
Гашевић. 
„Технике превазилажења стреса“-  реализовано у августу, реализатор психолог Ружица Петровић Гашевић. 
 
Остали семинари:_ 
* Семинар „Комуникација у ћорсокаку као потенцијални безбедносни ризик - како избећи и разрешити конфликт 
на конструктиван начин“, каталошки број 83, реализован је у просторијама школе 4.02.2023.год  
*Акредитована обука за Аcad je реализована 12.05.2023. у просторијама Високе грађевинско-геодетске школе. 
*Каријерно вођење и саветовање у средњој школи , Фондација ТЕМПУС 16.05.2023. 
 

Поред наведених семинара и облика стручног усавршавања запослених, ван установе, остварено је 
следеће: 

Директорка школе и 12 чланова геодетског актива су посетили стручни скуп Сабор геодета, који је одржан у 
Бајиној Башти почетком октобра. 

Наставник руског језика Радмила Ангелов је присутствовала и састанцима Београдске подружнице 
наставника руског језика при Славистичком друштву Србије (три састанка) и члан је радне групе за израду 
Програма наставе и учења за стране језике у средњим стручним школама при Заводу за унапређење образовања 
и васпитања Србије.  

Наставник енглеског језика Милена Веселиновић је у радној групи за оцењивање рукописа уџбеника при 
ЗУОВ-у. 

Психолог је током првог полугодишта похађала едукацију „Програм креирања минималног пакета услуга за 
ментално здравље и психосоцијалну подршку за младе у Србији- Буди ту за младе“ у оквиру пројекта „Подршка 
менталном здрављу адолесцената у Србији- јачање капацитета стручњака за ментално здравље“. У мају је 
психoлог школе учествовала на Конгресу психолога. 

Психолог школе је у другом полугодишту предала захтев за напредовање у звању, што је, по процедури 
предвиђеној Правилнику размотрено и позитивно оцењено на седницама наставничког већа, савета родитеља и 
Педагошког колегијума. 

Детаљни извештаји о стручном усавршавању наставника и стручних сарадника су део њихових извештаја о 
раду. 

Директор школе је похађала семинар реализован у просторијама Фондације Темпус 26.10.2022.године о 
мобилности и могућностима Еразмус+ програма, испред Удружења грађевинских и геодетских школа Србије, као 
и  вебинар за директоре школа са темом „Одговор на кризне ситауције и трауматичне догађаје“ акредитован као 
програм од јавног интереса, 14.06.2023.године, организован од стране Министарства просвете у сарадњи са 
УНИЦЕФ-ом и Филозофским факултетом, Одељењем за психологију, Универзитета у Београду. 

Такође, директор је присуствовала 14. међународни симпозијум за директоре основних и средњих школа, у 
организацији издавачке куће „Клетт“ и ЦМН семинару „Почетак школске године“. 

Школа поседује уговор о сарадњи са Рамонда д.о.о.,Ниш о коришћењу њиховог портала за вођење 
елекронских портфолиа наставника и ове школске 2022/23.год. сарадња је обновљена. Наставници који нису 
раније користили Рамонду или су користили, али су заборавили своје шифре, добили су нова корисничка имена и 
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лозинке. Упутство за коришћење и сналажење у Рамонди „годишњи план корак по корак до 44 сати“, сви наставници 
у нашој школи имају прилику да преузму и прочитају са вибер групе ГТШ наставници. . 

10.ПРОГРАМ САРАДЊЕ СА ДРУШТВЕНОМ СРЕДИНОМ 

10.1 Сарадња са родитељима 

Сарадња сa родитељима ученика значајан је сегмент у свакодневном  животу и раду школе. Геодетска 
техничка школа може се похвалити квалитетном и добром сарадњом са родитељима. Један број садашњих 
родитеља су бивши ученици школе, и сами се баве струком, те могу бити од велике помоћи при решавању 
различитих проблема, и веома су сарадљиви. 
           Закон о основама система образовања и васпитања предвидео је поједине видове сарадње родитеља и 
школе. Преко својих представника у Школском одбору родитељи учествују у управљању школом, а преко 
представника у Савету родитеља (одељенском и школском), остварују саветодавну улогу. Ова подручја ближе су 
регулисана Статутом школе и Правилницима о раду Школског одбора и Савета родитеља. Родитељи имају своје 
представнике у школским тимовима – Тиму за заштиту деце од насиља, злостављања и занемаривања, тиму за 
самовредновање рада школе и Стручном активу за развојно планирање. Поред овога, у изменама Закона предвиђа 
се и формирање Клуба наставника и родитеља, који је у нашој школи формиран и реализује врло успешне 
активности.  

Индивидуални или групни саветодавни рад с одељенским старешинама и психологом школе настављен је 
и ове школске године. Родитељи су, када је то било неопходно, упућивани на институције ван школе у којима су 
могли потражити решења за настале проблеме. 

У школи се користи Е-дневник, а родитељи су шифре за приступ информацијама о својој деци добили током 
првог полугодишта. 

Све информације везане за организацију наставе постављане су на сајт и званичне странице школе. Највећу 
и најзначајнију улогу у комуникацији са родитељима и укључивању свих ученика у онлајн наставу имале су 
одељењске старешине, али и сви остали наставници, психолог и директор школе били су доступни за разговор, 
информисање и давање повратних информација о постигнућима ученика, као и за решавање мањих проблема у 
вези са приступом и реализацијом задатака у онлајн настави. 

И ове школске године за ученике и родитеље првог разреда организовани су родитељски састанци на самом 
почетку наставне године. С обзиром на то да се већи део ученика уписао електронски, први сусрет са школом им 
је био управо овај састанак, на којем су добили све прецизне и детаљне информације у вези са начином 
реализације и организације наставе, као и друге потребне информације. 

Родитељски састанци поводом тромесечја и полугодишта релизовани су редовно.  
Савет родитеља одржао је девет седница, у школи и онлајн- на Гугл учлионици или кроз изјашњавање о 

темама дневног реда путем анкете. 

10.2 Извештај Тима за сарадњу са друштвеном средином и локалном заједницом 

Чланови Тима за сарадњу са локалном заједницом у школској 2022/2023 су : 
 Снежана Пандуровић Алексић, директор школе 
 Ружица Петровић Гашевић, психолог 
 наставници: Марина Јовић 
Мила Танасковић 
Амира Петровић 

На почетку школске 2022/2023 направљена је гугл учионица Тима за сарадњу са локалном заједницом, како би 
чланови могли лакше да се договарају око активности. 

У наставку је списак активности које су  реализоване током првог полугодишта: 
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*САБОР ГЕОДЕТА СРБИЈЕ 
 

Традиционална манифестација Сабор геодета Србије одржана је од 30. септембра до 02. октобра у организацији 
Савеза Геодета Србије, по 33. пут. Радном делу сабора који је одржан у Зептер хотелу Дрина у Бајиној башти 
присуствовали су директорка и наставници Геодетске техничке школе. 

У пријемним просторијама хотела гости су имали прилику да се упознају са асортиманом геодетске опреме Веком, 
Ливона, Гео опрема и Атлас. Скупу су се најпре обратили гости , представник Друштва геодетских инжењера и 
геометара Републике Српске и предтавник делегације инжењера Научно-техничког савеза за геодезију и уређење 
земљишта Бугарске , а затим и чланови руковотства Савеза који су представили нове циљеве и позвали колеге да 
се активно укључе у рад Савеза. Главна тема овогодишњег Сабора била је „Савремена пракса и изазови геодезије 
у инфраструктурним пројектима“ , па су кроз презентације својих радова примере добре праксе изнели 
дипл.инж.геод Угљеша Брајковић , дипл.инж.геод. Марина Благојевић , дипл.инж.геод. Предраг Чорда и др.Зоран 
Сушић дип.инж.геод. Ова предавања подстакла су дускисују о примени нових технологија , геодетским мрежама, 
проблемима привреде као и о законима, правилницима, протоколима и пројектним задацима у области геодезије. 

Директорка и наставници наше школе у непосредном контакту са челницима Савеза и представницима геодетских 
организација изнели су своје виђење проблема у геодезији и истакли жељу за активним учешћем у унапређењу 
струке. У складу са са тим договорена су стручне предавања за наставнике као и презентације савремених 
геодетских инструмената за ученике. Геодете су из Бајине Баште послале јасну слику да ентузијазмом, разменом 
мишљења, договором и заједништвом можемо учинити много добрих ствари за струку коју волимо. 

*НАЈБОЉИ УЧЕНИЦИ ГЕОДЕТСКЕ ШКОЛЕ НА СВЕЧАНОЈ АКАДЕМИЈИ ПОВОДОМ ДАНА ОПШТИНЕ 
ЗВЕЗДАРА 

Свечаном академијом, која је одржана у препуној сали Театра „Вук”, пред представницимa руководства ГО 
Звездара, гостима, ученицима звездарских школа, њиховим родитељима и наставницима, обележен је Дан 
општине Звездара, 16. октобар. 

Свечаној академији присуствовали су, као најважнији гости,  ученици основних и средњих школа који су освојили 
награде на републичким такмичењима. Звездарски ђаци освојили су укупно 178 награда и за њихове награде и 
наставнике/менторе, које су им уручили представници руководства, из буџета је издвојено скоро 3 милиона динара. 

Нашу школу су представљали Урош Оцокољић и Марија Марић, прошлогодишњи освајачи републичких 
такмичења, ментор Милош Радосављевић и директорка Снежана Пандуровић Алексић. 

*УДРУЖЕЊЕ ПРУЖАЛАЦА И КОРИСНИКА ГЕОДЕТСКИХ УСЛУГА – НАГРАЂИВАЊЕ НАЈБОЉИХ УЧЕНИКА  

Удружење пружалаца и корисника геодетских услуга је поводом Дана школе, а негујући сећање на преминулог 
професора Живка Чукурановића, у Фонд уплатила износ од 50.000,00 динара за награђивање најбољих ученика 
школе. Ова средства ће бити распоређена, са осталим прикупљеним, традиционално, на крају школске године, 
најбољим ученицима струке. Захваљујемо се што бивши ђаци никад не заборављају место које им је дало основна 
знања из струке и професоре који се памте за цео живот 

*ГЕОДЕТСКА ТЕХНИЧКА ШКОЛА У ПОСЕТИ ВОЈНОГЕОГРАФСКОМ ИНСТИТУТУ 

Војногеографски институт “Генерал Стеван Бошковић“ је  једна од најстаријих војних институција наше земље. Као 
и у давној прошлости, баштинећи своју дугогодишњу традицију,  и данас је лидер у области картографије. У овој 
респектабилној установи се користе  најсавременије информационе технологије за израду планова и карата . 

Директорку школе Снежану Пандуровић Алексић и наставницу Тамару Ивковић срдачно су дочекали пуковник др. 
Дејан Ђорђевић,  директор ВГИ, пуковник Банковић Радоје, заменик директора и потпоручник Стефан Петровић ( 
који је, такође, и бивши ђак наше школе) .  

Била нам је изузетна част да заједно са колегама пуковницима, у име два 
стогодишњака: Војногеографског института и Геодетске техничке школе, обновимо сарадњу. Разговарали смо о 
актуелним проблемима геодетске струке, новим изазовима у области геодезије и геоинформатике, о 
модернизацији наше две установе и решињима која би допринела квалитетнијем образовању будућих 
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геометара.  Договорено је да сви ученици четвртог разреда у оквиру редовне наставе посете ВГИ и том приликом 
се упознају са историјатом ове установе и допуне своја знања из области картографије и фотограметије. 

Имајући у виду да је Војногеографски институт опремљен најсавременијим системима за аерофотограметријско 
снимање, системом са авионско и ласерско скенирање, као и да комплетан технолошки поступак картографске 
обраде базира  на дигиталној технологији, очекујмо да овакав вид стручне посете буде врло значајан и подстицајан 
нашим ђацима. 

И за крај, да би ова посета мале делегације наше школе била још угоднија, побринуо се пуковник др. Саша Бакрач 
који је гошће провео кроз спомен-собу ВГИ и показао им прве геодетске инструменте генерала Стевана 
Бошковића,  прве карте настале као резултат рада ове установе.  

*КОМПАНИЈА“ВЕКОМ” СТИПЕНДИРА НАЈБОЉЕ УЧЕНИКЕ 

Образовање је темељ здраве будућности једног друштва, једне земље. Улагање у наставни процес је улагање у 
сигурни просперитет. 

Наша школа већ деценијама сарађује са многим институцијама и предузећима која на разне начине подстичу 
ученике да постигну што боље резултате. 

Једно од значајних геодетских имена у пословном свету којој је Геодетска техничка школа посебно захвална јесте 
компанија „Веком“. 

Већ дуги низ година ова успешна геодетска компанија прати и награђује најбоље ученике геодетске струке. 

За ову  школску годину компанија је одабрала као стипендисте четири ученика завршног разреда наше школе. То 
су Туфегџић Никола, Потпара Никола, Шљукић Страхиња и Дабић Ирина. 

 На овај начин жели да награди и мотивише ученике у напорима за постизање одличног успеха, а ми смо као школа 
веома поносни на оваквом подстреку. 

Сарадња Геодетске школе са компанијом ,,Веком“ доприноси унапређењу геодетске струке. 

У наставку је списак активности које су реализоване током другог полугодишта: 
 
*ГЕОДЕТСКА ТЕХНИЧКА ШКОЛА У ПОСЕТИ ВОЈНОГЕОГРАФСКОМ ИНСТИТУТУ 
У оквиру наставног предмета геодетска мерења и рачунања ученици четвртог разреда у пратњи својих наставника 
су посетили Војногеографски институт ,,Генерал Стеван Бошковић“. Термини посете овој истакнутој установи су 
организовани у недељи од 20.02.  до 24.02. У том временском оквиру је свако одељење имало свој термин у ком 
је обишло ВГИ. Иначе, 03.02. је одржана свечаност поводом Дана Војногеографског института ове реномиране 
научно-истраживачке установе, као  и Дана геодетске службе Војске Србије.Овој су свечаности присуствовале су 
директорка Снежана Пандуровић Алексић, као и проф. географије Душица Ивандић. Ученици су показали велико 
интересовање приликом посете. Поближе су се упознали са пословима које обавља ВГИ, а проширили су своја 
знања из области геодезије, картографије и фотограметрије.  У спомен-соби су сазнали много о историјату ВГИ. 
Видели  су инструменте које је користио  генерал Стеван Бошковић. Наш домаћин ових пет дана  био је господин 
др Синиша Дробњак. Надамо да ће ова стручна посета постати традиционална, те се развијати кроз  генерације. 
 
*ДАН ПОСЕТЕ ГЕОДЕТСКОМ ОДСЕКУ ГРАЂЕВИНСКОГ ФАКУЛТЕТА У БЕОГРАДУ 
Традиционално, ближењем краја школске године, за матуранте наше школе се организује посета Грађевинском 
факултету у Београду. Ове године су будући студенти са својим професорима посетили одсек за Геодезију и 
геоинформатику, 08.03.2023. Наше ученике и њихове наставнике је поздравио доц. др Ненад Фриц, који је 
посетиоце упознао са специфичностима геодетске струке, као и условима у којима се одвија студирање. Наше 
ученике су поздравили и садашњи студенти геодезије, а бивши ученици Геодетске школе. Ученици наше школе су 
се са интересовањем распитивали о свему шта их чека након уписа факултета и током студирања. 
 
*ДАН ГРАЂЕВИНАРСТВА У СУБОТИЦИ 
У холу Грађевинског факултета у Суботици, одржан је, сада већ традиционални, „Дан грађевинарства“. Циљ овог 
догађаја је ближе упознавање ученика са струком, али и образовним профилима које у оквиру својих садржаја нуде 
организатори, Политехничка школа и Грађевински факултет у Суботици. Ученици наше школе, њих тридесет, у 
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друштву својих наставника су посетили ову манифестацију, а затим обишли комплекс факултета, али и прошетали 
улицама Суботице.  Бројне радионице, као и разговори са студентима и професорима Геодетског одсека, учинили 
су ову посету врло пријатном и занимљивом. Овом приликом се захваљујемо љубазним домаћинима на указаном 
гостопримству.  
 
*УДРУЖЕЊЕ ПРУЖАЛАЦА И КОРИСНИКА ГЕОДЕТСКИХ УСЛУГА У ПОСЕТИ ГЕОДЕТСКОЈ 
ШКОЛИ. 
У Геодетској школи радо примамо представнике геодетских предузећа. Ученици су увек заинтересовани да сазнају 
нешто више о струци за коју су се определили. Десетог марта је гост Тима за професиоанални развој, уједно, гост 
и Ученичког парламента, био Горан Давидовић, заступник Удружења пружалаца и корисника геодетских услуга.  
Циљ ове посете био је популаризација и промовисање геодетске делатности, као и мотивација ученика за 
предузетничке способности. Господин Давидовић, бивши ученик наше школе , презентовао је члановима 
парламента свој пут кроз геодетску струку и дао им подстрек за напредовање. Посебну пажњу посветио је потреби 
за међугенерацијском сарадњом и неформалним образовањем младих. Као и увек, ученици су били радознали, 
постављали су питања о запослењу, стручној пракси, могућностима рада у приватном сектору .Наш гост био је 
врло расположен да одговори на сва ученичка питања, те са будућим колегама подели згоде и незгоде из ученичких 
клупа, па су и ученици ово дружење завршили у ведром духу. Стварање амбијента у коме ће се ученици осећати 
мотивисано за напредак, међусобну сарадњу са геодетским организацијама, у којима ће учити, али и осећати се 
сигурно и заштићено, заједничка је жеља Удружења пружалаца и корисника геодетских услуга и Геодетске 
техничке школе. 
 
*САЈАМ СРЕДЊИХ ШКОЛА НА ПАЛИЛУЛИ 
Канцеларија за младе Градске општине Палилула и ове године организује Сајам средњих школа 5.априла 
2023.године у Центру за културу „Влада Дивљан“ са циљем да ученицима осмог разреда и родитељима олакша 
избор при одабиру средње школе. Сајам је замишљен као једнодневни догађај где би школе у периоду од 10 до 14 
часова представиле своје програме и образовне профиле. Геодетска техничка школа је узела и ове године учешће 
на овом Сајму. Ученици наше школе, у пратњи наставника Предрага Благојевића и Луке Кнежевића су представили 
нашу школу, уз мноштво  промо материјала , као и осталих занимљивости. 
 
*ТЕРЕСТРИЧКО ЛАСЕРСКО СКЕНИРАЊЕ У ГЕОДЕТСКОЈ ШКОЛИ 
Геодетска техничка школа улаже велике напоре да обезбеди својим ученицима сталне едукације из области 
савремене геодезије. У вези са тим смо срећни што многе геодетске агенције и предузећа налазе времена и 
ентузијазма да омогуће плодну сарадњу. Лепи пример смо могли да видимо на презентацији која је одржана у 
нашој школи током два дана, 05.04. и 06.04. 2023. године. Презентација је првенствено била намењена ученицима 
четвртог разреда, али и свим  будућим геометрима. Резултат овог скенирања током дводневног излагања приказан 
је у облику кратког видеа, који представља скенирани геодетски кабинет. Тему презентације под називом 
“Терестричко ласерско скенирање” представили су предавачи Андреја Јоцић и Марко Миловановић, обојица 
запослени у Агенцији за консалтинг пројектовање и геодетске послове Парс доо. Презентован је скенер Leica 
RTC360, као један од савремених скенера.Власник Агенције Парс доо је Владан Главинић дипл. инж. геодезије, 
истовремено и бивши ђак наше школе. Предавач Марко Миловановић, инжењер геодезије, такође је бивши ученик 
Геодетске техничке школе. Најлепши је ово пример како наши некадашњи ученици који су постали успешни у 
области геодезије никада не заборављају школу из које су потекли, те имају снажну мотивацију да пренесу знања 
из области нових технологија на нове генерације. Током презентације о самом раду скенера, као интересантан 
пример непосредне примене, вршено је скенирање простора у којем се одвијала  презентација. Геодетска школа 
се захваљује предавачима који су издвојили време и труд да презентују иновативну геодетску технику ласерског 
скенирања. 
 
*„ГРАДИМО ПАМЕТНО“ 
Ученици наше школе су у пратњи професора посетили 47. Међународни сајам грађевинарства. Под слоганом 
„Градимо паметно“, на сајму се представило 430 излагача, произвођача и дистрибутера грађевинског материјала 
и опреме. Имали смо прилику да се упознамо са трендовима и новим технологијама у свим секторима 
грађевинарства: од истраживања терена и пројектовања, преко изградње и одржавања објеката у високоградњи, 
нискоградњи и хидроградњи . Пролазећи кроз хале сајма и обилазећи штандове, присећали смо се и лекција из 
предмета основе грађевинарста. Приметили смо да се посебна пажња посвећује енергетској ефикасности и 
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екологији, са акцентом на најновије трендове и производе који помажу у смањењу негативног утицаја на животну 
средину. 
 
*ОБУКА ИЗ ПРВЕ ПОМОЋИ – САЧУВАЈ ЖИВОТ 
16. маја је Геодетска техничка школа угостила предаваче Црвеног крста Звездара који су презентовали основе 
обуке из прве помоћи за све заинтересоване запослене. Имали смо изузетно вредно предавање и презентацију 
коју су демонстрирали Вања Миленковић и Александар Златић Арсеновић. Бројни наставници су имали многа 
питања на која су спремне одговоре имали наши предавачи. Захваљујемо се Црвеном крсту Звездара на корисној 
презентацији. 
 
*ОПШТИНСКО ТАКМИЧЕЊЕ ЕКИПА ПРВЕ ПОМОЋИ ЦРВЕНОГ КРСТА ЗВЕЗДАРА У 
ДВОРИШТУ ГЕОДЕТСКЕ 
3. јуна је у дворишту Геодетске техничке школе и средњошколског ђачког дома Карађорђе одржано такмичење из 
области Прве помоћи. Значај правилне реакције у кризним ситуацијама је веома битан за све, те нам је драго што 
смо били домаћини звездарског такмичења. 
 
Током школске 2022/2023. године школа је сарађивала са: 
1. ГО Звездара 
2. Секретаријатом за образовање и социјалну заштиту града Београда 
3. Министарством просвете, науке и технолошког развоја 
4. Заводом за унапређивање квалитета васпитања и  образовања  
5. Школском управом града Београда 
6. Републичким геодетским заводом 
7. Грађевинским факултетом у Београду 
8. Школама које образују ученике за профил геодетски техничар-геометар 
9. Позориштем «Звездара театар»  
10. Музејима и установама културе 
11. Руским домом  
12. Здравственим установама 
13. Основним и средњим школама 
14. Приватним геодетским фирмама 
15. «Веком»-ом 
16. Звездарским еколошким удружењем 
17. Црвеним крстом Звездара 
18. ПС звездара 
19. ЈКП Зеленило 
20. Организацијама цивилног друштва из различитих сектора 
21. Домовима ученика 

11.ПРОГРАМ ШКОЛСКОГ МАРКЕТИНГА 

 
Школа је ученике, родитеље и ширу јавност обавештавала о свим активностима у школи, углавном путем плаката 
и писаних информација, на родитељским састанцима и највећим делом, путем сајта и званичне ФБ странице 
школе. 
 Школа је обавештавала о: 
- упису ученика у први разред 
- школском календару и распореду смена  
- изборним предметима 
- реализација пројеката у школи 
- школским хуманитарним и еколошким акцијама 
- обележавању Дана школе и других значајних датума. 
Активности свих секција су пропраћене кроз објаве на школском сајту, који је од стране представника општине 
задуженог за наставу похваљен. За промоцију школе, на сајмовима су били припремљени флајери и промотивни 
материјал, као и дела – ручне радове секције за лепе ствари. 
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12.ПРАЋЕЊЕ И ЕВАЛУАЦИЈА 

12.1 Стручни актив за развој  школског програма 

Чланови Актива у школској 2022-2023. години су наставници: 
1. Душица Ивандић, наставник општеобразовних предмета,  
2. Татјана Верховшек, наставник физике,  
3. Милена Веселиновић, наставник енглеског језика,  
4. Далибор Бренер, наставник математике  и  
5. Катарина Катић, наставник геодетских предмета. 
  
Задатак Актива је да прати остваривање Школског програма, стара се о остваривању постављених општих и 
специфичних циљева и задатака образовања и васпитања. Планира се даље осавремењивање школског 
програма, праћење потреба Тржишта рада и нових технологија. Поједини делови школског програма могу да се 
иновирају и у току његовог остваривања. 
Рад Актива прате и према потреби се укључују директор, психолог, тимови, стручна већа, активи и тимови, 
нарочито Тим за самовредновање и Стручни актив за развојно планирање. 
Одржана су два састанка Актива за развој школског програма.   
У септембру је усвојен Годишњи план рада Актива и извршено усклађивање Годишњег плана рада школе са 
Школским програмом. Дати су предлози за унапређење рада у оквирима задатака и одговорности Актива за развој 
Школског програма.  
У циљу унапређења рада задржане су неке од мера из предходне школске године и предложене нове. Стеченим 
искуством у предходној школској години настављено је коришћење дељених докумената – табела, текстова и 
презентација преко Гугл драјва за предају планова насатавника.  
И ове школске године настављен је рад свих наставника на платформи Гугл учионица:  
1. школа има свој регистрован домен код компаније Гугл - Google Suit., 
2. сви наставници и ненаставно особље имају регистроване службене мејл адресе 
(име.презиме@geodetska.edu.rs), 
3. сви ученици имају регистроване службене мејл адресе (име.презиме@geodetska.edu.rs), 
4. за сваки предмет и одељење које га прати постоји учионица којој ученици приступај под својим именом и 
презименом тако да се смањују могућности злоупотребе, а на којима наставници у договору са ученицима 
постављају материјале или домаће задатке.  
На седници у новембру је констатовано да су предметни наставници спровели иницијалне тестове знања и 
доставили извештаје – анализе, као и извршили анализу иницијалног тестирања.  
- наставници који предају исти предмет у истом разреду имају јединствени иницијални тест, 
Стручни актив је предложио да се у наредних 5 година понављају исти ииницијални тест, како би се пратили 
резултати и постигнућа ученика по генерацијама и планирало унапређење наставе. 
Актив је у првом полугодишту пратио и сарадњу са родитељима, кроз евиденцију у е-дневнику и разговор са 
одељенским старешинама. Уз поменуто, Актив се бавио и провером квалитета планова рада наставника и начина 
помоћи наставницима који су без искуства у наставничком позиву. 
Праћени су програми, садржаји и активности (пројекти школе) којима Школа пружа могућности да ученици додатно 
унапреде своја знања, задовоље интересе, интересовања и потребе. 
Током овог полугодишта школа је набавила 15 нових лаптопова, али и комплете опреме како би све учионице 
постале дигиталне. Резултати овог осавремењавања учионица и набвака нових софтвера за осваремњавање 
наставе биће видљиви најраније за годину дана. 
Током другог полугодишта Стручни актив за развој школског програма се интезивно бавио припремом новог 
Школског програма за период 2023-2027 који је усвојен на Школском одбору 31.08.2023.године. 

12.2 Самовредновање рада школе 

Чланови и обавезе тима: 
Милош Радосављевић- кординатор 
Снежана Пандуровић Алексић- директор школе 
Ружица Петровић Гашевић- психолог школе 
Милена Веселиновић- наставник 
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Ана Гагић- наставник 
Тамара Ристић- наставник 
Милош Радованчев- наставник 
Милица Видњевић- представник ученичког парламента 
Бојан Станисављевић- представник Савета родитеља 
 
Самовредновање, које стручне школе спроводе као део своје одговорности и контроле, може се дефинисати као 
систематски и прогресивни процес евалуације приликом кога стручне школе прикупљају и анализирају доказе како 
би донеле закључке о свом учинку у односу на договорене циљеве. Све стручне школе састављају годишњи 
извештај о самовредновању, чија би суштина требало да буде евалуација заснована на одговорима добијеним на 
основу критеријума Стандарда квалитета рада образовно-васпитних установа са Додатним стандардима 
квалитета за стручно образовање, као и на осталим релевантним интерним и екстерним моделима квалитета. При 
састављању извештаја о самовредновању стручне школе требало би да донесу закључке о свом учинку и да 
идентификују снаге, слабости и остале аспекте своје образовне понуде код којих постоји потреба за побољшањем. 
Сви закључци би требало да буду поткрепљени поузданим доказима. Потребно је предузети одговарајуће кораке 
којим би се осигурало прикупљање адекватних доказа, а у случајевима када не постоје докази или када они нису 
довољно јаки потребно је постарати се да се спроведу активности и мере које ће довести до формирања чврстих 
доказа. 
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Активности и анкете предвиђене Годишњим планом-Тима за самовредновање Геодетске техничке школе: 
1.Одређивање кључне области самовредновања и показитеља 
2. Анкета за наставнике (Прво тромесечје, анкта за крај школске године није реализоваа због прекида школске 
године) 
3. Анкета за ученике(Прво тромесечје, анкта за крај школске године није реализоваа због прекида школске године) 
4. Селфи Анкета 
5. Писање извештаја и извештавање о реализацији и исходима  годишњег плана рада тима 
 
Кључне области квалитета и показатељи  2.НАСТАВА И УЧЕЊЕ: 
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Кључне области квалитета и показатељи  6.ОРГАНИЗАЦИЈА РАДА ШКОЛЕ И РУКОВОЂЕЊЕ

 
Инструменти и технике за спровођење самовредновања: 
Упитник за наставнике, упитник за ученике и упитник за родитеље. 
 
Активности и анкете Тима реализоване у првом полугодишту: 
Током школске 2022./2023. одржана су 6 састанка Тима за самовредновање 
-Три састанка тима током првог полугодишта: 
Први састанак онлине преко Вибера-01.09. 2022год , четвртак 
Општи у уводни договор око почетка рада тима у првом полугодишту. 
Други састанак у зборници школе-19.10. 2022.год , понедељак 14:30h 
Тема састанка- Састављање питања, договор око реализације анкета  „За наставнике и ученике о раду током првог 
тромесечја “. Написан је извештај. 
Трећи састанак онлине у Google учионици-19.12. 2022.год , понедељак у 19:30h, Google Meet 
Тема састанка-Анализирани су резултати анкете  „За наставнике и ученике о раду током првог тромесечја. 
Прочитан је извештај. 
 
-Три састанка тима током другог полугодишта. 
Четврти састанак онлине у Google учионици- 23.02.2023.год , четвртак у 19:00h, Google Meet 
Општи у уводни договор око почетка рада тима у другом полугодишту. 
Пети састанак онлине у Google учионици- 08.05.2023.год , понедељак у 14:00h, Google Meet 
Тема састанка- Састављање питања, договор око реализације анкета  „ Евалуација-Самовредновање целокупног 
рада у Геодетској техничкој школи за крај школске године. “ Написан је извештај. 
Шести састанак онлине у Google учионици-06.06.2023.год , уторак у 19h, Google Meet 
Тема састанка немогућност да се одржи анкета о самовредновању ученика и ноаставника на крају школске године 
услед прекида наставе. 
Теме, ток и анализа сваког састанка налазе у појединачним извештајима. 
У сарадњи Тима са психологом школе, током првог и другог полугодишта: 
- Састављена су питања, реализова је и анализирана је анкета  „За наставнике о раду током првог тромесечја “. 
Написан је извештај. 
 Резултати анкете за наставнике о раду током првог тромесечја прочитани су на 5. (РЕДОВНОЈ) СЕДНИЦИ 
НАСТАВНИЧКОГ ВЕЋА одржане у уторак, 17.11.2022. у 19h 
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- Састављена су питања, реализова је и анализирана је анкета  „За ученике о раду током првог тромесечја “. 
Написан је извештај. 
Резултати анкете за ученике о раду током првог тромесечја прочитани су на 6. СЕДНИЦИ (РЕДОВНОЈ)  
НАСТАВНИЧКОГ ВЕЋА , 28.11.2022. у 18h  
 

12.3 Извештај Тима за обезбеђивање квалитета и развој установе 

Тим за обезбеђивање квалитета и развој установе се стара: 

- о обезбеђивању и унапређивању квалитета образовно-васпитног рада установе; 
-прати остваривање школског програма; 
-стара се о остваривању циљева и стандарда постигнућа; 
-развоја компентенција; 
-вреднује резултате рада наставника и стручног сарадника; 
-прати и утврђује резултате рада ученика 
 
Тим за обезбеђивање квалитета и развој установе чине: 

Јелена Поповић – наставник – координатор тима, 
Љиљана Јањетовић – наставник, 
Милица Ранковић – наставник 
Милијана Стељић – наставник 
Представник Савета родитеља, 
Представник Ученичког парламента, 
Саша Младеновић – представник геодетске фирме, 
Ружица Петровић Гашевић - психолог – наставник, 
Снежана Пандуровић Алексић– директор. 
Улога Тима за обезбеђивање квалитета и развој установе у функционисању интерног система је посебно значајна: 
-развој методологије самовредновања у односу на стандарде квалитета рада установе 
-коришћење аналитичко-истраживачких података за даљи развој установе 
-давању стручних мишљења у поступцима за стицање звања наставника и стручног 
сарадника 
-праћење развоја компетенција наставника и стручних сарадника у односу на захтеве 
квалитетног васпитно-образовног рада, резултате самовредновања и спољашњег 
вредновања 
-праћење напредовања ученика у односу на очекиване резултате. 
 Како је координатор тима на неплаћеном одсуству, од октобра је њену улогу преузела Милица Ранковић, члан 
Тима. 
Тим за обезбеђивање квалитета и развој установе (у даљем тексту: Тим) у првом полугодишту није давао стручна 
мишљења пошто нико није подносио захтев за стицање звања наставника и стручног сарадника у периоду 
септембар 2022.-јануар 2023.године. Током другог полугодишта Тим је вредновао и позитивно мишљење дато за 
стручног сарадника – психолога за напредовање у звању, које је реализовано по процедури. До писања овог 
извештаја, школа није добила информације о напредовању у звање стручног сарадника школе. 

Анализиран је успех ученика на првом класификационом периоду и одлучено је да буде индивидуалан приступ за 

ученике, редефинисање критеријума, градиво да се подели на мање целине, да се подстичу ученици на похађање 

часова допунске наставе. Чланови Тима су изнели план самовредновања. С обзиром на успех ученика на првој 

класификацији и крају првог полугодишта, Педагошки колегијум је предложио, а Стручна већа су усвојила следећи 

предлог мера у циљу побољшања успеха ученика: 

- у последњој недељи јануара припремити индивидуалне планове подршке за неоцењене и ученике са 

недовољним јединицима, 

- планове подршке послати мејлом родитељима ученика, 

- датуме у плановима договорити  са ученицима 
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-  направити јединствен план за ЧОС за јануар/фебруар – у свим одељењима радити радионице на теме 

Учење, Технике учења, Мотивација, Постављање циљева... 

- у оквиру наставних предмета планирати минимум један час (да уђе у месечни план и буде евидентирана 

реализација у Е-дневнику) на којем ће се приказати технике учења за тај предмет (примена техника учења на 

конкретан садржај), 

Наставници који у шк. 2021/2022.год. нису били у могућности да похађају семинар „Настава оријентисана 
према исходима'', исти су похађали у првом полугодишту ове школске године. 

12.4 Евалуација рада школе 

У школи се током школске 2022/23. године остваривао рад уз поштовање законских и подзаконских аката, 
непосредним начином рада. 
Од новембра школске 2022/2023. године враћено је и традиционално дежурство ученика. О броју оболелих по 
одељењима извештавано је на недељном нивоу и пријављивано надлежним службама. Једини редовни прекид 
настве у првом полугодишту је био због прославе Дана примирја у Првом светском рату 11.11.2022.године. У два 
наврата се у школи настава одвијала онлајн, на гугл учионицама, због хитне интерневције на канализационој мрежи 
и конкретном проблему који се јавио на Високој школи у приземљу, али је директно условљен са активностима у 
нашим просторијама. Завршетак другог полугодишта, због трагедије у ОШ “Владислав Рибника“, био је 
изненађујући и за запослене и за ученике. Период до датума редовног завршетка наставе (20.06.2023.године) је 
обележен припремном наставом за ученике који су желели да поправљају оцене. Иако нису дефинисане јасне 
смернице за надокнаду градива у овом периоду, Педагошки колегијум је разматрао да се неопходна надокнада 
овог градива за све ученике,али током следеће школске године.  
Специфичност и ове школске године су велике промене у колективу и долазак нових колега, условљен пре свега 
великим бројем боловања, одласком инжењера у привреду и дужим одсуствовањем колега, што је изискивало 
промене у подели задужења, промене у распореду часова, дежурства и осталих задужења. 
Велики проблем при заменама се јавио код часова физике, где се због немогућности наласка наставника на замени 
изгубио велики број часова, те је стога велики број ученика остао неоцењен у првом тромесечју, па и на крају првог 
полугодишта. Уз консултацију са просветним саветницима, предложена је редукција градива и рад на пројектима, 
као помоћ при оцењивању ученика из овог предмета. 
Психолог и директор школе пратили су реализацију годишњих и месечних планова рада наставника предметне 
наставе - опште образовних и стручних предмета. Посебан акценат је стављен на посете часова наставника – 
приправника, као и помоћи при сналажењу у новом пословном окружењу. Бележи се велики број посетама часова 
у циљу пружања помоћи колегама који немају искуства у предавању, као и у одељењима која нису бележила 
успешне резултате. 
Квалитет реализовања планова и програма, присуством и праћењем часова појединих наставника, оцењивали су 
директор и психолог.   
Програмски садржаји, број планираних и одржаних часова, праћен је кроз преглед Е-дневника.   
Ученичка знања и постигнућа праћена су на класификационим периодима и рађена је анализа резултата на 
седницама одељењских и Наставничког већа, а резултати и постигнућа ученика презентовани су Савету родитеља 
и Школском одбору.  
Приметан је велики број ученика који су се исписали из школе у жељи за повратком у родно место или у другу 
школу. Највећи број је ученика првог разреда, али је приметан бој и ученика осталих разреда. На крају првог 
полугодишта бројно стање ученика се смањило за готово једно цело одељење. 
Ученички парламент активно се укључивао и иницирао активности, како хуманитарног, тако и пословног карактера. 
Такође, парламент је организовао и прославу матурске журке поводом последњег наставног дана школе. 
Током првог и другог полугодишта рађено је и на побољшању услова рада у школи. Нови рачунари набављени од 
стране Министарства просвете, су инсталирани у свим учионицама, чиме су се створили услови да настава буде 
потпуно савремена. У свим учионицама се одржавао рад и унос података у Ес - дневник кроз перманентно напајање 
интернетом. Примеран је проблем слабог протока интернета, без обзира на потпуно уведен Амрес у школи. Због 
тога је план да све до довођења оптичког интерната у зграду, морају се задржати постојећи интернет оператери 
(МТС и СББ). 
У школи нису остваривани већи радови, већ се текуће одржавање односило на санирање грејања и проблеме са 
канализацијом, који су се јавили на Виској школи у приземљу наше зграде. Окречени су ходници на трећем спрату 
и подстима степеништа, као и канцеларија шефа рачуноводства и школски тоалети. Просторије геодетског 
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кабинета су потпуности преведене намени учионица – једна велика и улазна, мања учионица, док је трећа 
просторија планирана за одлагање геодетских елабората, скица и уговора са праксе. Уз увођење алармног систем 
у геодетски магацин и геодетски кабинет, осигурало се складиштење инструмената у овом простори. Током летњег 
распуста је инсталирано осам додатних камера, којима се и видео надзором обезбедила сигурност непрегледних 
школских површина (фискултурне сале, улазних врата, геодетских кабинета и магацина, као и спортског терена 
иза сале). Највећи проблем и даље представља прилаз просторијама иза улаза у школу, који се врши из дворишта 
Дома ученика „Карађорђе“, који није нашим ученицима најближи. 
У школи је наставио са радом Клуб наставника и родитеља, али у све слабијој мери због мале заинтересованости 
родитеља, па је предлог да се овај Клуб реализује у зависности од интересовања родитеља, увек уз свесрдну 
сарадњу са наставницима. 
Стручна већа и органи радили су према својим плановима. Највећи број планираних активности је и реализован. 
Стручни актив за развојно планирање ове школске године пратио је реализацију новог Развојног плана школе, 
донетог за период 2022-2026.год. Ове школске године је усвојен и нови Школски програм 2023-2027. 
У циљу остваривања циљева и задатака образовно-васпитног рада, посебних програма и активности Школског 
развојног плана, током школске године, у школи и онлајн су радили и следећи тимови: Тим за самовредновање 
рада школе, Тим за заштиту од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања, Тим за професионалну 
оријентацију, Стручни тим за равој школског програма, Тим за промоцију школе, Стручни тим за инклузивно 
образовање, Тим за уређење школе, Тим за подршку ученицима и наставницима и Тим за праћење стручног 
усавршавања запослених и  Тим за Gsuite.  
Тимови и комисије радиле су према предвиђеним плановима, који су углавном реализовани. Проблем рада 
појединих тимова је зависио од великих измена у колективу и недостатку наставног кадра. 
И ове школске године, школа је наставила са самовредновањем свог рада. 
У школи је, прославом у Звездара театру обележен Дан школе, а на исти начин је обележена и прослава Светог 
Саве. У Звездара театру је реализована и свечана додела диплома и похвала ученицима који су освојили места 
на школским такмичењима. 
Настављена је изузетна сарадња са општином Звездара, кроз реализацију пројекта и редовне састанке уз 
решавање текућих проблема. 
Наши ученици учествовали су на такмичењима која су организована- спортска такмичења и такмичење „Пословни 
изазов“. Већи број спортских и републичких такмичења је био у другом полугодишту. Ове године се не броји ниједна 
награда на републичком такмичењу, али је и ово искуство показатељ активима о наставку активности које је 
потребно предузимати по питању остваривања циљева и исхода учења. 
У школи је током првог полугодишта извршена обавезна обука  "Етика и интегритет", али су наставници 
(географије, социологија, физичког и др.) током овог полугодишта похађали и друге семинаре, по плану. Одређен 
број семинара је реализован током зимског распуста (математика, српски језик, страни језици).Констатација је да 
су онлајн семинари много доступнији, али и да се рефундација средстава за њих не врши, па су наставници сходно 
финансијама ускраћени за известан број истих. Осим тога, одржано је више интерних обука, најчеше из геодетских 
области рада, а посебно усавршавање се бележи посетом геодетских инжењера предавањима на Сабору геодета 
у Бајиној Башти, као и стручним обукама које су држале колеге из приватног сектора. 
Обука и приступ чланова Тима за заштиту ученика платформи „Чувам те“ биће новина која је планирана за друго 
полугодиште. У другом полугодишту се не бележи нијдна интервенција на поменутој платформи. Наставници 
школе су редовно ажурирали податке у ЈИСПу, као и на порталу Моја средња школа. Од мајске трагедије у 
Рибникару, редовно присутни у школи су школски полицајци. 
Новина обрачуна зарада кроз систем ИСКРА је иновација са којом се среће финансијска администрација школе, 
која је због увођења новог софтвера током првог полугодишта похађала обуке за рад у ИСКРИ. Кадровска промена 
шефа рачуноводства и референта за финансије није имала никаквог утицаја на рад школе, што је представљало 
великудобар одабир особа на овим позицијама. 
Потписивањем уговора о партнерству за рад на Еразмус+ пројектима са Удружењем „EU4ALL”, покренут је 
заједнички рад на пословима пријаве и реализације пројекта, у којима ће се школа по први пут појавити у систему 
доделе средстава за Еразмус+ пројекте.  Школа ће бити партнер – корисник услуга, по овом уговору, а подразумева 
програме мобилности ученика на стручну праксу у иностранству. До краја другог полугодишта, школа није добила 
информације о реализацији поменутог пројекта. 
Изузетна сарадња са Грађевинским факултетом и Удружењем геодетских и грађевинских школа, резултирала је 
да се од следеће школске године обезбеди директна пролазност, на Грађевински факултет, за ученике који освоје 
прво место из ГМРа и математике на Републичком такмичењу геодетских и грађевинских школа. Уз ову значајну 
констатацију, треба додати да ће професори Грађевинског факултета у Београду организовати и стручне обуке за 
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наставнике средњих школа, из стручних предмета о иновацијама у области геодезије. Као велике партнере видимо 
управо поменути факултет, при измени и модернизацији образовног плана и програма, где су почетни кораци већ 
предузети. 
У циљу дугогодишњег проблема решавања приручника и уџбеника из стручних предмета, интезивано се радило 
при Заједници геодетских и грађевинских школа, на расписивању Јавног позива за објављивање и издавање ових, 
неопходних, наставних материјала за образовни профил геодетски техничар – геометар. До краја писања овог 
извештаја, није се реализовало штампање приручника, осим потписивања ауторских уговора, што ипак 
посматрамо као помак, након више од десет година колико су поменути приручници предати ЗУОВу на 
објављивање. Школа је учествовала у пријави за бесплатне уџбенике Града Београда, планиране за следећу 
школску годину. 
Током ове школске године као успех бележимо већи број наставника, који су стекли професорску лиценцу, али као 
општи проблем велики одлазак, чак и лиценцираних и на неодређено запослених, наставника струке у приватни 
сектор. 
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